Proyecto Educativo i) CEIP Principe Felipe

anza de Calidad

CEIP Principe Felipe

Ensenanza de Calidad

- =

AN =—n
|/




Provecto Educativo % CEIP Principe Felipe

=/ Ensenanza de Calidad

INDICE

0.- INTRODUCCION Y CONTEXTO

e  Situacion del centro. Conocimiento del €NtOINO. .. ......c.uiiriiit it e 4 -8

e  Conocimiento del Centro dOCENTE. .. ... .c.oiiirit it e e e e 9-13
1.- OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR..............ccovvvvenn.. 14—-16
2.- LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA ............ooiiiiiiiiiiiiie e, 17-18

3.- COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES, ASI COMO
EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS DE LA EDUCACION EN VALORES Y
OTRAS ENSENANZAS, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO
PRIMORDIAL

3.1. — Educacién Infantil

®  ObJetivos de 1a @taPa. ... .u et 19 -20
e  Estructura curricular de 1a etapa. ... ..o 20
A ATCAS. ..o, 20
B, COmMPELENCIAS ClAVE. ...\ttt ettt ittt ettt et et et et et e et et et e et e e et et e e e te e e e anenaenns 20
C. Competencias clave y sus descriptores OPEratiVoS. .. . ..vveereneerentereereneerenreearaneeearennenss 20 -26
D. Competencias especificas, criterios de ev. y saberes basicos.........o.ovviiiriiiiiiiriineiiinennnn.. 26 - 32
E. Evaluacion y promocion de ed infantil a primaria...............ooooiiiiiiiiiiiiiiiee e, 32-34
F. Criterios generales para elaborar las propuestas pedagogicas de Ed. Infantil........................ 34
G. Programa de estimulacion del lenguaje oral..............oooiiiiiiiii 35

3.2.- Educacion Primaria

®  ObJEtiVOS A 1 ClAPA. ...ttt ittt 35-36
e  Estructura curricular de la etapa
A ATCAS. ..., 36
B. Competencias Clave. ... .....o..iei e e 37
C. Competencias clave y sus descriptores Operativos. ... .....uueeueeeenteneee e eeaeeaeeeaeanens 37-43
D. Competencias especificas, criterios de ev. y saberes basicos........c.ovvveiiieineiiiiiiiiiiinann.s. 43 - 44
3.3. — Criterios generales para la elaboracion de las programaciones didacticas............ccevviviiiiiiiiiiieiinennnnn.. 44 - 45
3.4. — Principios pedagogicos — Areas transSversales. ..............oo.u.e e e e 45 - 46
3.5. — Integracion de la Igualdad de género como un objetivo primordial ..............coooiiiiiiiiiiii 46

4.-CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DEL HORARIO DE
DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE



Provecto Educativo w CEIP Principe Felipe

=/ Ensenanza de Calidad

o Criterios generales a tener en cuenta para la eleccion de planes y proyectos..........ocvevevvvieineeninnennn.. 47
e  Criterios para la determinacion de los coordinadores de ciclo y planes y proyectos...............cceeeevvnnnnen. 47
o Dedicacion NOTAria. .........o.ui i e 48
e Funciones de los coordinadores/as de planes y proyectos creados en este proyecto educativo................ 49
e Organos de coordinacion dOCENLE. ................ouuuuee e ettt 49 -50

5.- EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO

5.1 MATCO NOTIMALIVO. ..ttt et e et et e e ettt et e et ettt e e e e e e e e e enens 50
5.2 Caracter de la evaluacion, procedimientos, instrumentos y eVidencias. ........o.vuuerirenteniireneeeiieeiannanennns 50 -52

5.3 Procedimientos para facilitar la participacion, conocimiento y colaboracion de los padres/madres/tutores en el proceso

de evaluacion de SUS NIJOS. ... ....u it 52-53
5.4. Objetividad de 1a evaluacCiOn. ... ....oiiri et e e e e 53
5.5. Solicitud de aclaraciones y procedimiento de reClamaciones. ..........o.vuriniirintiniereareeereiteereieereeaenes 53 -67

5.6 Desarrollo de los procesos de evaluacion

AL Sesiones de eVAlUACION. . ... ..euiuitit et e 68
B. Proceso de transito @Ntre CtAPAS. .. ....uutneen ettt ettt 68
C. Nota media de las areas de la etapa de primaria y mencion honorifica por area....................... 68 — 69
D. Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo: evaluacion y seguimiento............. 69
5.7. Promocion del alumnado €n Primaria. ..........o.o.eeineiniiti e 71-72
5.8. Documentos oficiales de evaluacion, traslado y fin de etapa...........oovvivriiiiiiniiiiii e e, 72 -74

5.9. Procedimientos de evaluacion interna

5.9.1. Procedimientos de evaluacion de los resultados €Scolares.............ocoevuiuiiiiiiiiiiiinnninennn. 74 -175
5.9.2. Funciones del ETCP en relacion a los procesos de autoevaluacion..............ooveeeviiininneninenenn.n. 75
5.9.3. Indicadores de calidad para la autoevaluacion del centro................oooiiiiiiiiiii i, 75
5.9.4. Procedimiento de evaluacion de la convivencia y relaciones sociales................cocoeiiiiniiinen.... 75
5.9.5. Procedimiento de evaluacion de planes ¥ Proyectos. . ... ...eueeeneenireeneentieaneeeaeaaeeeaeenieenennn 75
5.9.6. Objetividad de 1a evaluacion.......... ..o 76

6.-PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.............cccoouiiiiiiiiiiiieieeeiie 76

6.1. Organizacion de los recursos humanos para la atencion a la diversidad..................oooii 76 - 77

7.-LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE REFUERZO Y RECUPERACION.................... 77

B TR e (0 LT 110 (<) 10 J P 78

7.2. Perfil del alumnado que precisa refuerzo ¥ TeCUPETACION. ... uuiutt ettt et eete et et e et etente et eiaiinaeaaeanas 78

7.3. Disponibilidad del profesorado para estas actividades............vvuuiiiiiiiiiiiii e 78 —79

7.4. Coordinacion entre el profesorado responsable del aula ordinaria y el que desarrolle las actividades de refuerzo y

LSTe10 013 T 104 PR P 79

7.5. Planificacion y materiales @SPECIfiCOS. ... ...uuuuiuin ittt 79



Provecto Educativo % CEIP Principe Felipe

=/ Ensenanza de Calidad

7.6. ASPECLOS OTZANIZALIVOS. ... utnt et et ettt et ettt et ettt e e et e e et et e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ea et eaeaes 80

7.7. Areas fundamentales para refUerzo y reCUPEraACION. ... ... ... ..eiuue e et e et 80

7.8. Evaluacion, SEgUIMICNITO, AVAINCE. ... .utrentetent et etene et etenteneten e ete e et et e e e e et e teeeneraeneeneseneeneneas 80

8.- PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (P.O.A.T).......cccoomiiiiieiiiiiiiee e 80 - 81
9.- PLAN DE CONVIVENCITA.....ciuttitiiiiniuiuintuetntnintsssusnsssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssases 81

10.- EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO..........cuuuieiiiereriiieeeeerrennieeeeeessssnneeeeessssnnnn 81 -83
10.1 Objetivos del plan ¥ @ValuaCiOn. . ... ....ieie ittt et ettt e e et et ei e 83

10.2 Canalizacion de 1a fOrmaCiOn. .........ouitint ittt et et et e e e et et et e e 83

11.- CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASi COMO LOS
OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

e  Proceso de elaboracion, comunicacion y aplicacion de horarios.............oeoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea, 84

e Horario final del CONtIrO. ... ....ouiuinii e 84

@ HOTArio @XITACSCOLAT. .. .. euit ittt e 84

o Horario del profesorado. .. .......iuiieiei i 85

o Horario del equipo dir€CtiVO. ... ...oue e e 85

o  Criterios pedagdgicos para elaborar horarios. ... .......oueei it 85 -89
11.1 Actividades complementarias y eXtra@SColares. ... ... ..ooueuiiuinti i e 89 -91

11.2 Los espacios del centro distribuidos de la siguiente forma:

11.2.1 Espacios compartidos por alumMNOS/@S. .......ouuieintintitit ettt et et reeeee e aaenes 91

12.- CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y LA ASIGNACION
DE TUTORIAS, DE ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL
CENTRO Y ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL
ALUMNADO L. . ..o e 91-93

ANEXOS
e ANEXO I. PROGRAMA ESTIMULACION DEL LENGUAJE ORAL (P.E.L.O)
e ANEXO II. CONCRECION CURRICULAR PRIMARIA
e ANEXO III. INDICADORES DE CALIDAD PARA LA AUTOEVALUACION DEL CENTRO
e ANEXO IV. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (incluye los programas de transito atencion
a la diversidad)
e ANEXO V. PLAN DE CONVIVENCIA
e ANEXO VI. PROYECTO LINGUISTICO DE CENTRO (P.L.C.)
e ANEXO VII. PROYECTO BILINGUE

e ANEXO VIII. (PLAN DE ACTUACION DIGITAL)
e ANEXO IX. PLAN DE FOMENTO DEL RAZONAMIENTO MATEMATICO
e ANEXO X. PLAN DE ABSENTISMO



Ensenianza de Calidad"

Proecto Educativo | i CEP Princie Feipe

0. INTRODUCCION. IDENTIDAD DEL CENTRO

SITUACION DEL CENTRO

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

UBICACION GEOGRAFICA

El CEIP Principe Felipe se encuentra ubicado en la localidad de Chipiona, perteneciente a la
provincia andaluza de Cadiz.

La extension superficial de Chipiona es 32,92 kilémetros cuadrados. Se encuentra situada en
la costa atlantica, con mas de 12 kilometros de playas bajas y arenosas, limitando con los
municipios de Sanlicar de Barrameda al norte y Rota al sureste. Su altitud media es de 6 metros
sobre el nivel del mar.

Tiene un clima mediterraneo con lluvias estacionales; el mar impide las heladas y las
temperaturas altas del verano, por lo que su microclima favorece el cultivo de flores en
invernadero. Su temperatura media es de 19°C.

Nuestro centro esta situado en la Avda. Almeria, cercano a la Avda. Félix Rodriguez de la
Fuente y el poligono industrial Las Vaqueras. Es una zona nueva, con amplias avenidas y buenos
accesos al centro. Nuestro centro adscrito, el L.LE.S Caepionis, se encuentra a escasos metros del
CEIP Principe Felipe.

Se trata de una barriada joven, en pleno crecimiento, de casas adosadas unifamiliares de una o
dos plantas. Suelen residir familias de mediana edad, en su mayoria de la localidad.

El colegio tiene cuatro entradas principales, de las que se usan tres: a) En la avenida Almeria
por el callejon anexo (calle Grazalema), b) Entrada lateral al patio de infantil , ¢) entrada de
primaria (entrada al pabellon de deportes).
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CRECIMIENTO DEMOGRAFICO

Chipiona tiene una poblacion actual (segin datos del INE) de 19.095 personas. Esta repartida
casi equitativamente en hombres (9.585) y mujeres (9.510) Esta localidad ha experimentado un
crecimiento paulatino y constante a nivel demografico desde que disponemos de datos para su
analisis, manteniéndose dicha tendencia con el paso de los afios. Esto supone por tanto un impacto
para los centros educativos de la localidad, ya que la demanda de alumnado en edad escolar también
ha ido en aumento y debemos dar respuesta a la misma.

Provincia | Cadiz ~|  Municipio |Chipiona v|  Comparar con Total Nacional [ |
Hombres Edad Mujeres
" 100y mas |
I .
I 094 m Informacién
| —
B 3034 e Edad: 6569
I I Hombres: 481 (2.5%)
P 70-74 Mujeres: 502 (2.6%)
I — Total: 19.592
I 6061
I —
I 5054
I —
P 40-44
I  ——
I 3034
I —
P 2024
I | —
P 10-14
I 1
I 04—
6% 4% 2% 0% 0% 2% 4% 6%
Fecha de referencia: 1 de enero de 2022

Pulse para ver evolucion @

En nuestro centro, durante los ultimos cinco afios, tenemos una media de 225 alumnos/as, lo
que constituye aproximadamente una poblacion cercana a las 200 familias. Segun los datos de la
encuesta realizada en diciembre de 2.017, el 91% de dichas familias tienen entre uno y dos hijos/as, y
solo el 9% restantes tienen tres o cuatro hijos/as. De estos datos podemos concluir que un 81% de las
familias que llegan a nuestro centro estan con nosotros un minimo de 10 cursos escolares. Este
proyecto de direccioén apuesta claramente por mejorar los canales de comunicacion con las familias,
promover su participacion activa en nuestro dia a dia y buscar estrategias pedagdgicas donde
podamos implicarlas, acercando el centro a las familias.

Numero de hijos/as por familia
Ceip Principe Felipe
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Destacar también que, en el centro, el 90% de los padres estan casados o en pareja, con solo
un 10% de familias en situacion de separacion paternal.

ESTRUCTURA PRODUCTIVA Y MERCADO DE TRABAJO

Chipiona estd enmarcada dentro de las localidades de la costa noroeste de Cadiz. En ella
coexiste la agricultura tradicional (vifiedo y cereal), con amplias superficies de cultivos de regadios,
destacando la importancia en esta zona de la horticultura y floricultura.

Su enclave y sus playas hacen que el turismo sea otro de los principales motores econdémicos
de la ciudad.

Por todo ello, estamos ante una situacion laboral que generalmente suele ser temporal, en
funcion de las necesidades de las empresas dedicadas a la agricultura y la floricultura. Destacar la
época estival, donde se realizan multitud de contratos temporales para dar respuesta al turismo
masivo de la ciudad.

La realidad segliin datos del INE es que Chipiona tiene una tasa de paro actual del 39,51%,
con un total de 3.141 parados.

Seglin la encuesta del centro realizada en diciembre de 2.017, nos encontramos ante una clara
diferenciacion entre padres y madres en al ambito laboral. El 92,35 % de los padres encuestados
trabajan, por solo el 54,87 % de las madres.

GOMPARATTVA SITOACTON LABORAL AGTTVA
PADRES Y MADRES DEL GEIP PRINGIPE FELIPE
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Estas cifras nos pueden llevar a realizar una sintesis errobnea de la situacion, pues lo que a
priori da a entender una situacion socio econdmica alta de las familias del centro no es del todo
correcto si afladimos un nuevo dato. Y es que de las madres que trabajan, mas de la mitad es empleo
temporal (52%). Algo parecido ocurre con los padres, donde so6lo el 60,2 % posee un puesto de
trabajo indefinido. Por tanto, podemos concluir que, en nuestro centro, durante gran parte del ao,
hay un porcentaje alto de familias donde ambos padres o tutores legales no se encuentran en situacion
laboral activa, produciéndose estas altas laborales en épocas de recoleccion agricola o de flores y en
verano.

Analizando los resultados de la encuesta, concluimos que el sector terciario (servicios)
fundamenta la actividad laboral en nuestro centro con un 72% del total de los empleos (62% en los
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padres y 84% en las madres). Gana importancia en este sector todo el empleo estival derivado del
turismo (hosteleria, hoteles...)

Destacar también que dentro de los padres obtenemos un porcentaje alto en el sector
secundario (26%), donde casi la totalidad de las personas encuestadas que se ubican en este sector se
dedican a la construccion. En el caso de las madres, dicho sector es casi inexistente.

Por ultimo, dentro del sector primario obtenemos resultados parecidos tanto en padres como
madres, donde la agricultura y la floricultura ocupan puestos destacados (13% en ambos casos).

En la siguiente grafica exponemos los resultados obtenidos de nuestras encuestas sobre los
sectores laborales a los que se dedican nuestras familias.

Sectores econdémicos padres y madres
Principe Felipe

or primario
13%

Centrandonos en el &mbito educativo, Chipiona cuenta con los siguientes servicios:
= 5 centros publicos de educacion infantil y primaria.

= 2 centros concertados de infantil, primaria y secundaria.

= 1 instituto de educacion secundaria obligatoria y bachillerato

= 1IES.

= 2 centros de atencion socioeducativa (0-3 afios).

= 1] centro de educacion de adultos.

Deportivamente, Chipiona tiene una piscina municipal que se encuentra dentro del complejo
polideportivo de la ciudad. Dicho complejo se sitia a 450 metros de nuestro centro. En ¢l
encontramos varias pistas de futbol y futbol 7 al aire libre, al igual que un pabellon de deportes.

Ademas, Chipiona cuenta con dos centros de salud, biblioteca municipal, palacio de
congresos, centro de interpretacion del camaledn y un centro de mayores.
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A partir de una encuesta realizada en nuestro centro, obtenemos datos interesantes acerca del
equipamiento de las viviendas de nuestros alumnos/as. El 87% de los encuestados tienen ordenador
en casa, con conexion a internet. Y casi un 100% de las familias, tienen teléfono mévil con internet.
Es por ello, que, desde el centro, debemos apostar por el uso de nuevos canales de comunicacion con
las familias. De igual manera, debemos trabajar el uso responsable de las nuevas tecnologias, y el
acceso a la informacion por parte de nuestro alumnado.

Por otro lado, destaca el dato de que tan s6lo el 37% de las familias disponen de biblioteca en
la vivienda.

NIVEL SOCIO ECONOMICO

Segun los datos proporcionados por la Agencia andaluza de evaluacion educativa, el Indice
Socioecondémico y Cultural (ISC) del CEIP Principe Felipe es medio—bajo.

A continuacion, presentamos una grafica que muestra el nivel de estudios de los padres y
madres de nuestro centro.

ESTUDIOS REALIZADOS POR PADRES Y MADRES DHEL
CEIP PRINCIPEFELIPE

M Sin estudios M Primaria M Secundaria ™ Bachillerato ® FP/Ciclos B Universitarios

Fuente: encuesta realizada a las familias del alumnado

Como podemos observar, mas del 50% de nuestras familias han realizado estudios de
secundaria o inferiores y tan s6lo un 17% tienen estudios universitarios.

Desde este proyecto esducativo se apuesta por dotar a las familias de los instrumentos
necesarios para llevar a cabo una colaboracion activa en el desarrollo integral de sus hijos/as,
conjuntamente con el resto de los miembros que formamos la comunidad educativa.

A nivel econémico debemos volver a valorar los datos anteriormente citados. La mayoria del
empleo es temporal, con los consiguientes problemas que pueden acarrear a nivel de recursos para la
familia.
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CONOCIMIENTO DEL CENTRO DOCENTE

PLANTILLA DEL PROFESORADO

La plantilla actual del CEIP Principe Felipe estd compuesta por 20 maestros/as distribuidos de
la siguiente manera:

Especialidad Definitivo Provisional Interino Comision Laboral Total
Educacion Infantil 2 1 3
Educacioén primaria 2 2
Educacién primaria 1 2 3
bilingiie
Educacion fisica 1 1 1 3
Musica 1 1
Inglés 1 1 2
Francés 1 1
Pedagogia terapéutica 1 1 2
Audicion y Lenguaje 1
Religion 2 2

De estos datos se concluye, que actualmente solo el 35 % de la plantilla es definitiva.

El profesorado se implica en las tareas escolares, tutorias, equipos docentes, grupos de trabajo,
consejo escolar. Se puede afirmar que el clima de convivencia y de participacion del claustro ha
evolucionado hasta llegar a ser muy positivo en los ultimos afios. Consideramos esencial crear un
ambiente de trabajo adecuado entre los docentes. Asimismo, ha estado muy implicado hacia la
innovacion educativa.

Sin embargo, los cambios de profesorado en la plantilla han dificultado la continuacién de dichas
lineas metodoldgicas, aunque se han conseguido llevar a cabo con el esfuerzo y sacrificio de todos/as,
buscando mejorar los resultados académicos en el proceso de ensenanza-aprendizaje de nuestro
alumnado.

A pesar de que el porcentaje de profesorado definitivo en el centro es muy bajo, hemos conseguido
que mucho personal provisional e interino, solicite nuestro centro como prioritario y curso tras curso,
son varios los maestros/as que contintian ejerciendo su labor en nuestro colegio, intentando mantener
una estructura adecuada y dandole continuidad a nuestro proyecto educativo, en la medida de lo
posible.

PERSONAL NO DOCENTE

Dentro del personal no docente que forma parte del CEIP Principe Felipe, contamos con conserje
(que realiza una labor excelente) dependiente del ayuntamiento y definitivo en el centro. Ademas,
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dos dias a la semana, compartida con el CEIP Argonautas, tenemos administrativa, que apoya las
labores de secretaria.

El centro cuenta con una PTIS (5 horas/dia).

También se ha dispuesto en los Gltimos cursos con un auxiliar de conversacion inglesa, que colabora
con el profesorado bilingiie en la mejora de las competencias lingiiisticas de L2. Este afio, debido a la
situacion particular en la que nos encontramos, la auxiliar de conversacion designada ha rechazado la
plaza y estamos a la espera de algtn tipo de solucion al respecto.

La limpieza corre a cargo de la empresa Caepionis, del Excmo. Ayuntamiento de la localidad y se
desarrolla con personal definitivo, una persona en horario de mafiana y dos en horario de tarde.

AMPA DEL CENTRO ESCOLAR

El AMPA “El pupitre”, cuya presidenta actual es Diia. Ana M* Mellado, lleva una labor
excelente en el centro y tiene muy buena relacion con el equipo directivo actual. Desarrollan
numerosas actividades que son disefiadas al inicio del curso escolar con el visto bueno de los
miembros del equipo directivo para incluirlas dentro del Plan Anual de centro. Durante los 5 ultimos
el AMPA se ha mantenido sin cambios, teniendo un repunte de afiliados durante los cursos pasados.
En octubre de 2024 se ha producido un cambio en la presidencia, manteniéndose una linea
continuista De este curso escolar los datos de los que disponemos no son definitivos, pues se van
realizando afiliaciones a lo largo del curso escolar.

AFILIADOS AMPA "EL PUPITRE"
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HORARIOS DEL CENTRO

El centro tiene el mismo horario lectivo que el resto de los centros educativos de primaria de
la localidad, de 9:00h a 14:00h. El plan de apertura de centros de la Consejeria de Educacién nos
permite ampliar el horario del centro y facilitar el mismo a aquellas familias que
socioecondmicamente lo necesiten. Asi pues, disponemos también de:

e Aula Matinal: lunes a viernes de 7:30h. a 9:00h.
e Actividades extraescolares: este curso escolar no se llevan a cabo
e Programa de Acompafamiento Escolar: Martes y Jueves de 16:00h a 18:00h

El horario regular no lectivo es el siguiente: lunes de 16:00h a 19:00 h. El horario de atencién a las
familias del alumnado se lleva a cabo los lunes de 16:00h a 17:00h.

ALUMNADO

El alumnado del centro asciende a un total de 199 alumnos/as para este curso 2.025-26,
distribuidos de la siguiente manera por unidades:

DISTRIBUCION ALUMNADO POR NIVEL CURSO 2.025-26
EI3A EI4A EISA 1°E.P 2°EP 3°EP 4°EP S5°AEP S5°BEP 6°E.P
13 18 21 19 26 20 24 16 15 23

Actualmente, nuestra ratio de alumnado NEAE es la siguiente:

DISTRIBUCION ALUMNADO CON N.E.A.E. CURSO 2.025-26
EI3A EI4A EIS5A I°E.P 2°E.P 3°E.P 4°E.P 5°E.P 6°E.P

1 0 5 4 11 2 2 10 5

A nivel general dentro de nuestro alumnado podemos destacar los siguientes aspectos:

» Aproximadamente un 15% de nuestro alumnado solicita aula matinal para usarlo en algun
momento del curso, siendo un 7% del alumnado el que lo usa de forma habitual.

> Un 23% de nuestro alumnado solicita comedor.

EQUIPAMIENTO
DESCRIPCION GENERAL EDIFICIO

El edificio se construy6 en el afio 1.989. Las ultimas reformas del mismo se realizaron en los afios
1996 y 1997, dicha reforma consistié en la mejora de las instalaciones de emergencias y los accesos
al recinto. En 2.008 se construy?6 el pabellon de deportes.

Las superficies construidas totales del establecimiento son las siguientes:
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+ EDIFICIO PRINCIPAL — C. E. I. P. PRINCIPE FELIPE
* Planta baja: 1.094,64 m>.
* Planta primera: 577,72 m>.

Superficie construida total del edificio principal: 1672,36 m?.

+ EDIFICIO — PABELLON DE DEPORTES

= Superficie en planta: 1500 m2.

= Zona de aseos y vestuarios: 170 m2.

El edificio principal consta de dos plantas, divididas en las siguientes dependencias:

PLANTA BAJA
DEPENDENCIAS SUPERFICIE DEPENDENCIAS
m
Entrada principal 30,24 Aseo alumnado
Pasillo central 116,47 Jefatura de estudios
Aseo exterior patio 19,50 Direccion
Aseo exterior patio 18,45 Secretaria
Aula 1 58,05 Conserjeria
Aula 2 56,20 Cuarto de trabajo
profesorado
Aula 3 56,30 Aula AL y orientadora
Aula 4 46,80 Sala de profesores
Aula 5 54,00 Aseo profesorado
Aula 6 55,80 Aseo profesorado
Aula 7 54,00 Aula de informatica
Aseo alumnado 6,25 Hall (escenario)

12
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m2

6,25
10,70
15,20
13,10
12,35
15,55

12,75
27,75
11,30
11,35
40,65
58,25
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PLANTA ALTA
DEPENDENCIAS SUPERFICIE DEPENDENCIAS SUPERFICIE
m> m>
Aula 8 58,00 Aula 12 56,45
Aula 9 55,80 Aula 13 55,70
Aula 10 55,60 Aseo 11,35
Aula 11 53,55 Aseo 11,40

El edificio del pabellon consta de las siguientes dependencias:

PABELLON DE DEPORTES
DEPENDENCIAS SUPERFICIE DEPENDENCIAS SUPERFICIE
m? m?
Vestuarios 4,20 Cuarto de material 4,20
Vestuarios 4,80 Aseo pasillo 1,90
Aseos 2,90 Aseo pasillo 2,00
Aseos 3,50 Cancha deportiva 1460

RECURSOS MATERIALES

El centro cuenta con pizarras digitales y proyectores en todas las aulas de educacion infantil y
primaria, ademas del aula de educacion artistica, aula de inglés y biblioteca (12 pizarras digitales y
proyectores). Todas ellas disponen de equipos informaticos, aunque su mantenimiento es
complicado y ciertas averias dificultan el trabajo. Ademas, disponemos de proyector y pantalla en la
pared en el hall, que usamos para efemérides y actos comunes del centro. La sala de trabajo del
profesorado, el aula de AL y orientacion, el aula de PT (2 ordenadores) al igual que los despachos de
direccion, jefatura de estudios y secretaria (2 ordenadores), también disponen de equipos de mesa.

Contamos con un aula de informatica con 25 puestos, entre portatiles y ordenadores de mesa,
ademas de varios portatiles en su correspondiente carro. Contamos con 13 tablets para trabajo con el
alumnado, fundamentalmente de educacion infantil.

La biblioteca dispone de dotacion adecuada de libros para todas las edades. En los tltimos
cursos se ha ido invirtiendo, fundamentalmente en aquel material necesario para el desarrollo de
nuestro PLC (colecciones de libros completas por edad, libros de no ficcion...)

En conserjeria disponemos de fotocopiadora multicopista, conectada en red para poder
imprimir con los equipos de secretaria, jefatura, direccion y sala de trabajo de profesorado.
Disponemos de altavoces y amplificador con micréfono para actos grupales. Igualmente, hay una
fotocopiadora multicopista en el despacho de direccién. Se ha adquirido un equipo de audio portatil
también con micro que es usado en actos que requieren menos capacidad de sonido. Tenemos
instalado hilo musical en todo el centro.

13
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En el hall disponemos de un escenario de reciente construccion donde se realizan todo tipo de
actos relacionados con el centro (actos comunes, efemérides, entrega de premios, teatros...).

A nivel de aula contamos con suficiente material didactico para su uso por el profesorado.

1. - OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO

ESCOLAR

Referencias normativas:

Articulo 1. Principios de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 2. Fines de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 4. Principios de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.
Articulo 2. Las etapas en el marco del sistema educativo del Decreto 100/2023, de 9 de mayo.
Articulo 2. Las etapas en el marco del sistema educativo del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.
Articulo 5. Objetivos de la etapa del Decreto 100/2023, de 9 de mayo.

Articulo 5. Objetivos de la etapa del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

Anexo I. Perfiles competenciales de la etapa de Educacion Primaria del Decreto 100/2023, de 9
de mayo.

Anexo I. Perfiles competenciales de la etapa de Educacion Infantil del Decreto 100/2023, de 9 de
mayo.

Los siguientes objetivos se proponen para lograr una mejora en los rendimientos escolares a
través de la intervencion en distintos ambitos de la realidad del Centro. Tales objetivos seran
priorizados de forma anual en el Plan de Mejora en funcion del andlisis de la situacion escolar que se
realiza gracias a la revision de tal Plan asi como la elaboracion de la Memoria de Autoevaluacion y el

estudio que el equipo de evaluacion del Centro realiza previo a la confeccion del Plan de Mejora.

a) AREA DE GESTION PEDAGOGICA Y ACADEMICA
(Relacionados con la mejora del curriculo, la practica docente, la metodologia para la
adquisicion de competencias claves y la atencion a la diversidad)

1. Hacer cumplir que las entradas, salidas y cambios de clase se efectian puntualmente, no
interrumpiéndose la actividad del aula en ningtn caso y dedicando el tiempo a actividades de
aprendizaje, efectivas y motivadoras.

2. Planificar actividades extraescolares y complementarias de forma equilibrada
relacionandolas e integrandolas en el curriculum.

3. Registrar y tratar con todos los medios disponibles la reduccion del absentismo y el
abandono escolar siguiendo los protocolos establecidos para ello.

4. Potenciar el uso de las TICs, como objetivo en si mismo y como motivacién para las
demdas dareas. Desarrollo del Plan de Actuacion Digital dentro del programa de

transformacion digital educativa (TDE)

14
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5. Aplicar el PLC elaborado en el centro como pilar fundamental en la mejora de la

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

competencia lingiiistica de los alumnos/as. Impulsar la biblioteca escolar como centro
dinamizador de actividades de lectura, expresion oral y escrita.

Fomentar la Competencia Matematica y Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria
(STEM), en especial las estrategias de resolucion de situaciones problematicas de la vida
diaria y el razonamiento 16gico-matematico.

Tener elaboradas situaciones de aprendizaje, incluidas en las programaciones, adaptadas al
contexto en el que se situa el Centro.

Aumentar el % de alumnado que promociona de curso con todas las asignaturas
superadas.

Estimular el trabajo en grupo y los trabajos de investigaciéon. Fomento de aprendizajes
cooperativos y colaborativos.

Aplicar y respetar criterios comunes de evaluacion y promocion con los que se valora el
progreso en las areas, competencias clave y grado de madurez del alumnado, habiéndose
establecido los procedimientos mas apropiados de evaluacidon en cada a&mbito, area o materia
segun la metodologia, siendo bien conocidos por la comunidad educativa. Siempre teniendo
en cuenta el caracter excepcional de la repeticion.

Mejorar y aumentar los recursos humanos, en la medida de lo posible, para fomentar la
inclusion en el aula.

Fomentar la prevencion de dificultades en la competencia comunicativa lingiiistica.
Mantener el énfasis en programas de refuerzo de aprendizaje y programas de
profundizacion (incluidas en las programaciones) y demas medidas especificas (ACS y
PE), asi como medidas de caracter temporal, haciendo un seguimiento y revision de las
programaciones, valorando la evolucion y logros del alumnado e informando y estableciendo
compromisos con las familias en caso que sea necesario.

Fomentar la participacion en Planes y Proyectos de interés.

Mejorar los habitos de orden y comportamiento en el Centro, destacando el uso de normas
de cortesia y la organizacion personal del alumnado, tanto de su material como de su tiempo
de dedicacion al estudio y tareas escolares.

Fomentar el aprendizaje de la lengua inglesa, dotando al centro de un mayor enfoque
bilingiie. Aplicacion por parte de todo el claustro del Curriculum Integrado de las Lenguas
(CIL) del centro.

Mejorar los habitos de estudio, esfuerzo diario y lectura como mecanismo basico y previo

al éxito escolar.
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b) AREA DE GESTION DE LA COMUNIDAD (Relacionados con la mejora de la convivencia
y la consecucion de un adecuado clima escolar, la participacion e implicacion de las familias)
18. Disponer y aplicar un plan de convivencia para prevenir la aparicion de conductas
contrarias a las normas de convivencia y facilitar un adecuado clima escolar, con
medidas y actuaciones que favorecen la mejora del ambiente socioeducativo, las practicas
educativas inclusivas, la resolucién pacifica de los conflictos y con regulacion del
procedimiento sancionador.
19. Fomentar el aprendizaje de uso de la plataforma Moodle.
20. Usar Ipasen como canal de comunicacion oficial con las familias.
21. Mantener las actuales relaciones fluidas con la AMPA del Centro ayudando y
colaborando ambas partes en el disefio, accion y evaluaciéon de todo tipo de actividades

complementarias y extraescolares.

¢) AREA DE GESTION DIRECTIVA Y ECONOMICA (Mejora de la organizacién y
funcionamiento del Centro)

22. Ofrecer una organizacion anual estable y estructurada para la coordinacion del
profesorado a través de los distintos 6rganos de coordinacion docente en la cual tengan
cabida procesos de reflexion y debate sobre metodologia, rendimientos escolares y modos y
resultados de la atencion a la diversidad.

23. Establecer una organizacion trimestral de reuniones de coordinacion docente,
formacion, etc...donde tenga cabida la organizacion presencial y telematica.

24. Controlar de forma periodica el presupuesto del centro y distribuirlo de manera efectiva

con el fin de optimizar los recursos econdmicos disponibles.
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2. - LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

Referencias normativas:

Articulo 4. Principios de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia. Articulo
5. Objetivos de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia. Articulo 4.
Principios generales de la etapa del Decreto 100/2023, de 9 de mayo y Articulo 4. Principios
generales de la etapa del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

Articulo 6 . Principios pedagogicos del Decreto 100/2023, de 9 de mayo. Articulo 6 . Principios
pedagogicos del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

Articulo 7. Situaciones de aprendizaje y orientaciones metodologicas para su disefio del Decreto
100/2023, de 9 de mayo

Articulo 7. Situaciones de aprendizaje y orientaciones metodologicas para su disefio del Decreto
101/2023, de 9 de mayo.

Anexo III sobre Situaciones de aprendizaje de la Orden de Educacion Infantil de 30 de mayo de
2023.

Anexo IV sobre Situaciones de aprendizaje de la Orden de Educacion Primaria de 30 de mayo de
2023.

Las lineas de actuacion pedagdgica de nuestro centro vienen marcadas por el articulo 4 del
Decreto 101/2023 de 9 de mayo. Constituyen el referente que orientara las decisiones del centro, y
por tanto estaran encaminadas a la consecucion del éxito escolar del alumnado, a proporcionar la

mejor atencion educativa y a velar por el interés general. Podemos diferenciar diferentes 4mbitos:

En el ambito educativo podriamos sefialar:
v Formacion de actitudes que posibiliten la interiorizacion de valores elementales como la
justicia y la igualdad de derechos y obligaciones de ambos sexos (coeducacion e igualdad)
v Educacion de la afectividad, la autonomia personal y desarrollo de las capacidades creativas y
del espiritu critico.
v" Creacion de unos hébitos intelectuales para alcanzar el desarrollo pleno de la “competencia
personal, social y de aprender a aprender”

v’ Potenciacion de habitos de trabajo, esfuerzo, lectura y dedicacion.

En el Ambito pedagogico e instructivo:
v' Trabajo y evaluacion por Competencias, a través de Situaciones de Aprendizaje
v' Atencion a la diversidad, a los /as alumnos/as con dificultades de aprendizaje o con
necesidades especificas de apoyo educativo.
v Proyecto Lingiiistico de Centro (PLC) como eje vertebrador para la mejora de la competencia

lingtiistica.
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v Apertura a cuantas innovaciones tecnoldgicas, curriculares y metodologicas que supongan un
acercamiento al trabajo colaborativo, por proyectos y por competencias.

v" Formacion de una actitud constructiva hacia el entorno a través de su conocimiento e
interpretacion.

v Profundizacidn en el conocimiento de nuestra historia y de nuestra cultura.

v" Fomento de las areas transversales: educacion vial, medioambiental...

En el ambito organizativo y de la convivencia:

v" Fomento de una buena convivencia en el Centro, para conseguir un ambiente adecuado para

la consecucion de los objetivos planificados.

En consecuencia, los pilares de actuacion sobre los que se va a basar nuestro proyecto educativo son

los siguientes:

Educacion en valores que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania
democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que
ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

El desarrollo de la competencia de los alumnos y las alumnas para regular su propio
aprendizaje, confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad y
la iniciativa personal.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables, el
ejercicio fisico y el deporte.

La capacitacion para la comunicacion en lenguas extranjeras (inglés y francés).

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida
economica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacion a

las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.
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3. - COORDINACI,(')N Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES, ASI COMO EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS

AREAS DE EDUCACION EN VALORES Y OTRAS ENSENANZAS,
INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO
PRIMORDIAL.

Referencias normativas:

Articulo 9 . Ensefianza de religion del Decreto 100/2023, de 9 de mayo.

Articulo 9. Ensefianza de religion del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

Articulo 8 . Ordenacion del Decreto 100/2023, de 9 de mayo.

Articulo 8 . Ordenacion general del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

Articulo 2. Elementos y estructura del curriculo de la Orden de Infantil de 30 mayo.

Articulo 2. Elementos y estructura del curriculo de la Orden de Primaria de 30 mayo.

Anexo curricular de la Orden correspondiente (Anexo I de la Orden de Infantil de 30 de mayo de
2023 de 2023, Anexo II de la Orden de Primaria de 30 de mayo de 2023 de 2023

3.1. EDUCACION INFANTIL
La Etapa de Educacion Infantil, viene regulada por la siguiente normativa:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion.

- Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las ensenanzas
minimas de la Educacion Infantil.

- Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa
de Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacién Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determinan los procesos de transito
entre ciclos y con Educacion Primaria.

OBJETIVOS DE LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

Recogida en el articulo 5 del Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Autéonoma de
Andalucia.

La etapa de Educacion Infantil contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades que le
permitan:

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, asi como sus posibilidades de accidén y aprender
a respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social, y participar en algunas
manifestaciones culturales y artisticas de su entorno, teniendo en cuenta su diversidad, asi como el
desarrollo de actitudes de interés, aprecio y respeto hacia la cultura andaluza, la pluralidad cultural y
el entorno natural andaluz.

¢) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales, favoreciendo la
adquisicion de héabitos de vida saludable, y desarrollar valores relacionados con la conservacion del
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medio ambiente y la sostenibilidad.
d) Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas.

e) Relacionarse con los demds en igualdad y adquirir progresivamente pautas elementales de
convivencia y relacion social, asi como ejercitarse en el uso de la empatia y la resolucion pacifica de
conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion, y
conocer el patrimonio lingiiistico, social y cultural andaluz, asegurando la accesibilidad
comunicativa.

g) Iniciarse en el movimiento, el gesto y el ritmo y en las habilidades 16gico matematicas, en
la lectura y en la escritura.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad entre
hombres y mujeres, favoreciendo el logro de una sociedad libre e igualitaria

ESTRUCTURA CURRICULAR DE ED. INFANTIL: AREAS. COMPETENCIAS CLAVE,
COMPETENCIAS ESPECIFICAS, DESCRIPTORES OPERATIVOS Y CRITERIOS DE
EVALUACION

AREAS DE EDUCACION INFANTIL
Crecimiento en Armonia.
Descubrimiento y Exploracion del Entorno.

Comunicacion y Representacion de la Realidad.

<R P

Religion — Atencion Educativa.

B. COMPETENCIAS CLAVE EN EDUCACION INFANTIL

De acuerdo con lo establecido en el Anexo del Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Autonoma
de Andalucia, las Competencias Clave de la etapa de Educacion Infantil son:

a) Competencia en comunicacion lingiiistica — CCL

b) Competencia plurilingiie — CP

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria - STEM
d) Competencia digital - CD

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender - CPSAA

f) Competencia ciudadana - CC

g) Competencia emprendedora - CE

h) Competencia en conciencia y expresiones culturales — CCEC

C. COMPETENCIAS CLAVE Y SUS DESCRIPTORES OPERATIVOS

Recogido en el anexo del Decreto 100/2023 de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

1. COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA - CCL
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Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Infantil

AL COMPLETAR EL PRIMER CICLO DE LA
E. INFANTIL, EL ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CICLO DE
LA E. INFANTIL, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CCLI1. Expresa sensaciones, necesidades vy
deseos a través de diferentes manifestaciones
(tanto verbales como no verbales) en diferentes
situaciones presentes en su vida cotidiana y
participa de manera espontdnea en interacciones
con otros iguales con interés, curiosidad y
respeto.

CCL1. Expresa sentimientos, vivencias, ideas o
emociones con claridad de manera oral y
adecuada a diferentes contextos y situaciones
cotidianas conocidas, y participa en interacciones
comunicativas con actitud curiosa, cooperativa y
respetuosa tanto para intercambiar informacion
como para construir vinculos personales

CCL2. Interpreta los diferentes estimulos y
mensajes (tanto verbales como no verbales)
recibidos en el entorno mas cercano e
interacciona con otras personas de manera
activa.

CCL2. Comprende e interpreta, de manera
guiada, mensajes orales y audiovisuales sencillos
del ambito personal, social y educativo para
participar activamente y de manera progresiva en
contextos cotidianos.

CCL3. Extrae informacion a partir de la
interacciébn con otras personas a través de la
expresion gestual y corporal, favoreciendo con
esta informacion la adquisicion de un lenguaje
oral que le permita comunicarse de manera
gradual y progresiva con sus iguales

CCL3. Localiza, de manera guiada, informacion
sencilla, descubriendo su utilidad en el proceso
de aprendizaje de la lectura, y la incorpora a las
diferentes situaciones comunicativas,
manifestando una actitud de curiosidad y
disfrute.

CCL4. Se familiariza de forma Iladica con
distintos modelos alfabéticos previos a la lectura
adaptados a su edad, respetando los diferentes
ritmos de desarrollo personal y despertando su
interés y curiosidad. Asimismo, manifiesta
interés hacia la literatura infantil con actividades
basadas enla escucha oral (nanas, canciones,
cuentos...).

CCLA4. Se inicia de manera progresiva y guiada
en diversos modelos de lectura como actividad
propia del quehacer diario en el aula, mostrando
curiosidad e interés por el lenguaje escrito;
establece los primeros contactos con la literatura
infantil como fuente de disfrute para despertar su
imaginacion; y se inicia en el proceso de
escritura a través del uso de medios y soportes
variados.

CCLS5. Establece vinculos afectivos con los
demas a través de actividades Iadicas,
promoviendo la interaccién social con otras
personas y desarrollando habilidades de respeto
y convivencia hacia estas.

CCLS5. Se inicia, a través de sus practicas
comunicativas, en el desarrollo de modelos
adecuados de  convivencia,  adoptando
herramientas para resolver conflictos de manera
dialogada, desarrollando de manera progresiva el
lenguaje, evitando cualquier tipo de violencia y
discriminaciéon y mostrando actitudes positivas
hacia la igualdad de género y el respeto hacia las
personas.

2. COMPETENCIA PLURILINGUE - CP

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Infantil
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AL COMPLETAR EL PRIMER CICLO DE LA
E. INFANTIL, EL ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CICLO DE
LA E. INFANTIL, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CP1. Comienza a conocer otros codigos
lingtiisticos distintos a su lengua familiar a través
de la escucha activa de mensajes orales emitidos
por personas adultas de su entorno, manifestando
interés y disfrute hacia otras lenguas.

CP1. Participa, de manera guiada, en
interacciones comunicativas sencillas en una
lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares
relacionadas con situaciones cotidianas de su
entorno, manifestando interés por otras lenguas y
culturas

CP2. Se familiariza con la realidad plurilingiie
de su entorno, a través de la realizacion de
actividades ludicas desarrolladas en el aula.

CP2. Toma conciencia de la pluralidad
lingtiistica y cultural de su entorno, iniciandose,
en la realizacion de pequefias interacciones o
conversaciones muy sencillas de una nueva
lengua.

CP3. Se acerca a la diversidad lingiiistica de su
entorno, facilitando la relacion con otras
personas y contribuyendo, asi, a la mejora de la
convivencia.

CP3. Muestra interés por conocer la diversidad
lingiiistica y cultural de su entorno, facilitando el
enriquecimiento de sus estrategias comunicativas
y mejora de la convivencia.

3. COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E

INGENIERIA - STEM

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Infantil

AL COMPLETAR EL PRIMER CICLO DE LA
E. INFANTIL, EL ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CICLO DE
LA E. INFANTIL, EL ALUMNO O
ALUMNA...

STEMI. Observa y experimenta a través del
manejo de juegos y juguetes, inicidndose de
forma progresiva en la coordinacion de la
motricidad fina.

STEMI1. Se inicia en el planteamiento de
pequefios problemas mediante la aplicacion de
procesos basicos manipulativos y creativos que
impliquen la utilizacién gradual de simbolos y
codigos matematicos para acercarse a la solucion
de cuestiones o problemas de la vida cotidiana.

STEM2. Observa, percibe y anticipa la sucesion
de actividades propias de los ritmos de su vida
cotidiana y se inicia en el conocimiento de su
cuerpo a través de los sentidos.

STEM2. Muestra interés por la observacion de
los fendmenos cercanos que ocurren a su
alrededor e identifica rasgos comunes en los
seres vivos, planteandose sencillas preguntas
sobre dichos fendmenos.

STEM3. Se inicia en el descubrimiento de los
objetos que le rodean y muestra coordinacion en
los movimientos que realiza en respuesta a
estimulos externos.

STEM3. Se inicia de forma guiada en el
planteamiento de proyectos que impliquen la
resolucion de problemas sencillos, utilizando el
dialogo y la reflexion como forma de resolucion
pacifica de conflictos.

STEM4. Maneja objetos en situaciones de juego,
estableciendo relaciones entre ellos en funcion
de sus caracteristicas basicas e interaccionando
con los demas.

STEM4. Participa en interacciones de
comunicacion oral dirigidas o espontaneas,
explicando de manera guiada el proceso seguido
en pequefios trabajos realizados, utilizando
diversos recursos y soportes (imagenes, dibujos,
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simbolos...).

STEMS. Muestra satisfaccion por jugar al aire
libre, participando con espontaneidad en
actividades en contacto con la naturaleza y
respetando las indicaciones que se le dan para
velar por su seguridad y el cuidado de los
elementos naturales.

STEMS. Se interesa por participar en actividades
al aire libre, fomentando conductas que faciliten
el desarrollo de habitos de consumo responsable,
mostrando respeto por los elementos naturales y
protegiendo su salud de los riesgos mas
evidentes.

4. COMPETENCIA DIGITAL - CD

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Infantil

AL COMPLETAR EL PRIMER CICLO DE LA
E. INFANTIL, EL ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CICLO DE
LA E. INFANTIL, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CDI1. Comienza a mostrar interés en el uso de
diferentes juguetes y herramientas digitales,
mostrando interés y curiosidad a través del juego
y estimulando, de esta forma, la creatividad.

CDI1. Comienza a familiarizarse e interactuar
con el uso de diferentes medios y herramientas
digitales, mostrando una actitud basada en la
curiosidad y respeto a las pautas que se le
indican.

CD2. Utiliza diversos juguetes y herramientas
digitales de manera intuitiva, que le facilitan la
expresion de sentimientos y emociones, a través

CD2. Se inicia en la creacion de pequenas tareas
sencillas, wusando diferentes herramientas
digitales sencillas e intuitivas que le permitan
expresar sentimientos, ideas, vivencias o
emociones.

de situaciones ludicas

CD3. Interactia con otras personas en
situaciones de trabajo en equipo con
herramientas  digitales, que le permitan

desarrollar destrezas y habilidades motoras y
perceptivas.

CD3. Participa, de manera guiada, en proyectos
cooperativos mediante el uso de herramientas o
aplicaciones digitales intuitivas y visuales,
desarrollando habilidades basicas que le
permitan expresarse y trabajar en equipo de
manera efectiva.

CD4. Participa en juegos y actividades ludicas
utilizando distintas herramientas digitales y sigue
unas pautas sencillas que se le indican para
conseguir un uso seguro y saludable de estas
herramientas.

CD4. Se inicia en la adopcién de habitos y
practicas saludables, familiarizdndose, a través
de sencillas pautas, con medidas de seguridad
basicas y necesarias que favorezcan un uso
seguro de las herramientas digitales.

CDS. Se inicia a través de actividades ludicas en
el uso de herramientas digitales y se enfrenta a
pequefias situaciones problematicas que intenta
solucionar solicitando ayuda a las personas de su
entorno.

CDS. Comienza a identificar posibles problemas
o dificultades que se presentan con el manejo de
las herramientas digitales, y solicita ayuda al
docente para su resolucion.
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5. COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER - CPSAA

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Infantil

AL COMPLETAR EL PRIMER CICLO DE LA
E. INFANTIL, EL ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CICLO DE
LA E. INFANTIL, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CPSAA1. Manifiesta emociones y sentimientos
y reclama atenciéon cuando se encuentra ante
situaciones que no puede resolver, empezando a
mostrar afecto mediante expresiones verbales y
gestuales.

CPSAA1. Manifiesta sus emociones y
sentimientos y afronta situaciones que no puede
resolver solicitando ayuda y colaboracion,
relacionandose con las otras personas desde una
actitud de respeto y afecto.

CPSAA2. Responde a estimulos y afronta
pequefias adversidades, anticipandose a las
situaciones a medida que interioriza e incorpora
en su rutina diaria habitos de autocuidado y, a
través del juego de imitacion, observa y
reproduce conductas basadas en el trato no
discriminatorio.

CPSAA2. Comienza a utilizar estrategias basicas
y habitos de vida saludable para el autocuidado
en su rutina diaria relacionados con la
alimentacion, la higiene y el descanso,
inicidandose en la utilizacion de utensilios basicos
de forma segura y en la identificacion y rechazo,
a través del juego de imitacion y simbdlico, de
situaciones de violencia y discriminacion.

CPSAA3. Muestra interés en participar en
situaciones de juego, reproduciendo conductas,
expresando emociones y estableciendo vinculos,

a la vez que empieza a desarrollar su propia
identidad.

CPSAA3. Participa en actividades colectivas de
su entorno expresando sus necesidades y sus
emociones libremente, colaborando y valorando
la cooperacion de las personas que le rodean.

CPSAAA4. Participa libremente en actividades
que se le ofrecen y empieza a identificar y
regular sus emociones ganando confianza en si
mismo.

CPSAA4. Muestra iniciativa por participar en
actividades y mejorar su aprendizaje, confiando
en sus propias posibilidades y en las de los
demas, valorando el trabajo realizado vy
aceptando las correcciones.

CPSAAS. Se inicia en la capacidad de anticipar
las secuencias de actividades cotidianas y emite
mensajes verbales y gestuales solicitando
atencion cuando quieren satisfacer necesidades
basicas.

CPSAAS. Respeta las secuencias temporales
asociadas a los acontecimientos y actividades
cotidianas, se plantea estrategias sencillas de
autoaprendizaje, y solicita ayuda cuando lo
necesita para conseguir sus objetivos.

6. COMPETENCIA CIUDADANA - CC

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Infantil

AL COMPLETAR EL PRIMER CICLO DE LA
E. INFANTIL, EL ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CICLO DE
LA E. INFANTIL, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CCl1. Establece vinculos de apego con otras
personas, asimilando de manera progresiva,
mediante la mediacion de las personas adultas,
las distintas costumbres propias de su entorno,
favoreciendo, de este modo, el desarrollo de las
relaciones sociales y personales.

CCI1. Se inicia y muestra interés por conocer las
costumbres y tradiciones de su entorno,
realizando actividades relacionadas con la
reflexién sobre las normas de convivencia y las
aplica, a través del juego, con otras personas de
su grupo.
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CC2. Se relaciona con otras personas de su
entorno y reproduce, a través del juego de
imitacion, conductas previamente observadas en
su entorno, adquiriendo de manera progresiva,
con la ayuda de las personas adultas,
herramientas para ofrecer y pedir ayuda con
respeto y empatia.

CC2. Participa en actividades comunitarias y se
inicia en la resolucién de conflictos a través de
pequeiios  didlogos con  sus  iguales,
reproduciendo conductas previamente
observadas en su entorno basadas en el respeto,
la empatia, la igualdad de género y el respeto a
los derechos humanos y el desarrollo sostenible.

CC3. Comienza a percibir las expresiones
emocionales de las otras personas de manera que
se sienten valorados y respetados, facilitando,
asi, la adopcion de actitudes de respeto, empatia
y amistad hacia los demas.

CC3. Comienza a percibir y reconocer la
necesidad de mostrar respeto hacia otras
personas, identificando y rechazando
estereotipos de género o cualquier forma de
discriminacion y violencia.

CC4. Comienza a descubrir y conocer el medio
natural en el que vive, identificando, con interés
y curiosidad, los elementos naturales mas
habituales de su entorno, mostrando actitud de
respeto hacia ellos.

CC4. Se inicia en la comprension de las
relaciones sistémicas entre las acciones humanas
y el entorno, en la adquisicion de habitos
saludables y sostenibles para ir incorporandolos
poco a poco a su vida cotidiana, contribuyendo
de esta forma al cuidado del entorno en el que
vive.

7. COMPETENCIA EMPRENDEDORA - CE

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Infantil

AL COMPLETAR EL PRIMER CICLO DE LA
E. INFANTIL, EL ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CICLO DE
LA E. INFANTIL, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CEl. Explora los objetos de su entorno y se
inicia en la aplicacion de procesos manipulativos
que le proporcionan informacion sobre sus
cualidades y posibles usos, asi como la
necesidad de su cuidado y conservacion.

CEl. Explora, investiga y propone, de manera
guiada, soluciones creativas a problemas
sencillos de su entorno inmediato, empezando a
despertar la conciencia de la necesidad de uso
sostenible, cuidado y conservacion de los
recursos naturales.

CE2. Empieza a investigar su entorno con
curiosidad e imita los comportamientos que
observa en las personas cercanas, sintiéndose
atraido por las actividades ludicas en grupo.

CE2. Expresa inquietudes, necesidades, gustos y
preferencias, propone soluciones creativas a
problemas sencillos de su vida cotidiana y
muestra interés por realizar actividades en
equipo, empleando los cuantificadores basicos
mas relevantes en un contexto ladico y de
interaccion con los demas.

CE3. Formula y emite mensajes para satisfacer
sus necesidades de afecto, alimentacion o ayuda,
a la vez que comprende mensajes sencillos que
recibe a través de diferentes lenguajes (verbal,
gestual, musical...).

CE3. Formula ideas o preguntas para acompafiar
sus acciones, utilizando el lenguaje para
compartir sus emociones ante los hallazgos o
descubrimientos, asi como para interactuar en
diferentes situaciones y contextos con otras
personas a través del trabajo en equipo.
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8. COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESIONES CULTURALES - CCEC

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Infantil

AL COMPLETAR EL PRIMER CICLO DE LA
E. INFANTIL, EL ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CICLO DE
LA E. INFANTIL, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CCECI1. Disfruta con las interpretaciones
musicales y las representaciones teatrales y
expresa sus emociones libremente, inicidndose
en el respeto a las mismas y a los demas.

CCECI. Identifica espacios relacionados con la
cultura, expresa sensaciones, emociones Yy
sentimientos ante distintas representaciones
artisticas y culturales y respeta las normas
basicas de uso y disfrute de las mismas.

CCEC2. Manifiesta interés y disfrute por
distintas actividades ladicas, musicales y
plasticas relacionadas con su patrimonio que le
permiten expresar con libertad sus vivencias y
emociones.

CCEC2. Disfruta de las situaciones en las que se
le da la oportunidad de expresarse de forma

creativa a través de la participacion en
actividades musicales, literarias y plasticas y de
expresion  corporal relacionadas con su
patrimonio.

CCEC3. Expresa mediante gestos o palabras
sencillas su agrado o desagrado por las
expresiones artisticas de distinto tipo y empieza
a desarrollar su gusto por determinadas
expresiones y obras.

CCEC3. Expresa emociones, sentimientos y
pensamientos utilizando su propio cuerpo como
medio de comunicacion y da su opinidén
libremente ante manifestaciones artisticas
sonoras, visuales y culturales, empezando a
desarrollar una actitud abierta, inclusiva y
empatica.

CCEC4. Se inicia en la expresion plastica a
través de pinturas, estampaciones, etc. y en la
expresion sonora mediante sonidos que realiza
con Ssu propio cuerpo y con objetos o
instrumentos de percusion de manera ludica.
Disfruta expresdndose libremente.

CCEC4. Se expresa libremente mediante
distintas creaciones artisticas elementales, a
través de instrumentos y técnicas bdsicas y
sencillas (plasticas, musicales y expresion
corporal), disfrutando del proceso creativo y
respetando las creaciones propias y ajenas.

D. COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CRITERIOS DE EVALUACION Y SABERES
BASICOS

Recogido en el ANEXO I de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determinan los
procesos de transito entre ciclos y con Educacion Primaria.

En las Situaciones de Aprendizaje, se concretaran los criterios de evaluacion, estableciéndose
indicadores de logro claros y objetivos, a los que se les asociaran los correspondientes instrumentos
de evaluacion y las evidencias. Ese trabajo de concrecion se realizard a nivel de ciclo y curso a través
del disefio de las Situaciones de Aprendizaje. También se concretaran los saberes basicos y su nivel
de profundizacién en funcidn de las caracteristicas generales del grupo e individuales del alumnado
de cada grupo, siempre poniendo especial hincapi¢ en aquellos saberes basicos relacionados con el
desarrollo de la Competencia Lingiiistica y que incidan en el desarrollo de los objetivos para la
mejora del rendimiento escolar y las lineas generales de actuacion pedagogicas establecidas en este
Proyecto Educativo.
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Creciendo en Armonia (Segundo ciclo)

Competencias Especificas

Criterios de evaluacion

Saberes Basicos Minimos

1. Progresar en el
conocimiento y control de su
cuerpo y en la adquisicion de
distintas estrategias,
adecuando sus acciones a la
realidad del entorno de una
manera participada y
auténoma, para construir una
autoimagen ajustada y
positiva.

Descriptores Operativos

asociados:

CCL1, CCL2, CCLS,
STEM1, STEMS5, CDI1, CD2,
CPSAAL, CPSAA2,
CPSAA3, CPSAA4, CCl,
CC3, CEl, CE2, CE3,
CCEC2, CCEC4.

1.1. Progresar en el conocimiento de su
cuerpo, ajustando acciones y reacciones y
desarrollando el equilibrio, la percepcion
sensorial y la coordinacion en el movimiento.

CA.02.A.01. - CA.02.A.02. CA.02.B.01. -
CA.02.B.02. CA.02.B.03. - CA.02.B.04.
CA.02.B.05. - CA.02.C.01. CA.02.C.04. -
CA.02.C.05. CA.02.C.06. - CA.02.C.07.
CA.02.D.07

1.2. Manifestar sentimientos de seguridad
personal y de disfrute en la participacion en
las diversas situaciones de la vida cotidiana,
confiando en las propias posibilidades y
mostrando iniciativa.

CA.02.A.03. - CA.02.A.04. CA.02.B.02. -
CA.02.B.03. CA.02.B.05. - CA.02.B.06.
CA.02.C.01. - CA.02.C.07. CA.02.D.02. -
CA.02.D.03. CA.02.D.04. - CA.02.D.05.
CA.02.D.06. - CA.02.D.07.

1.3. Manejar diferentes objetos, tutiles y
herramientas en situaciones de juego y en la
realizacion de tareas cercanas y propias de la
vida real, mostrando un control progresivo y
de coordinacion de movimientos de caracter
fino.

CA.02.A.05. - CA.02.A.06. CA.02.B.02. -
CA.02.B.03. CA.02.C.01. - CA.02.C.05.
CA.02.C.06. - CA.02.C.07.

1.4. Participar en contextos de juego dirigido
y espontaneo, ajustandose a sus posibilidades
personales

CA.02.B.03. - CA.02.B.05. CA.02.C.01. -
CA.02.C.05. - CA.02.C.06. - CA.02.C.07

2. Reconocer, manifestar y
regular progresivamente sus

emociones expresando
necesidades y sentimientos
para lograr bienestar
emocional y seguridad
afectiva.

Descriptores Operativos
asociados:

CCL1, CCL2, CCL5,
STEM1, STEM2, STEMS,

CD2, CD3, CD5, CPSAAL,
CPSAA2, CPSAA3, CCl,
CC2, CC3, CEl, CE2, CE3,

2.1 Identificar y expresar sus necesidades y
sentimientos ajustando progresivamente el
control de sus emociones, construyendo una
identidad integradora y equilibrada.

A.02.A.01. - CA.02.A.02. CA.02.B.01. -
CA.02.B.02. CA.02.B.05. - CA.02.B.06.
CA.02.C.01. - CA.02.C.02. CA.02.C.03. -
CA.02.C.04. CA.02.C.05. - CA.02.C.06.

2.2. Ofrecer y pedir ayuda en situaciones
cotidianas, estableciendo vinculos afectivos
equilibrados.

CA.02.A.03. - A.02.B.03. CA.02.B.04. -
CA.02.B.05. CA.02.B.06. - CA.02.C.02.
CA.02.C.04. - CA.02.C.07.

2.3.  Expresar inquietudes, gustos y
preferencias, aceptando y mostrando afecto de
manera libre, segura, respetuosa y alejada de
estereotipos sexistas, en beneficio de Ila
coeducacion

CA.02.A.04. - A.02.A.05. CA.02.B.04. -
CA.02.B.05. CA.02.B.06. - CA.02.C.01.
CA.02.C.05. - CA.02.C.07.

2.4. Mostrar satisfaccion y seguridad sobre los
logros conseguidos, valorando los beneficios
de la cooperacion

CA.02.A.06. - CA.02.B.04. CA.02.B.05. -
CA.02.B.06. CA.02.C.01. - CA.02.C.03.
CA.02.C.05. - CA.02.C.06. CA.02.C.07.

CCECl1, CCEC2, CCEC3,
CCEC4
3. Desarrollar capacidades, | 3.1. Realizar actividades relacionadas con el CA.02.A.01. - CA.02.A.02. CA.02.B.03. -

destrezas y habitos, partiendo
de la confianza en sus
posibilidades y sentimientos
de logro, que promuevan un
estilo de vida saludable y
ecosocialmente responsable.

Descriptores Operativos

asociados:

CCL1, CCL2, CCLS5,
STEMI, STEMS5, CD4,

autocuidado y el cuidado del entorno con
actitud de respeto, mostrando autoconfianza e
iniciativa y disfrutando con su logro de forma
cada vez mas autéonoma.

CA.02.B.04. CA.02.B.05. - CA.02.B.06.
CA.02.C.01. - CA.02.C.04. CA.02.C.06

3.2. Respetar la secuencia temporal asociada a
los acontecimientos y actividades cotidianas,
adaptandose a las rutinas establecidas por y
para el grupo y desarrollando
comportamientos respetuosos hacia las demas
personas.

CA.02.A.03. - CA.02.B.03. CA.02.B.04. -
CA.02.B.05. CA.02.B.06. - CA.02.C.06.
CA.02.C.07.

3.3. Participar en la satisfaccion de las
necesidades basicas de manera

CA.02.A.04. - CA.02.A.05. CA.02.B.02. -
CA.02.B.03. CA.02.B.04. - CA.02.B.05.
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CPSAAL, CPSAA2,
CPSAA3, CPSAA4,
CPSAAS, CCl1, CC2, CC3,
CC4, CEl, CCECIl.

progresivamente autéonoma, avanzando en la
adquisicion de habitos y actitudes saludables y
ecosocialmente sostenibles referidos a Ia
alimentacion, a la higiene, al descanso.

CA.02.C.01. - CA.02.C.02. CA.02.C.03. -
CA.02.C.05. CA.02.C.07

3.4. Cuidar y valorar los recursos materiales,
ajustando su uso a las necesidades reales.

CA.02.A.07. - CA.02.A.08. CA.02.B.03. -

CA.02.B.04 - CA.02.B.05. - CA.02.B.06.

CA.02.C.02. - CA.02.C.03. CA.02.C.05. -
CA.02.C.06. CA.02.C.07.

4. Establecer interacciones
sociales en condiciones de
igualdad, valorando la
Importancia de la amistad la
mediacion, el respeto y la
empatia, para construir su
propia identidad basada en
valores democraticos y de

respeto a los derechos
humanos.
Descriptores Operativos
asociados:

CCL1, CCL2, CCLs, CDlI,
CD3, CPSAAI, CPSAA3,
CPSAA4, CC1, CC2, CC3,
CE2, CCECl, CCEC2.

4.1. Participar con iniciativa en juegos y
actividades colectivas relacionandose con
otras personas con actitudes de afecto y
empatia, respetando los distintos ritmos
individuales y favoreciendo la inclusion y la
cohesion de grupo.

CA.02.A.01 - CA.02.B.01. CA.02.B.03. -
CA.02.B.04. CA.02.C.01. - CA.02.C.04.
CA.02.C.06. - CA.02.C.07. CA.02.D.01. -
CA.02.D.02. CA.02.D.03. - CA.02.D.04.
CA.02.D.05. - CA.02.D.06. CA.02.D.08.

4.2. Reproducir conductas, acciones o
situaciones a través del juego simbdlico en
interaccion con sus iguales, identificando y
rechazando todo tipo de estereotipos

CA.02.A.02. - CA.02.A.03. CA.02.B.0I. -
CA.02.B.03. CA.02.B.04. - CA.02.B.05.
CA.02.B.06. - CA.02.C.01. CA.02.C.04. -
CA.02.C.06. CA.02.C.07. - CA.02.D.01.
CA.02.D.02. -CA.02.D.03. CA..02.D.04. -
CA.02.D.05.

CA.02.D.06. - CA.02.D.07. CA.02.D.08.

4.3. Participar activamenteen situaciones de la
vida cotidiana que impliquen una reflexion y
asimilacion de las normas sociales que
regulan la convivencia y promueven valores
como el respeto a la diversidad, la igualdad de
género y la integracion de la realidad
pluricultural

CA.02.A.04. - CA.02.A.05. CA.02.A.06. -
CA.02.B.02. CA.02.B.03. - CA.02.B.04.
CA.02.B.05. - CA.02.C.01. CA.02.C.04. -
CA.02.C.07. CA.02.D.02. - CA.02.D.03.
CA.02.D.04. - CA.02.D.05. CA.02.D.06. -
CA.02.D.07.

4.4. Desarrollar destrezas y habilidades para la
gestion de conflictos de forma positiva,
proponiendo alternativas creativas y teniendo
en cuenta el criterio de otras personas.

CA.02.A.07. - CA.02.B.01. CA.02.B.02. -
CA.02.B.03. CA.02.C.01. - CA.02.C.02.
CA.02.C.03. - CA.02.C.05. CA.02.C.07. -
CA.02.D.02. CA.02.D.03. - CA.02.D.04.
CA.02.D.05. - CA.02.D.06. CA.02.D.07.

4.5. Mostrar interés en conocer la realidad
pluricultural presente en su entorno, con
actitud de respeto y valoracion.

CA.02.A.08. - CA.02.B.02. CA.02.B.06. -
CA.02.C.05. CA.02.C.06. - CA.02.C.07.
CA.02.D.03. - CA.02.D.08. CA.02.D.09.

CA.02.D.10.

valorar
tradiciones

4.6.  Participar, conocer Yy
celebraciones, costumbres y
andaluza propias de la cultura.

CA.02.D.03. - CA.02.D.08. CA.02.D.09. -
CA.02.D.10.

Descubrimiento y exploracién del entorno (Segundo ciclo)

Competencias Especificas

Criterios de evaluacion

Saberes Basicos Minimos

1. Identificar las
caracteristicas de los
materiales, objetos y
colecciones, estableciendo
relaciones entre ellos,
mediante la exploracion, la
manipulacion sensorial y el
manejo de  herramientas
sencillas y el desarrollo de
destrezas l6gico-matematicas
para descubrir y crear una
idea cada vez mas compleja

1.1. Establecer distintas relaciones entre los
objetos a partir de sus cualidades o atributos,
mostrando curiosidad e interés, explorando
sus caracteristicas, comportamiento fisico y
funcionamiento, constatando el efecto de sus
acciones sobre los objetos y anticipandose a
las consecuencias que de ellas se derivan.

DEE.02.A.01. -DEE.02.A.02. DEE.02.A.03. -
DEE.02.A.05. DEE.02.A.06. - DEE.02.B.01.
DEE.02.B.02. -DEE.02.B.05. DEE.02.B.06. -
DEE.02.C.01. DEE.02.C.02. - DEE.02.C.03.
DEE.02.C.04. - DEE.02.C.05. DEE.02.C.06. -
EE.02.C.07. DEE.02.C.08. - DEE.02.C.09

1.2. Emplear los cuantificadores basicos mas
significativos en el contexto del juego, la vida
cotidiana y en la interaccion con los demas en
diferentes contextos.

DEE.02.A.01. - DEE.02.A.02. DEE.02.A.03. -
DEE.02.A.06. DEE.02.B.01. - DEE.02.B.02.
DEE.02.B.03. - DEE.02.B.05
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del mundo.
Descriptores Operativos
asociados:
STEMI1, STEM2, STEM4,
CPSAAL, CPSAA2,
CPSAA4, CPSAAS, CClI,
CE2, CE3.

1.3. Ubicarse adecuadamente en los espacios
habituales, tanto en reposo como en
movimiento, aplicando sus conocimientos
acerca de las nociones espaciales basicas y
jugando con el propio cuerpo y con objetos.

DEE.02.A.01. - DEE.02.A.02. DEE.02.A.03. -
DEE.02.A.05.

DEE.02.A.06. - DEE.02.B.01. DEE.02.B.02. -
DEE.02.B.06.

1.4. Identificar las situaciones cotidianas en
las que es preciso medir, utilizando el cuerpo
u otros elementos para efectuar las
comparaciones y medidas.

DEE.02.A.01 - DEE.02.A.02. DEE.02.A.03. -
DEE.02.A.04. DEE.02.A.05. - DEE.02.A.06.
DEE.02.B.01. - DEE.02.B.02. DEE.02.B.03. -
DEE.02.B.06. DEE.02.C.01. - DEE.02.C.03.
DEE.02.C.04. - DEE.02.C.05. DEE.02.C.06. -
DEE.02.C.07. DEE.02.C.08. - DEE.02.C.09.

1.5. Organizar su actividad, ordenando las
secuencias y utilizando las nociones
temporales bésicas.

DEE.02.A.07.- DEE.02.B.04.

1.6. Representar el espacio y los objetos a
través de relaciones espaciales y geométricas.

DEE.02.A.01. - DEE.02.A.02. DEE.02.A.05. -
DEE.02.B.01.

1.7. Reconocer las formas y cuerpos
geométricos presentes en el entorno mediante
actividades manipulativas y vivenciales.

DEE.02.A.01. - DEE.02.A.02. DEE.02.A.03. -
DEE.02.A.04.

1.8. Construir con sentido las principales

DEE.02.A.03.- DEE.02.A.04. DEE.02.B.02. -

funciones de los nimeros, aplicandolos a la DEE.02.B.04.
vida cotidiana: medir, marcar, ordenar, etc.
2. Tomar contacto, de manera | 2.1. Afrontar retos o problemas planificando DEE.02.B.04./ DEE.02.B.05.

progresiva, con los
procedimientos del método
cientifico y las destrezas del
pensamiento  computacional
basico, a través de procesos
de observacion y
manipulacién de elementos
del entorno, para iniciarse en
su interpretacion y responder
de forma creativa a las
situaciones y retos que se
plantean, dando lugar a
situaciones de reflexion y
debate.

Descriptores Operativos

asociados:

CCL3, CCL5, STEMI,
STEM2, STEM3, CDI, CD2,
CD3, CD5, CPSAAL,
CPSAA3, CPSAAA4,
CPSAAS, CC1, CC2, CEl,
CE2, CCECl, CCEC2.

secuencias de actividades, mostrando interés,
iniciativa y actitud colaborativa.

2.2. Canalizar progresivamente la frustracion
ante las dificultades o problemas mediante la
aplicacion de diferentes estrategias.

DEE.02.A.01./ DEE.02.B.04.

2.3. Plantear  hipétesis  acerca  del
comportamiento de ciertos elementos o
materiales, verificindolas a través de la

manipulacion y la actuacion sobre ellos

DEE.02.A.01. - DEE.02.B.02. DEE.02.B.03. -
DEE.02.B.04. DEE.02.B.05. - DEE.02.B.06.

2.4. Utilizar diferentes estrategias para la toma
de decisiones con progresiva autonomia,
afrontando el proceso de creacion de
soluciones originales en respuesta a los retos
que se le planteen.

DEE.02.A.01. - DEE.02.B.01. DEE.02.B.02. -
DEE.02.B.04. DEE.02.B.05. - DEE.02.B.06.

2.5. Programar secuencias de acciones,
protocolos bésicos o instrucciones para la
resolucion de tareas analogicas y digitales,
desarrollando  habilidades  bésicas  de
pensamiento computacional, extrapolables a
diferentes situaciones.

DEE.02.A.04. - DEE.02.A.05. DEE.02.B.02. -
DEE.02.B.03. DEE.02.B.04. - DEE.02.B.05.
DEE.02.B.06. - DEE.02.C.02.

2.6. Participar en proyectos utilizando
dinamicas cooperativas, compartiendo y
valorando opiniones propias y ajenas,

expresando conclusiones personales a partir
de ella

DEE.02.A.01. - DEE.02.B.01. DEE.02.B.02. -
DEE.02.B.04. DEE.02.B.05. - DEE.02.B.06.

3. Reconocer elementos y
fenomenos de la naturaleza,
mostrando interés por los
habitos que inciden sobre ella,

3.1. Mostrar una actitud de respeto y cuidado
hacia el medio natural, identificando el
impacto positivo o negativo de algunas
acciones humanas sobre el mismo,

DEE.02.A.01. - DEE.02.C.03. DEE.02.C.04. -
DEE.02.C.05. DEE.02.C.06. - DEE.02.C.07.
DEE.02.C.08. - DEE.02.C.09.
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para apreciar la importancia
del uso sostenible, el cuidado
y la conservacion del entorno
en la vida de las personas,
generando  actitudes  de
interés, valoracién y aprecio
sobre el patrimonio natural
andaluz y su biodiversidad

Descriptores Operativos
asociados:

CCL1, STEM2, STEMS3,
STEMS5, CD4, CPSAAI,
CC3, CC4, CELl.

adquiriendo conciencia de la responsabilidad
que todos tenemos en su conservacion y
mejora.

3.2. Iniciarse en procedimientos y conceptos
ligados al cuidado y conservacion de nuestro
entorno cercano mostrando una actitud
sostenible: cuidar, reducir, reciclar, reutilizar,
etc.

DEE.02.A.01. - DEE.02.A.02. DEE.02.A.06. -

DEE.02.C.03. DEE.02.C.04. - DEE.02.C.05.

DEE.02.C.06. - DEE.02.C.07. DEE.02.C.08. -
DEE.02.C.09.

3.3. Identificar rasgos comunes y diferentes
entre seres vivos e inertes.

DEE.02.A.01.. - DEE.02.A.02. DEE.02.A.06

3.4. Conocer los componentes basicos del
medio natural y establecer relaciones entre el
medio natural y social a partir de
conocimiento y observacion de algunos
fenomenos naturales y de los elementos
patrimoniales presentes en el medio fisico.

DEE.02.A.01. - DEE.02.B.01. DEE.02.B.02. -
DEE.02.B.04. DEE.02.B.05. - DEE.02.B.06.
DEE.02.C.01. - DEE.02.C.02. DEE.02.C.03. -
DEE.02.C.04. DEE.02.C.05. - DEE.02.C.06.
DEE.02.C.07. - DEE.02.C.08. DEE.02.C.09.

3.5. Conocer algunas de las caracteristicas y
riqueza propias del patrimonio natural y la
Biodiversidad de Andalucia generando
actitudes de valoracion y respeto hacia ellas.

DEE.02.A.01. - DEE.02.A.06. DEE.02.B.01. -
DEE.02.B.02. DEE.02.B.03. - DEE.02.B.04.
DEE.02.B.05. - DEE.02.B.06. DEE.02.C.01. -
DEE.02.C.02. DEE.02.C.03. - DEE.02.C.04.
DEE.02.C.05. - DEE.02.C.06. DEE.02.C.07. -
DEE.02.C.08. DEE.02.C.09.

Comunicacion y representacion de la realidad (Segundo ciclo)

Competencias Especificas

Criterios de evaluacion

Saberes Basicos Minimos

1. Manifestar interés por
interactuar en  situaciones
cotidianas a través de la
exploracion y el uso de su
repertorio comunicativo, para
expresar sus necesidades e
intenciones y para responder a
las exigencias del entorno.

Descriptores Operativos
asociados:
CCL1, CCL5, CPl1, CP2,
CP3, STEMI, CDl1,
CPSAA1, CPSAA3, CClI,
CC2, CC3.

1.1. Participar de manera activa, espontanea y
respetuosa con las diferencias individuales en
situaciones comunicativas de progresiva
complejidad, en funcion de su desarrollo
individual.

CRR.02.A.01. - CRR.02.A.02. CRR.02.A.03. -
CRR.02.C.01. CRR.02.C.02. - CRR.02.C.03.
CRR.02.C.04. - CRR.02.C.05.

1.2. Utilizar las posibilidades expresivas de
los diferentes lenguajes, ajustando su
repertorio comunicativo a las propuestas, a los
interlocutores y al contexto indagando en las
posibilidades expresivas de los diferentes
lenguajes.

CRR.02.F.01. - CRR.02.F.02. CRR.02.F.04. -
CRR.02.F.05. CRR.02.F.06. - CRR.02.G.01.
CRR.02.G.02. - CRR.02.G.03. CRR.02.G.04. -
CRR.02.H.01. CRR.02.H.02

1.3. Participar en situaciones de uso de
diferentes  lenguas, mostrando interés,
curiosidad y respeto por la diversidad de
perfiles lingiiisticos.

CRR.02.B.01. - CRR.02.B.02. CRR.02.B.03.

1.4. Interactuar de manera virtual,
familiarizandose con el uso de diferentes
medios y herramientas digitales

CRR.02.1.01. - CRR.02.1.02. CRR.02.1.03. -
CRR.02.1.04.

1.5. Respetar la diversidad cultural,
adecuando la conducta en base a valores y
normas de convivencia democraticas.

CRR.02.A.03./ CRR.02.C.01./ CRR.02.E.01.
CRR.02.E.02.

2. Interpretar y comprender
mensajes y representaciones,
apoyandose en conocimientos
y recursos de su propia

2.1. Interpretar de forma eficaz los mensajes,
emociones e intenciones comunicativas de los
demas, respetando las diferencias
individuales.

CRR.02.A.01. - CRR.02.A.02. CRR.02.A.03. -
CRR.02.C.01. CRR.02.C.02./ - CRR.02.C.03.
CRR.02.C.04. - CRR.02.C.05.
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experiencia para responder a
las demandas del entorno y
construir nuevos aprendizajes.

Descriptores Operativos

2.2. Interpretar los mensajes transmitidos
mediante representaciones o manifestaciones
artisticas o en formato digital, reconociendo la
intencionalidad del emisor y mostrando una
actitud curiosa y responsable.

CRR.02.G.01. - CRR.02.G.02. CRR.02.G.03. -
CRR.02.G.04. CRR.02.1.01. - CRR.02.1.02.
CRR.02.1.03. - CRR.02.1.04.

asociados:

CCL2, CCL5, CD1, CCECI.

2.3. Reproducir textos orales sencillos de la
literatura infantil andaluza o tradicion oral con
actitud respetuosa.

CRR.02.E.01. - CRR.02.E.02. CRR.02.E.03. -
CRR.02.E.04.

2.4. Conocer costumbres, folklore y
tradiciones populares, monumentos, obras
arquitectonicas, restos arqueologicos, asi

como cualquier manifestacion artistica de
Andalucia, mostrando curiosidad y respeto.

CRR.02.B.02. - CRR.02.C.01. CRR.02.C.02. -
CRR.02.C.04. CRR.02.E.04. - CRR.02.F.02.
CRR.02.F.07. - CRR.02.G.04.

3. Producir mensajes de
manera eficaz, personal y
creativa utilizando diferentes
lenguajes, descubriendo los
codigos de cada uno de ellos y
explorando sus posibilidades
expresivas para responder a

diferentes necesidades
comunicativas.

Descriptores Operativos
asociados:

CCL1, CCL5, STEMI, CD2,
CD3, CPSAA3, CPSAAA4,
CE2, CE3, CCEC2, CCEC3,
CCEC4.

3.1. Hacer un uso funcional del lenguaje oral,
aumentando su repertorio lingiiistico y
construyendo progresivamente un discurso
mas eficaz, organizado y coherente en
contextos formales e informales.

CRR.02.A.01. - CRR.02.A.02. CRR.02.A.03. -
CRR.02.C.01. CRR.02.C.02. - CRR.02.C.03.
CRR.02.C.04. - CRR.02.C.05.

3.2. Utilizar el lenguaje oral como
instrumento regulador de la accion en las
interacciones con los demas con seguridad y
confianza.

CRR.02.A.01. - CRR.02.A.02. CRR.02.A.03. -
CRR.02.C.01. CRR.02.C.02. - CRR.02.C.03.
CRR.02.C.04. - CRR.02.C.05.

3.3. Evocar y expresar espontineamente ideas
a través del relato oral en un contexto de
respeto hacia las diferencias individuales

CRR.02.A.01 - CRR.02.A.02. CRR.02.A.03. -
CRR.02.C.01. CRR.02.C.02. - CRR.02.C.03.
CRR.02.C.04. - CRR.02.C.05.

3.4. Elaborar creaciones plasticas, explorando
y utilizando diferentes técnicas y materiales
nuevos o reciclados 'y  participando
activamente en el trabajo en grupo cuando se
precise.

CRR.02.G.01. - CRR.02.G.03. CRR.02.G.04. -
CRR.02.G.02.

3.5. Interpretar propuestas dramaticas y
musicales, utilizando y explorando diferentes
instrumentos, recursos o técnicas

CRR.02.F.01. - CRR.02.F.02. CRR.02.F.03. -
CRR.02.F.04. CRR.02.F.05. - CRR.02.F.06.
CRR.02.F.07. - CRR.02.H.01. CRR.02.H.02.

3.6. Ajustar armdnicamente su movimiento al
de los demas y al espacio como forma de
expresion corporal libre, manifestando interés
e iniciativa.

CRR.02.H.01. - CRR.02.H.02.

3.7. Expresarse de manera creativa, utilizando
diversas herramientas o aplicaciones digitales
intuitivas y visuales para expresarse de
manera creativa

CRR.02.H.0I. - RR.02.H.02. CRR.02.H.03. -
CRR.02.H.04.

3.8. Disfrutar con actitud participativa de la
audicion de diferentes composiciones, juegos
musicales, ritmos, cantes y bailes del folklore
andaluz.

CRR.02.F.01. - CRR.02.F.02. CRR.02.F.03. -
CRR.02.F.06. CRR.02.F.07.

4. Participar por iniciativa
propia en actividades
relacionadas  con  textos
escritos, mostrando interés y
curiosidad por comprender su
funcionalidad y algunas de

4.1. Mostrar interés por comunicarse a través
de codigos escritos, convencionales o no,
valorando su funcion comunicativa.

CRR.02.D.01. - CRR.02.D.03. CRR.02.D.04. -
CRR.02.D.06. CRR.02.D.07. - CRR.02.D.09.
CRR.02.D.02. - CRR.02.D.05. CRR.02.D.08

4.2. Identificar, de manera acompanada,
alguna de las caracteristicas textuales y

CRR.02.D.01. - CRR.02.D.03. CRR.02.D.04. -
CRR.02.D.06. CRR.02.D.07. - CRR.02.D.09.

31




Provecto Educativo

% CEIP Principe Felipe

=/ Ensenanza de Calidad

sus caracteristicas.

Descriptores
asociados:

Operativos

CCL3, CCL4, CCL5, CC3,
CCEC1

paratextuales mediante la indagacion en textos
de wuso social libres de prejuicios y
estereotipos sexistas.

CRR.02.D.02. - CRR.02.D.05. CRR.02.D.08.

4.3. Recurrir a la biblioteca como fuente de
informacion y disfrute, respetando sus normas
de uso.

CRR.02.E.0I. - CRR.02.E.02. CRR.02.E.03. -
CRR.02.E.04

4.4. Participar en las situaciones de lectura
que se producen en el aula

CRR.02.D.01. - CRR.02.D.02 CRR.02.D.03. -
CRR.02.D.04. CRR.02.D.05. - CRR.02.D.06.
CRR.02.D.07. - CRR.02.D.08. CRR.02.D.09. -
CRR.02.E.01. CRR.02.E.02. - CRR.02.E.03.
CRR.02.E.04.

4.5. Mostrar interés en textos escritos de la
literatura infantil andaluza de manera
respetuosa.

CRR.02.E.01. - CRR.02.E.02. CRR.02.E.03. -
CRR.02.E.04.

5. Valorar la diversidad
lingiiistica presente en su
entorno, asi como otras
manifestaciones  culturales,
para enriquecer sus estrategias
comunicativas 'y su bagaje
cultural.

Descriptores Operativos

asociados:

CCLI1, CCL2, CCL4, CCL5,
CP1, CP2, CP3, CPSAAI,
CPSAA3, CC1, CC2, CC3,
CCEC1, CCEC2, CCEC3,
CCECA4.

5.1. Relacionarse de forma respetuosa en la
pluralidad lingiiistica y cultural de su entorno,
manifestando interés por otras lenguas, etnias
y culturas.

CRR.02.B.01. - CRR.02.B.02.

5.2. Participar en interacciones comunicativas
en lengua extranjera relacionadas con rutinas
y situaciones cotidianas.

CRR.02.B.01. - CRR.02.B.02.

5.3. Participar en actividades de aproximacion
a la literatura infantil, tanto de caracter
individual, como en contextos dialégicos y
participativos, descubriendo, explorando y
apreciando la belleza del lenguaje literario.

CRR.02.E.01 - CRR.02.E.02. CRR.02.E.03. -
CRR.02.E.04.

54. Expresar emociones, ideas 'y
pensamientos a través de manifestaciones
artisticas y culturales, disfrutando del proceso
creativo y con especial cuidado al consumo
responsable.

CRR.02.G.01./ CRR.02.G.02./ CRR.02.G.03.
CRR.02.G.04.

5.5. Expresar gustos, preferencias y opiniones
sobre distintas manifestaciones artisticas,
explicando las emociones que produce su
disfrute.

CRR.02.C.01. - CRR.02.C.02. CRR.02.G.01. -
CRR.02.G.02. CRR.02.G.03. - CRR.02.G.04.

5.6. Percibir y respetar gradualmente Ia
pluralidad cultural y lingiiistica presente en la
Comunidad Andaluza.

CRR.02.B.01. - CRR.02.B.02. CRR.02.B.04.

E. EVALUACION Y PROMOCION DE EDUCACION INFANTIL A PRIMARIA

E.1. EVALUACION

Normativa de aplicacion:
- Real Decreto 95/2022, DE 1 DE FEBRERO.

- Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Autéonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
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determinan los procesos de transito entre ciclos y con Educacion Primaria.

Las caracteristicas principales del proceso de evaluacion son:
v’ La evaluacion en E. Infantil sera global, continua y formativa.

v' PROCEDIMIENTO DE EVALUACION: La observacion directa y sistematica constituira
la técnica principal de recogida de evidencias para la evaluacion.

v’ La evaluacidn tendré en cuenta el grado de desarrollo de las competencias claves.

v Los referentes de la evaluacion son los CRITERIOS DE EVALUACION establecidos en
cada COMPETENCIA ESPECIFICA de cada area, que seran los referentes para
establecer el grado de adquisicion de las diferentes COMPETENCIAS CLAVE vy el logro
de los OBJETIVOS DE ETAPA.

v Se usaran distintas técnicas, estrategias y recursos, y se tendra en cuenta la situacion de
partida, el ritmo y las caracteristicas individuales de cada alumno/a.

v" Se usardan INSTRUMENTOS variados: escalas de observacion, anecdotario, listas de
control...

v' Cada tutor/a evaluara, no solo los aprendizajes de su alumnado, sino la adecuacion del
proceso de aprendizaje y su propia practica docente.

EVALUACION INICIAL:

Cada tutor/a realizara una evaluacion inicial, que se completara mediante la OBSERVACION
DIRECTA y la documentacion aportada desde los centros de procedencia (expediente personal), en
la que se recogera:

- Datos relevantes sobre el desarrollo de las Competencias Especificas.
- Grado de desarrollo madurativo.
- Informacion relevante referida a cuestiones médicas, psicologicas, sociales...

En el caso de alumnado procedente de escuelas no oficiales de primer ciclo de Infantil, el
Equipo de E. Infantil establecera el mecanismo para recoger informacion mediante visitas
concertadas con los centros correspondientes.

Antes del 15 de octubre tendrd lugar la sesion de evaluacion inicial. Se incluye, como
ANEXO III, de este Proyecto Educativo, un modelo de acta de evaluacion inicial, donde se recogen
todos los aspectos que hay que tener en cuenta: Recogida de informacion del grupo e individuales,
analisis de la informacién y toma de decisiones en funcion de ella (medidas generales y especificas
de atencién a la diversidad...). Todo ello dar4 la informacion necesaria para la toma de decisiones
relativas a la elaboracion de las programaciones didacticas.

EVALUACION CONTINUA:

Al menos en tres ocasiones, coincidentes con la finalizacidon de los tres trimestres al curso,
cada tutor/a trasladara informacion a las familias sobre la evolucion del proceso educativa del
alumnado.

EVALUACION A LA FINALIZACION DE CADA CURSO ESCOLAR.

Al término de cada curso se procedera a la evaluacion final del alumnado a partir de los datos
obtenidos en el proceso de evaluacidon continua, teniendo como referencia el Perfil competencial
correspondiente, las competencias especificas y los criterios de evaluacion establecidos en este
Proyecto educativo.

La persona que ejerza la tutoria elaborara el Informe anual de evaluacioén individualizado al
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finalizar cada curso a partir de los datos obtenidos a través de la evaluacidon continua.

La valoracion del proceso de aprendizaje se realizard en términos cualitativos. Esta se
expresara con la siguiente escala de calificacion: no adecuado, adecuado, bueno y excelente.

E.2. PROMOCION
La promocion en el 2° Ciclo de Educacion Infantil es automatica.

Con caracter excepcional, el alumno o alumna con necesidades educativas especiales podra
permanecer un afio mas en la etapa de Educacion Infantil segin lo dispuesto en el articulo 14.3 del
Decreto 100/2023, de 9 de mayo. Esta medida se podra adoptar al término del segundo ciclo.

F. CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS PROPUESTAS PEDAGOGICAS
DE EDUCACION INFANTIL

Los maestros/as integrantes del Equipo de Segundo Ciclo de Educacion Infantil elaboraran las
propuestas pedagogicas de los cursos que le correspondan, a partir de lo establecido en los Anexos I,
IT y III de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educaciéon Infantil en la Comunidad Autébnoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determinan los procesos de transito entre
ciclos y con Educacion Primaria, mediante la concrecion de las competencias especificas, de los
criterios de evaluacion, la adecuacion de los saberes basicos y su vinculacién con el resto de
elementos del curriculo, asi como el establecimiento de Situaciones de Aprendizaje que integren
estos elementos y contribuyan a la adquisicion de las Competencias Clave respetando los principios
pedagogicos regulados en el apartado cuarto.

Las propuestas pedagogicas pasaran a formar parte del Proyecto Educativo del centro.

F.1. PROPUESTAS PEDAGOGICAS, SITUACIONES DE APRENDIZAJE Y
ORIENTACIONES METODOLOGICAS PARA SU DISENO

Las propuestas pedagogicas se concretaran en situaciones de aprendizaje en las que se
integren los elementos curriculares de las distintas areas mediante tareas y actividades que garanticen
que la practica educativa atienda a la diversidad del alumnado, a las caracteristicas personales,
necesidades, intereses y estilo cognitivo de los nifios y las nifias.

Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendrd en consideracion lo siguiente:

- Las situaciones de aprendizaje implican la realizacion de un conjunto de actividades y
tareas para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

- El objetivo principal de las situaciones de aprendizaje es la integracion de los elementos
curriculares de las distintas areas mediante tareas y actividades significativas y relevantes
que garanticen que la practica educativa atienda a la diversidad del alumnado, a las
caracteristicas personales, necesidades, intereses y estilo cognitivo de los nifios y las
nifias.

- La metodologia para su desarrollo tendra un caracter fundamentalmente activo, basada en
el juego, partiendo de los intereses del alumnado y su grado de desarrollo, para favorecer
la motivacion y la participacion, dando lugar tanto al trabajo individual como al
cooperativo y al aprendizaje entre iguales, mediante la utilizacion de enfoques orientados
a una perspectiva de género e integrando referencias a la vida cotidiana y al entorno
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inmediato.

- Para que la adquisicion de las competencias sea efectiva, las situaciones de aprendizaje
deben estar bien contextualizadas y ser respetuosas con las experiencias del alumnado y
sus diferentes formas de comprender la realidad.

- El objetivo de estas situaciones de aprendizaje es ofrecer al alumnado la oportunidad de
conectar sus aprendizajes y aplicarlos en contextos cercanos a su vida cotidiana,
favoreciendo el aprendizaje en base a los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje.

Los elementos de las SITUACIONES DE APRENDIZAJE en las que se concretan las
PROPUESTAS PEDAGOGICAS DE E. INFANTIL, tendran los elementos marcados en el ANEXO
IIT de la Orden de 30 de mayo de 2023.

La estructura de las Propuestas Pedagdgicas es la marcada por el sistema informatico Séneca.

En cuanto a como serd la unidad de programacion, seran SITUACIONES DE
APRENDIZAIJE con las siguientes caracteristicas:

= Se hard la Situacion de Aprendizaje, englobando competencias especificas de todas las
areas, salvo en el area de Atencion Educativa.

LAS PROPUESTAS PEDAGOGICAS DE LOS DIFERENTES NIVELES Y CURSOS, se
realizaran a través del modulo establecido en Séneca. Tendran que estar hechas antes del 15 de
noviembre de cada curso escolar, fecha en la que la Jefatura de Estudios bloqueara la correspondiente
seccion del sistema Séneca. En el Sistema Séneca, se contemplaran los Aspectos Generales para cada
area del curriculo, y la Concrecion Anual para cada area y curso. En este Gltimo apartado se irdn
incluyendo las Situaciones de Aprendizaje que se vayan desarrollando a lo largo del curso.

G. PROGRAMA DE ESTIMULACION DEL LENGUAJE ORAL EN ED.INFANTIL

Se adjunta como el ANEXO 1.

3.2. EDUCACION PRIMARIA

OBJETIVOS GENERALES DE EDUCACION PRIMARIA

Establecidos en el articulo 5 del Decreto 101/2.023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

La etapa de Educacion Primaria contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que
le permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo
con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los
derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en
el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, iniciativa personal, sentido critico,
curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje y espiritu emprendedor.

¢) Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de la
violencia, que le permitan desenvolverse con autonomia en el &mbito escolar y familiar, asi como en
los grupos sociales con los que se relaciona.
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d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, asi como las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de
personas por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual, religion o creencias, discapacidad u
otras condiciones, asi como reconocer la interculturalidad existente en Andalucia.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que le
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de problemas
que requieran la realizacion de operaciones elementales de célculo, conocimientos geométricos y
estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias Sociales,
la Geografia, la Historia y la Cultura, asi como reconocer, valorar y proteger la riqueza patrimonial,
paisajistica, social, medioambiental, historica y cultural de su Comunidad.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion,
desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que recibe y elabora.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas, e iniciarse en la construccion
de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de las demas personas, respetar
las diferencias propias y ajenas y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentaciéon como
medios para favorecer el desarrollo personal y social.

1) Conocer y valorar los animales mds proximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar capacidades afectivas en todos los ambitos de su personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de
cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, autobnoma y saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes de trafico.

1) Conocer y apreciar la peculiaridad lingliistica andaluza en todas sus variedades.

0) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la
comprension de nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de
culturas.

ESTRUCTURA CURRICULAR EN EDUCACION PRIMARIA: AREAS, COMPETENCIAS
CLAVE, COMPETENCIAS ESPECIFICAS, DESCRIPTORES OPERATIVOS Y
CRITERIOS DE EVALUACION.

A. AREAS DE EDUCACION PRIMARIA

Segun lo establecido en el articulo 8 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, y el CAPITULO
III del Decreto 101/2.023 de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
etapa de E. Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia y la Orden de 30 de mayo de 2.023
que lo desarrolla, las areas de la etapa de Educacion Primaria son las siguientes:

a) Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural.
b) Educacion Artistica.

c¢) Educacion Fisica.
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d) Lengua Castellana y Literatura.

e) Primera Lengua Extranjera.

f) Matematicas.

g) Segunda Lengua Extranjera — Area Lingiiistica de Caracter Transversal: TERCER CICLO.

En aplicacion del punto 1 del articulo 7 de la Orden de 30 de mayo de 2.023, esta area se
impartird para el alumnado que presente dificultades en la competencia de comunicacion lingiiistica.
Para objetivar este punto, se establecen los siguientes criterios para proponer el alumnado que
impartira esta area:

1) Que la evaluacion del area de Lengua del curso anterior sea INSUFICIENTE, con el
consiguiente bajo nivel de consecucion de los criterios de evaluacion asociados a las competencias
especificas correspondientes y sus descriptores operativos.

2) Que, después del proceso de recogida de informacion de la Evaluacién Inicial, el Equipo
Docente considere que esta medida es absolutamente necesaria para que el alumno/a pueda lograr un
grado de consecucion adecuado en las diferentes Competencias Especificas del area de lengua en el
curso actual.

h) Educacién en Valores Civicos y Eticos: 6° DE E. PRIMARIA.
1) Religion — Atencion Educativa.

En aplicacion del punto 7 del articulo 5 de la Orden de 30 de mayo de 2.023, se establece una
hora de TUTORIA semanal en el TERCER CICLO DE PRIMARIA.

B. COMPETENCIAS CLAVE EN EDUCACION PRIMARIA

De acuerdo con lo establecido en el Anexo del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, las Competencias Clave de la etapa de Educacion Primaria son:

a) Competencia en comunicacion lingiiistica — CCL

b) Competencia plurilingiie — CP

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria - STEM
d) Competencia digital — CD

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender - CPSAA

f) Competencia ciudadana - CC

g) Competencia emprendedora - CE

h) Competencia en conciencia y expresiones culturales — CCEC

C. COMPETENCIAS CLAVE Y SUS DESCRIPTORES OPERATIVOS
Recogido el anexo del Decreto 101/2023 de 9 de mayo.
1.- COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA - CCL

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Primaria.
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AL COMPLETAR EL PRIMER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA. ..

AL COMPLETAR EL TERCER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CCLI1. Expresa de forma oral, escrita,
signada o multimodal de manera ordenada y
organizada, siguiendo indicaciones, ideas,
vivencias, emociones o sentimientos en
diversas situaciones socio-comunicativas y
participa regularmente en interacciones
sencillas, cotidianas y habituales de
comunicacion con actitud de respeto tanto
para intercambiar informacién como para
iniciarse en la construccion de vinculos
personales.

CCL1. Expresa de forma oral, escrita,
signada o multimodal de manera clara y
ajustada, con cierta autonomia, ideas,
hechos, conceptos, sentimientos y
opiniones que le generan las diferentes
situaciones de comunicacién y participa
de manera comprensible en
conversaciones, dindmicas de grupo
sociales y didlogos breves entre iguales
que lo ayudan a establecer interacciones
basadas en el respeto, la tolerancia, la
cooperacion y la aceptacion en el grupo a
los que pertenece.

CCL1. Expresa hechos, conceptos,
pensamientos, opiniones o sentimientos de
forma oral, escrita, signada o multimodal,
con claridad y adecuacion a diferentes
contextos cotidianos de su entorno personal,

social y educativo, y participa en
interacciones comunicativas con actitud
cooperativa y respetuosa, tanto para

intercambiar informacion y crear
conocimiento como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende ¢ identifica, de manera
guiada, la idea principal y el sentido global
de textos orales, escritos, signados o
multimodales breves y sencillos de los
ambitos personal, social y educativo,
iniciandose en su valoracion, para participar
activamente en las dindmicas de los grupos
sociales a los que pertenece.

CCL2. Comprende, identifica e interpreta
el sentido general de textos orales,
escritos, signados o multimodales
sencillos e informaciones sobre temas
habituales y concretos de los ambitos
personal, social y educativo, progresando
en su valoracién, para participar
activamente en actividades cooperativas
y para construir conocimiento.

CCL2. Comprende, interpreta y valora
textos orales, escritos, signados o
multimodales sencillos de los ambitos
personal, social y educativo, para participar
activamente en contextos cotidianos y para
construir conocimiento

CCL3. Se inicia en la busqueda y
localizacion guiada de informacion sencilla
de distintos ti pos de textos de una fuente
documental acorde a su edad, descubriendo
su utilidad en el proceso, acompafado de la
lectura y comprensiéon de estructuras
sintacticas basicas de uso muy comun al
ambito cercano, para ampliar conocimientos
y aplicarlos a pequefios trabajos personales,
identificando su autoria.

CCL3. Busca, localiza y selecciona, de
manera dirigida, informacién de distintos
tipos de textos, procedente de hasta dos
fuentes documentales, e interpreta y
valora la utilidad de la informacion,
incidiendo en el desarrollo de la lectura
para ampliar conocimientos y aplicarlos
en trabajos personales, aportando el
punto de vista personal y creativo, e
identificando los derechos de autor.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta, con
el debido acompafiamiento, informacion
sencilla procedente de dos o mas fuentes,
evaluando su fiabilidad y utilidad en funcion
de los objetivos de lectura, y la integra y
transforma en conocimiento para
comunicarla, adoptando un punto de vista
creativo, critico y personal a la par que
respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA. Se inicia en la lectura de diferentes
textos apropiados a su edad, seleccionados
de manera acompafiada, y en el uso de
estrategias simples de comprension lectora
como fuente de disfrute y enriquecimiento
personal, mostrando actitudes de respeto
hacia el patrimonio literario reconociéndolo
como un bien comun, creando textos muy
breves y sencillos relacionados con sus
experiencias e intereses a partir de pautas o
modelos dados

CCLA4. Lee diferentes textos apropiados a
su edad y cercanos a sus gustos e
intereses, seleccionados con creciente
autonomia, utilizando estrategias basicas
de comprension lectora como fuente de
disfrute, deleite y ampliacién de los
conocimientos, apreciando la riqueza de
nuestro patrimonio literario, y creando
textos sencillos basados en su experiencia
y conocimientos previos con intencién
cultural y literaria a partir de pautas o
modelos dados.

CCLA4. Lee obras diversas adecuadas a su
progreso madurativo, seleccionando
aquellas que mejor se ajustan a sus gustos e
intereses; reconoce el patrimonio literario
como fuente de disfrute y aprendizaje
individual y colectivo; y moviliza su
experiencia personal y lectora para construir
y compartir su interpretacion de las obras y
para crear textos de intencion literaria a
partir de modelos sencillos.

CCLS. Participa regularmente en practicas
comunicativas diversas sobre temas de
actualidad o cercanos a sus intereses,
destinados a favorecer la convivencia,
haciendo un uso adecuado y no
discriminatorio del lenguaje, iniciandose en
la gestion dialogada de conflictos,
respetando y aceptando las diferencias
individuales y valorando las cualidades y
opiniones de los demas.

CCL5. Participa activamente en pricticas
comunicativas 'y  en actividades
cooperativas con actitud de respeto y
escucha, progresando en la gestion
dialogada de conflictos que favorezcan la
convivencia, evitando discriminaciones
por razones de género, culturales y
sociales, que ayuden a realizar juicios
morales fundamentados y a favorecer un
uso adecuado y ético de los diferentes
sistemas de comunicaciéon

CCLS. Pone sus practicas comunicativas al
servicio de la convivencia democratica, la
gestion dialogada de los conflictos y la
igualdad de derechos de todas las personas,
detectando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder para favorecer la
utilizacion no solo eficaz sino también ética
de los diferentes sistemas de comunicacion.
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2.- COMPETENCIA PLURILINGUE - CP

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Primaria.

AL COMPLETAR EL PRIMER

CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA.. ..

AL COMPLETAR EL SEGUNDO
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL TERCER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CP1. Reconoce e identifica palabras o
expresiones para responder a necesidades
comunicativas sencillas proximas a su
experiencia de, al menos, una lengua,
ademas de la lengua o lenguas familiares y
muestra interés y respeto por las distintas
lenguas de su entorno personal, social y
educativo.

CP1. Reconoce y emplea, de manera guiada,
expresiones breves y sencillas de uso
cotidiano y de relevancia personal que
respondan a  necesidades  educativas
sencillas, proximas a su experiencia y
adecuadas a su nivel de desarrollo de, al
menos, una lengua, ademas de la lengua o
lenguas familiares, mostrando interés y
respeto por las distintas lenguas de su
entorno personal, social y educativo

CP1. Usa, al menos, una lengua, ademas de
la lengua o lenguas familiares, para
responder a necesidades comunicativas
sencillas y predecibles, de manera adecuada
tanto a su desarrollo e intereses como a
situaciones y contextos cotidianos de los
ambitos personal, social y educativo

CP2. Se inicia en el reconocimiento y
muestra interés por conocer la diversidad
lingiiistica de su entorno y, de manera

guiada, interviene en situaciones
interculturales cotidianas mediante
estrategias  basicas para mejorar su

capacidad de interactuar con otras personas
en una lengua extranjera, ampliando
progresiva mente su vocabulario.

CP2. Identifica y aprecia la diversidad
lingiiistica de su entorno y, de forma
dirigida,  utiliza  ciertas  estrategias
elementales que le faciliten la comprension
y la comunicacién en una lengua extranjera
en contextos comunicativos cotidianos y
habituales, ampliando su vocabulario.

CP2. A partir de sus experiencias, reconoce
la diversidad de perfiles lingiiisticos y
experimenta estrategias que, de manera
guiada, le permiten realizar transferencias
sencillas entre distintas lenguas para
comunicarse en contextos cotidianos y
ampliar su repertorio lingiiistico individual.

CP3. Muestra interés por conocer y respetar
la diversidad lingiiistica y cultural de su
entorno, facilitando la comunicacion y
aprendizaje de una nueva lengua, y
fomentando el dialogo, la convivencia
pacifica y el respeto por los demas

CP3. Conoce y aprecia la diversidad
lingtiistica y cultural de su entorno,
facilitando el desarrollo de estrategias
comunicativas, el enriquecimiento personal,
la mejora del didlogo, la convivencia
pacifica y el respeto por los demas.

CP3. Conoce y respeta la diversidad
lingtiistica y cultural presente en su entorno,
reconociendo y comprendiendo su valor
como factor de didlogo, para mejorar la
convivencia.

3.- COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E

INGENIERIA - STEM

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Primaria.

AL COMPLETAR EL PRIMER

CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL TERCER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

STEMI. Se inicia, de manera guiada, en la

resolucion de problemas del entorno
inmediato  para  resolver  pequefias
investigaciones matematicas, utilizando

algunos razonamientos y estrategias simples
en situaciones conocidas, y reflexionando
sobre el proceso seguido y las conclusiones
obtenidas.

STEMLI. Identifica y resuelve problemas, de
manera pautada, relacionados con el entorno
para realizar pequefias experiencias de
trabajo referidos a calculo, medidas,
geometria,  reflexionando  sobre las
decisiones tomadas, utilizando diferentes
estrategias y procedimientos de resolucion,
expresando de forma razonada, el proceso
realizado.

STEMI. Utiliza, de manera guiada, algunos
métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones
conocidas, y selecciona y emplea algunas
estrategias  para  resolver  problemas
reflexionando sobre las soluciones obtenidas

STEM2. Realiza pequefios planteamientos,
de forma dirigida, para entender y formular
preguntas sobre problemas y experimentos
muy sencillos de cantidades pequefias y de
objetos, hechos y fenémenos cercanos y que

STEM2. Reflexiona sobre los problemas
resueltos, buscando respuestas adecuadas
que lo ayuden a resolver los célculos
numéricos, y a explicar algunos de los
fendmenos que ocurren a su alrededor,

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico
para entender y explicar algunos de los
fendmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor
de desarrollo, utilizando herramientas e

ocurren a su alrededor, utilizando | utilizando, con indicaciones, herramientas e | instrumentos  adecuados, plantedndose
herramientas e instrumentos necesarios que | instrumentos que faciliten la realizacion de | preguntas y realizando experimentos
le permitan resolver situaciones o problemas | experimentos sencillos. sencillos de forma guiada

que se le presenten.

STEM3. Se inicia en el planteamiento de | STEM3. Realiza de forma guiada proyectos, | STEM3. Realiza, de forma guiada,
pequeios proyectos que impliquen resolver | siendo capaz de seguir los pasos del proceso | proyectos, disefiando, fabricando y

operaciones simples y sigue los pasos del
proceso de forma guiada y con indicaciones

de pequefios experimentos e investigaciones,
que impliquen la participacion activa y

evaluando diferentes prototipos o modelos,
adaptandose ante la incertidumbre, para
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para generar un producto creativo sencillo,
siendo capaz de compartir con el grupo el
producto final obtenido sin que suponga una
situacion de conflicto, negociando acuerdos
como medida para resolverlos

responsable en el trabajo en equipo,
utilizando el acuerdo como forma de
resolver los conflictos y anticipando los
posibles resultados que permitan evaluar el
producto final creado.

generar en equipo un producto creativo con
un objetivo concreto, procurando la
participacion de todo el grupo y resolviendo
pacificamente los conflictos que puedan
surgir.

STEM4. Comunica de manera clara y
adecuada los resultados obtenidos usando un
vocabulario especifico basico sobre el
proceso seguido en tareas sencillas y
pequeios trabajos realizados en distintos
formatos (imagenes, dibujos, simbolos...),
explicando los pasos seguidos con ayuda de
un guion y apoyo de herramientas digitales
que lo ayuden a compartir nuevos
conocimientos.

STEM4. Comunica de manera ordenada y
organizada con un lenguaje cientifico basico
el proceso y los resultados obtenidos en las
tareas y trabajos realizados, utilizando
diferentes formatos (dibujos, graficos,
esquemas, tablas..) 'y fuentes de
informaciéon  extraidas  de  diversas
herramientas digitales que lo ayuden a
compartir y construir nuevos conocimientos.

STEM4. Interpreta y transmite los
elementos mas relevantes de algunos
métodos y resultados cientificos,

matematicos y tecnologicos de forma clara y
veraz, utilizando la terminologia cientifica
apropiada, en diferentes formatos (dibujos,
diagramas,  graficos, simbolos...) 'y
aprovechando de forma critica, ética y
responsable la cultura digital para compartir
y construir nuevos conocimientos.

STEMS. Desarrolla habitos de respeto y
cuidado hacia la salud propia, el entorno, los
seres vivos y el medio ambiente,
identificando el impacto positivo o negativo
de algunas acciones humanas sobre el medio
natural, iniciandose en el uso y practica del
consumo responsable

STEMS. Identifica posibles consecuencias
de comportamiento que influyan positiva o
negativamente sobre la salud, el entorno, los
seres vivos y el medio ambiente y pone en
practica habitos de vida sostenible, consumo
responsable y de cuidado y respeto del
entorno.

STEMS. Participa en acciones
fundamentadas cientificamente para
promover la salud y preservar el medio
ambiente y los seres vivos, aplicando
principios de ética y seguridad y practicando
el consumo responsable.

4.- COMPETENCIA DIGITAL - CD

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Primaria.

AL COMPLETAR EL PRIMER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL TERCER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CDI. Hace uso de ciertas herramientas
digitales para busquedas muy sencillas y
guiadas de la informacion (palabras clave,
seleccion de informacion basica...) sobre
asuntos cotidianos y de relevancia personal,
mostrando una actitud respetuosa con los
contenidos obtenidos.

CD1. Realiza pequefias busquedas guiadas
en internet, utilizando diferentes medios y
estrategias  sencillas que facilitan el
tratamiento de informacion (palabras clave,
seleccion y organizacion de los datos...)
relevante y comienza a reflexionar de forma
critica sobre los contenidos obtenidos.

CDI1. Realiza busquedas guiadas en internet
y hace uso de estrategias sencillas para el
tratamiento  digital de la informacion
(palabras clave, seleccion de informacion
relevante, organizacion de datos...) con una
actitud critica sobre los contenidos
obtenidos.

CD2. Se inicia en la creacion de pequefias
tareas de contenido digital (texto, imagen,
audio, video...) de acuerdo con las
necesidades educativas, comprendiendo las
preguntas planteadas y utilizando con la
ayuda del docente diferentes recursos y
herramientas digitales para expresar ideas,
sentimientos y conceptos, siendo consciente
de la autoria de los trabajos.

CD2. Crea contenidos digitales sencillos de
acuerdo a las necesidades del contexto
educativo, mediante el uso de diversas
herramientas digitales utilizando distintos
formatos (texto, tabla, imagen, audio,
video...) para expresar ideas, sentimientos y
conceptos, siendo consciente de la autoria de
los trabajos y contenidos que utiliza.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos
digitales en distintos formatos (texto, tabla,
imagen, audio, video, programa
informatico...) mediante el uso de diferentes
herramientas digitales para expresar ideas,
sentimientos y conocimientos, respetando la
propiedad intelectual y los derechos de autor
de los contenidos que reutiliza.

CD3. Participa, de manera guiada, en la
realizacion de actividades o proyectos
escolares cooperativos a través del uso de
herramientas o aplicaciones digitales que le
permiten el intercambio comunicativo, asi
como el trabajo de forma cooperativa en un
ambiente digital conocido y supervisado,
valorando su uso de manera responsable

CD3. Participa en la realizacion de
actividades o proyectos escolares
cooperativos a través del uso de
herramientas o aplicaciones digitales que le
permiten comunicarse de forma efectiva,
trabajar en equipo y desenvolverse en un
ambiente digital conocido y supervisado de
forma segura, mostrando una actitud
responsable.

CD3. Participa en actividades o proyectos
escolares mediante el uso de herramientas o
plataformas virtuales para construir nuevo
conocimiento, comunicarse, trabajar
cooperativamente, y compartir datos y
contenidos en entornos digitales restringidos
y supervisados de manera segura, con una
actitud abierta y responsable ante su uso

CD4. Toma conciencia de los riesgos
asociados a un uso inadecuado de los
dispositivos y recursos digitales e identifica
y comprende la necesidad de adoptar
medidas preventivas de seguridad, asi como
de desarrollar héabitos y précticas saludables
y sostenibles para hacer un buen uso de

CD4. Identifica y toma conciencia de los
riesgos asociados a un uso inadecuado de los
dispositivos y recursos digitales, adoptando
con la ayuda del docente, medidas
preventivas de seguridad dirigidas a un buen
uso de estos, y se inicia en el desarrollo de
habitos y practicas seguras, saludables y

CD4. Conoce los riesgos y adopta, con la
orientacion del docente, medidas
preventivas al usar las tecnologias digitales
para proteger los dispositivos, los datos
personales, la salud y el medioambiente, y
se inicia en la adopcion de hébitos de uso
critico, seguro, saludable y sostenible de
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estos dispositivos.

sostenibles de las tecnologias digitales.

dichas tecnologias.

D5. Identifica posibles problemas o
dificultades en el manejo de las distintas
herramientas digitales y se inicia, con la
ayuda del docente, en el desarrollo de
soluciones sencillas y sostenibles (iniciacion
a la programacion, robotica educativa...).

CDS5. Identifica problemas o necesidades
concretas en el uso de diferentes
herramientas y recursos digitales y se inicia
en el desarrollo de soluciones sencillas y
sostenibles (iniciacion a la programacion,
aplicaciones de programacion por bloques,
robotica educativa...), pidiendo ayuda al
docente cuando no puede solucionarlos.

CDS5. Se inicia en el desarrollo de soluciones
digitales sencillas y sostenibles
(reutilizacion de materiales tecnologicos,
programacion informatica por bloques,
robotica  educativa...) para  resolver
problemas concretos o retos propuestos de
manera creativa, solicitando ayuda en caso
necesario.

5.- COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER - CPSAA

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Primaria.

AL COMPLETAR EL PRIMER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO

CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL TERCER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CPSAA1l. Es consciente de las propias
emociones, ideas y comportamientos
personales 'y distingue acciones que
favorezcan el bienestar emocional y social, y
se inicia en el uso de algunas estrategias
sencillas como el didlogo para negociar y
llegar a acuerdos como forma de resolver las
situaciones de tensiéon o conflicto, para
alcanzar sus propios objetivos.

CPSAAIl. Es consciente de las propias
emociones, ideas y comportamientos
personales y es capaz de ponerse en el lugar
de los demas y comprender sus puntos de
vista aunque sean diferentes a los propios y
usa estrategias sencillas que lo ayudan en la
toma de decisiones para gestionar las
situaciones de tension o conflicto, para
alcanzar sus propios objetivos.

CPSAAl. Es consciente de las propias
emociones, ideas y comportamientos
personales y emplea estrategias sencillas
para gestionarlas en situaciones de tension o
conflicto, adaptandose a los cambios y
armonizandolos para alcanzar sus propios
objetivos.

CPSAA2. Se inicia en el desarrollo de
algunos habitos de vida saludables,
valorando la importancia que tiene para su
salud fisica, la higiene, el descanso, la
alimentacion sana y equilibrada y el
ejercicio fisico y reconoce la importancia de
la convivencia con las demas personas y el
rechazo a las actitudes y conductas
discriminatorias.

CPSAA2. Asume la adopcion de
determinados hdabitos de vida saludable,
valora la importancia de la higiene, la
alimentacion variada y equilibrada, el
ejercicio fisico y la prevencion de
enfermedades para su salud fisica y mental y
detecta y reflexiona sobre la presencia de
situaciones violentas o discriminatorias.

CPSAA2. Conoce los riesgos mas
relevantes y los principales activos para la
salud, adopta estilos de vida saludables para
su bienestar fisico y mental, y detecta y
busca apoyo ante situaciones violentas o
discriminatorias.

CPSAA3. Reconoce las emociones de las
demés personas, y muestra iniciativa por
participar en el trabajo en equipo,
asumiendo su propia responsabilidad,
motivacion y confianza personal, y emplea
estrategias simples que ayuden a mejorar la
interaccion social y a la consecucion de los
objetivos planteados.

CPSAA3. Identifica y respeta las emociones
y sentimientos ajenos y muestra iniciativa
por participar activamente en el trabajo en
equipo, empleando estrategias  de
responsabilidad y de ayuda a las demas
personas, tacticas de interaccion positiva, y
actitudes cooperativas que ayuden a mejorar
el clima del grupo, al bienestar y a la
consecucion de los objetivos propuestos.

CPSAA3. Reconoce y respeta las
emociones y experiencias de las demas
personas, participa activamente en el trabajo
en grupo, asume las responsabilidades
individuales asignadas y emplea estrategias
cooperativas dirigidas a la consecucion de
objetivos compartidos.

CPSAA4. Muestra una actitud responsable
ante las diferentes propuestas de trabajo
planteadas, y desarrolla una actitud de
esfuerzo, motivaciéon y constancia ante
nuevos retos, siendo capaz de adoptar
posturas criticas cuando se ayuda a que
reflexione.

CPSAAA4. Valora y reconoce el esfuerzo y
la aportacion individual ante las dificultades
en la realizacion de pequeios trabajos
planteados, y desarrolla una actitud de
constancia, perseverancia, y postura critica
ante los retos que lo llevan a la reflexion
guiada.

CPSAAA4. Reconoce el valor del esfuerzo y
la dedicacion personal para la mejora de su
aprendizaje, y adopta posturas criticas en
procesos de reflexion guiados.

CPSAAS. Se inicia en el uso de estrategias
sencillas de aprendizaje y muestra iniciativa
por participar en actividades que lo ayudan a
ampliar sus conocimientos y a evaluar el
trabajo realizado, de manera guiada,
enfrentandose a los retos y desafios que se
plantean, valorando su trabajo y el de los
demas.

CPSAAS. Desarrolla estrategias sencillas de
aprendizaje de su autorregulacion, y
participa en la evaluacion del proceso que se
ha llevado a cabo, aceptando sus
posibilidades y limitaciones para que lo
ayuden a ampliar sus conocimientos.

CPSAAS. Planea objetivos a corto plazo,

utiliza estrategias de aprendizaje
autorregulado, y participa en procesos de
auto y coevaluacién, reconociendo sus
limitaciones y sabiendo buscar ayuda en el

proceso de construccion del conocimiento.
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6.- COMPETENCIA CIUDADANA - CC

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Primaria.

AL COMPLETAR EL PRIMER

CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA.. ..

AL COMPLETAR EL SEGUNDO
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL TERCER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CC1. Demuestra curiosidad por las
manifestaciones culturales y sociales del
ambito escolar y local, y ordena
temporalmente hechos del entorno social y
cultural cercano, propiciando una actitud de
respeto hacia la diversidad de expresiones
artisticas en contextos familiares y
culturales, reconociendo los valores propios
de las normas de convivencia.

CCl1. Identifica los procesos historicos y
sociales relevantes de su entormo, y
demuestra respeto, interés y aprecio por
participar en la vida cultural y artistica en
diversos contextos, respetando las normas
basicas de convivencia.

CC1. Entiende los procesos historicos y
sociales mas relevantes relativos a su propia
identidad y cultura, reflexiona sobre las
normas de convivencia, y las aplica de
manera constructiva, dialogante e inclusiva
en cualquier contexto.

CC2. Participa en actividades propuestas en
el aula, asumiendo pequefias
responsabilidades y estableciendo acuerdos
de forma dialogada y democratica en el
marco de la Unioén Europea y la
Constitucion espafiola, los derechos
humanos y de la infancia, que les ayuden a
tomar decisiones y resolver conflictos que
promuevan una buena convivencia,
fomenten la igualdad de género, la
diversidad cultural y el desarrollo sostenible.

CC2. Participa dentro de la comunidad
escolar, realizando actividades, y mostrando
actitudes que fomenten en el marco de la
Unién Europea y la Constitucion espaiiola,
los derechos humanos y de la infancia, la
resolucion pacifica de conflictos, la igualdad
de género, conductas no sexistas, el
reconocimiento de modelos positivos en el
entorno cercano, valorando la diversidad
cultural y reflejando conductas en favor de
la sostenibilidad.

CC2. Participa en actividades comunitarias,
en la toma de decisiones y en la resolucion
de los conflictos de forma dialogada y
respetuosa con los procedimientos
democraticos, los principios y valores de la
Unién Europea y la Constitucion espaiola,
los derechos humanos y de la infancia, el
valor de la diversidad y el logro de la
igualdad de género, la cohesion social y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CC3. Realiza pequeiias reflexiones y
dialogos, siguiendo indicaciones sobre la
responsabilidad a la hora de enfrentarse a los
problemas con capacidad sobre ciertas
cuestiones éticas y sociales, poniendo en
practica actitudes y valores que promuevan
el respeto a diferentes culturas, asi como el
rechazo a los estereotipos, prejuicios y roles
que supongan discriminacion y violencia.

CC3. Usa el dialogo y la comunicacion para
reflexionar sobre valores y problemas
relativos a cuestiones éticas y sociales,
justificando sus actuaciones en base a
conductas que le ayuden a apreciar la
diversidad cultural, rechazando prejuicios y
estereotipos, creencias e ideas y el respeto a
cualquier forma de discriminacion y
violencia.

CC3. Reflexiona y dialoga sobre valores y
problemas éticos de actualidad,
comprendiendo la necesidad de respetar
diferentes culturas y creencias, de cuidar el
entorno, de rechazar prejuicios y
estereotipos, y de oponerse a cualquier
forma de discriminacién o violencia.

CCA4. Identifica la relacion de la vida de las
personas con sus acciones sobre los
elementos y recursos del medio, y muestra
habitos de vida sostenible, reconociendo
comportamientos respetuosos de cuidado,
proteccion y mejora del entorno local y
global.

CC4. Adopta conductas respetuosas para
proteger y realizar acciones e identificar
problemas ecosociales, propone soluciones y
pone en practica habitos de vida sostenible,
tomando conciencia de ser consecuente con
el respeto, cuidado, proteccion y
conservacion del entorno local y global.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas
entre las acciones humanas y el entorno y se
inicia en la adopcion de estilos de vida
sostenibles, para contribuir a la
conservacion de la biodiversidad desde una
perspectiva tanto local como global.

7.- COMPETENCIA EMPRENDEDOREA - CE

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Primaria.

AL COMPLETAR EL PRIMER

AL COMPLETAR EL SEGUNDO

AL COMPLETAR EL TERCER

CICLO DE EDUCACION | CICLO DE EDUCACION | CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O | PRIMARIA, EL ALUMNO O | PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA... ALUMNA... ALUMNA...

CEl. Se inicia en la identificacion de | CE1. Identifica, con indicaciones, | CE1l. Reconoce necesidades y retos que

problemas, retos y desafios y comienza a
elaborar algunas ideas originales, de manera
guiada, siendo consciente de la repercusion
de estas en el entorno y la necesidad de
poder llevar a cabo posibles soluciones.

problemas, necesidades y retos presentes en
el mundo que le rodea, proponiendo ideas
originales que le ayuden a tomar conciencia
de los efectos que estas pueden producir en
el entorno y que respondan a las posibles
soluciones que se generen.

afrontar y elabora ideas originales,
utilizando destrezas creativas y tomando
conciencia de las consecuencias y efectos
que las ideas pudieran generar en el entorno,
para proponer soluciones valiosas que
respondan a las necesidades detectadas.

CE2. Se inicia en la identificacién de
fortalezas y debilidades propias, planteando,
de forma guiada, estrategias para la
resolucion de problemas de la vida diaria y
comienza a realizar actividades de
cooperacion de trabajo en equipo,
relacionados con el intercambio financiero y

CE2. Reconoce y valora fortalezas y
debilidades propias, distintos aspectos
positivos y negativos para poder llevar a
cabo el desarrollo de ideas originales y
valiosas, y se inicia en el conocimiento de
elementos financieros basicos y adecuados
para la resolucion de problemas de la vida

CE2. Identifica fortalezas y debilidades
propias utilizando estrategias de
autoconocimiento 'y se inicia en el
conocimiento de elementos econdmicos y
financieros  basicos, aplicandolos a
situaciones y problemas de la vida cotidiana,
para detectar aquellos recursos que puedan
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el sistema monetario, empleando los
recursos basicos a su alcance para realizar
las distintas acciones.

cotidiana, empleando los recursos a su
alcance para realizar acciones de
colaboracién y trabajo en equipo.

llevar las ideas originales y valiosas a la
accion.

CE3. Propone, de manera guiada, posibles
respuestas y soluciones a las preguntas
planteadas, con algunas ideas novedosas,
mediante el trabajo cooperativo, y planifica,
con indicaciones, tareas sencillas
previamente  definidas, aplicando los
conocimientos adquiridos a sus
experiencias, considerandolas como una
oportunidad para aprender.

CE3. Plantea y formula preguntas y
respuestas, con ideas creativas y realiza
tareas previamente planificadas a través de
un trabajo cooperativo, valorando los pasos
seguidos en su desarrollo, asi como los
resultados obtenidos, que le permita
desarrollar  iniciativas ~ emprendedoras
mediante un espiritu innovador,
considerando  sus  experiencias  como
oportunidad para aprender.

CE3. Crea ideas y soluciones originales,
planifica tareas, coopera con otros y en
equipo, valorando el proceso realizado y el
resultado obtenido, para llevar a cabo una
iniciativa emprendedora, considerando la
experiencia como una oportunidad para
aprender.

8.- COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESIONES CULTURALES - CCEC

Descriptores operativos al finalizar cada ciclo de Educacion Primaria.

AL COMPLETAR EL PRIMER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA. ..

AL COMPLETAR EL SEGUNDO
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

AL COMPLETAR EL TERCER
CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA, EL ALUMNO O
ALUMNA...

CCECI1. Se inicia, con ayuda, en el
reconocimiento de elementos caracteristicos
de distintas manifestaciones artisticas y
culturales que forman parte del patrimonio
de su entorno intercultural, tomando
conciencia de la necesidad e importancia de
respetarlas.

CCECI1. Reconoce y muestra interés por los
elementos caracteristicos propios del
patrimonio cultural y artistico de diversos
entornos y se inicia en la comprension de las
diferencias entre distintas culturas y la
necesidad de respetarlas en un entorno
intercultural.

CCECI1. Reconoce y aprecia los aspectos
fundamentales del patrimonio cultural y
artistico, comprendiendo las diferencias
entre distintas culturas y la necesidad de
respetarlas.

CCEC2. Disfruta de la participacion en
distintas actividades plasticas, musicales y
de expresion corporal propias del patrimonio
artistico y cultural de su entorno,
reconociendo los elementos caracteristicos
basicos de diferentes lenguajes artisticos, e
identificando soportes empleados.

CCEC2. Identifica y muestra interés por
algunas de las manifestaciones artisticas y
culturales mas relevantes del patrimonio,
reconociendo distintos soportes, asi como
elementos basicos caracteristicos de
diferentes lenguajes artisticos utilizados
endichas manifestaciones.

CCEC2. Reconoce y se interesa por las
especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas
destacadas del patrimonio, identificando los
medios y soportes, asi como los lenguajes y
elementos técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Explora las posibilidades
expresivas de su propio cuerpo,
comunicando ideas, sensaciones y
emociones mediante el uso de diferentes
lenguajes en la expresion de manifestaciones
culturales y artisticas sencillas, mostrando
una actitud de respeto y empatia e
interactuando progresivamente con el
entorno.

CCEC3. Se inicia en el desarrollo de su
propia identidad mediante las posibilidades
expresivas y de comunicacion de su propio
cuerpo, a través del empleo de distintos
lenguajes en la expresion de manifestaciones
artisticos y culturales basicas, mostrando
confianza en sus propias capacidades con
una actitud abierta y empatica y aumentando
las posibilidades de interactuar con el
entorno.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones,
sentimientos y emociones de forma creativa
y con una actitud abierta e inclusiva,
empleando distintos lenguajes artisticos y
culturales, integrando su propio cuerpo,
interactuando con el entorno y desarrollando
sus capacidades afectivas.

CCEC4. Conoce y se inicia en el uso de
elementos basicos de diferentes lenguajes
artisticos, a través de técnicas sencillas
(plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras y
corporales), participando colaborativamente
y de manera guiada en el proceso de
creacion de distintas manifestaciones
artisticas y culturales, mostrando respeto y
disfrute del proceso creativo.

CCECA4. Participa en el proceso de creacion
de producciones artisticas y culturales
elementales, iniciandose en la
experimentacion con distintas técnicas de
expresion artistica (plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales),
mostrando disfrute, empatia y respeto en el
proceso creativo.

CCECA4. Experimenta de forma creativa con
diferentes medios y soportes, y diversas
técnicas plasticas, visuales, audiovisuales,
sonoras o corporales, para elaborar
propuestas artisticas y culturales.
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D. COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CRITERIOS DE EVALUACION Y SABERES
BASICOS.

Recogido en el ANEXO II de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y
se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

En las Situaciones de Aprendizaje, se concretaran los criterios de evaluacion, estableciéndose
indicadores de logro claros y objetivos, a los que se les asociaran los correspondientes instrumentos
de evaluacion y las evidencias. Ese trabajo de concrecion se realizara a nivel de ciclo y curso a través
del disefio de las Situaciones de Aprendizaje. También se concretaran los saberes basicos y su nivel
de profundizacion en funcion de las caracteristicas generales del grupo e individuales del alumnado
de cada grupo, siempre poniendo especial hincapié en aquellos saberes basicos relacionados con el
desarrollo de la Competencia Lingiiistica y que incidan en el desarrollo de los objetivos para la
mejora del rendimiento escolar y las lineas generales de actuacion pedagdgicas establecidas en este
Proyecto Educativo.

Como Anexo II de este Proyecto Educativo, a modo de recopilacion para su inclusion en la
pagina web del colegio, para informacion a toda la Comunidad Educativa, se incluye un cuadro con
las Competencias Especificas, Criterios de Evaluacion y Saberes Basicos correspondientes a todas las
areas y cursos de Educacion Primaria. Tal como se describe en los parrafos anteriores, las
concreciones y matizaciones de estos elementos curriculares se realizaran a través del disefio de las
distintas Situaciones de Aprendizaje.

3.3. CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

Los maestros/as integrantes de los Equipos Docentes de los distintos Ciclos de E. Primaria
elaboraran las Programaciones Didacticas de los cursos que le correspondan, a partir de lo
establecido en los Anexos II, Il y IV de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la tapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determinan los
procesos de transito entre las diferentes etapas educativas, mediante la concrecion de las
competencias especificas, de los criterios de evaluacion, la adecuacion de los saberes basicos y su
vinculacion con el resto de elementos del curriculo, asi como el establecimiento de Situaciones de
Aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion de las Competencias Clave.

Las Programaciones Didécticas pasaran a formar parte del Proyecto Educativo del centro.

PROGRAMACIONES DIDACTICAS, SITUACIONES DE APRENDIZAJE Y ORIENTACIONES
PARA SU DISENO:

- Las programaciones didacticas se concretaran en situaciones de aprendizaje en las que se
integren los elementos curriculares de las distintas dreas mediante tareas y actividades que
garanticen que la practica educativa atienda a la diversidad del alumnado, a las
caracteristicas personales, necesidades, intereses y estilo cognitivo de los nifios y las
nifas.
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Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendrd en consideracion lo siguiente:

- Las situaciones de aprendizaje implican la realizacion de un conjunto de actividades
articuladas que los docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las
competencias especificas en el contexto real del aula.

- El objetivo principal de las situaciones de aprendizaje es la integracion de los elementos
curriculares de las distintas areas mediante tareas y actividades significativas y relevantes
que garanticen que la practica educativa atienda a la diversidad del alumnado, a las
caracteristicas personales, necesidades, intereses y estilo cognitivo de los niflos y las
nifias.

- La metodologia para su desarrollo tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador
y participativo, partiendo de los intereses del alumnado, favoreciendo el trabajo
individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales, mediante la utilizacion de enfoques
orientados a una perspectiva de género, el respeto a las diferencias individuales, la
inclusion, el trato no discriminatorio, integrando todas las areas del curriculo e la vida
cotidiana y el entorno inmediato.

- Para que la adquisicion de las competencias sea efectiva, las situaciones de aprendizaje
deben estar bien contextualizadas y ser respetuosas con las experiencias del alumnado y
sus diferentes formas de comprender la realidad.

- El objetivo de estas situaciones de aprendizaje es ofrecer al alumnado la oportunidad de
conectar sus aprendizajes y aplicarlos en contextos cercanos a su vida cotidiana,
favoreciendo el aprendizaje en base a los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje.

Los elementos de las SITUACIONES DE APRENDIZAJE en las que se concretan las

PROGRAMACIONES DIDACTICAS E. PRIMARIA, tendran los elementos marcados en el
ANEXO IV de la Orden de 30 de mayo de 2023.

LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LOS DIFERENTES CICLOS Y CURSOS,
se realizardn a través del modulo establecido en Séneca. Tendran que estar hechas antes del 15 de
noviembre de cada curso escolar, fecha en la que la Jefatura de Estudios bloqueara la correspondiente
seccion del sistema Séneca. En el Sistema Séneca, se contemplaran los Aspectos Generales para cada
area del curriculo, y la Concrecion Anual para cada area y curso. En este ultimo apartado se iran
incluyendo las Situaciones de Aprendizaje que se vayan desarrollando a lo largo del curso.

3.4. PRINCIPIOS PEDAGOGICAS — AREAS TRANSVERSALES:

Estos son contenidos de ensefianza-aprendizaje sin referencia directa o exclusiva a ninguna
area curricular concreta, ni a una edad o etapa educativa particular, sino que afectan a todas ellas,
desarrollandose a lo largo de toda la escolaridad, aludiendo directamente a la educacién en valores y
Competencia Clave decisivas, y responden a realidades de especial relevancia para la vida de las
personas y de la sociedad.

Son principios pedagdgicos:
- Lalectura como eje fundamental de todas las competencias clave.
- El lenguaje oral, potenciando el debate, la exposicion oral y la oratoria en general.

- El desarrollo de un espiritu critico sobre los aspectos injustos de la realidad cotidiana y la
sociedad que nos rodea, con el disefio de formas de vida mas justas en el plano personal y
social.

- El buen uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Creacion de ciudadanos responsables y comprometidos ante los problemas
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medioambientales (desarrollo de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles de la agenda
2.030), sociales, de seguridad y de discriminacién por cualquier motivo.

- Lainclusion y la utilizacion del Disefio Universal de Aprendizaje para lograrla respetando
las diferencias individuales.

- El desarrollo de la inteligencia emocional, la empatia y las habilidades de resolucion de
conflictos.

- La profundizacion en el conocimiento del patrimonio cultural y natural andaluz.

- Lapromocion de la igualdad de género, la resolucion pacifica de conflictos y el respeto de
la diversidad en todos sus &mbitos y modalidades.

Estos principios marcaran la eleccion de Planes y Proyectos, actividades complementarias y
extraescolares que se desarrollaran cada curso en el centro y que se recogeran en el Plan anual de
cada curso.

3.5. INTEGRACION DE LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO
PRIMORDIAL

- Visibilidad: Visibilizar a las mujeres a través de su contribucion al desarrollo de las sociedades,
valorando el trabajo que tradicionalmente han realizado; un uso no discriminatorio del lenguaje; la
reflexion sobre la injusticia de los privilegios en una sociedad democratica y de la pervivencia de
papeles sociales discriminatorios en funcion del sexo.

- Transversalidad: Inclusion de la perspectiva de género en la elaboracion, desarrollo y
seguimiento de todas las actuaciones que afecten, directa o indirectamente, a la comunidad
educativa.

- Inclusion: Las medidas y las actuaciones educativas se dirigen al conjunto de la comunidad,
porque educar en igualdad entre hombres y mujeres requiere una intervencion tanto sobre unos y
como sobre otras para corregir asi los desajustes producidos por cambios desiguales en los papeles
tradicionales, conciliar intereses y crear relaciones de género mas igualitarias.

Desde la convivencia, el reconocimiento, la cooperacion y el respeto mutuo, se contribuird a los
siguientes objetivos:

1. Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre nifios y nifias, hombres y mujeres, que
permita evitar y corregir las discriminaciones que de aquellas se derivan, asi como favorecer las
relaciones basadas en el reconocimiento y la libertad de eleccion.

2. Promover condiciones escolares que favorezcan practicas educativas correctoras de estereotipos

de dominacion y dependencia.

Fomentar el cambio de las relaciones de género formando al alumnado en la autonomia personal.
Corregir el desequilibrio existente entre profesoras y profesores en actividades vy
responsabilidades escolares de tal modo que se ofrezca a nifios y nifias y jovenes modelos de
actuacion diversos, equipotentes y no estereotipados.

Ll

La escuela es, en todo caso, un espacio educativo completo, es decir, educa con todo lo que en ella
se hace, no solo a través de lo que explicitamente ensefia. Por eso, es fundamental intervenir para
evitar ofrecer modelos indeseables de division jerarquica del trabajo en funcién del sexo.
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4. — CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DEL
HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE. COORDINACION
INTERCICLOS.

El horario de dedicacion de los responsables de los Organos de Coordinacion Docentes viene
determinado por la normativa vigente y los criterios que aqui se recogen, siempre que haya
disponibilidad horaria para ello.

CRITERIOS GENERALES A TENER EN CUENTA PARA LA ELECCION DE PLANES Y
PROYECTOS:

v' Potenciar el fomento de la lectura a través de la utilizacion de la Biblioteca del Centro.

v Fomentar la utilizacion de las nuevas tecnologias y su inclusion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, tanto como contenido, como instrumento de autoaprendizaje, competencia digital
y motivacion.

v Conseguir un buen clima de convivencia en el Centro para la consecucion de nuestros
objetivos.

v Mejorar los resultados académicos de nuestro alumnado y una atencidn a la diversidad de
calidad.

CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LOS COORDINADORES DE CICLO Y
PLANES Y PROYECTOS DEL CENTRO:

Para la propuesta de coordinador/a de Ciclo o Planes y Proyectos desarrollados en el centro,

se tendra en cuenta los siguientes criterios:

- La implicacion del maestro/a con el Proyecto de Direccidon y con las lineas generales de
actuacion pedagdgicas establecidas en este Proyecto Educativo.

- Las cualidades personales en el ambito del liderazgo pedagdgico.

- Formacion y acreditacion relacionada con el desempefio de los mismos.

- La experiencia previa en la coordinacién en cuestion y la valoracion del Equipo Directivo
de su desarrollo.

- Compromiso e implicacion para asumir para la coordinacion del mismo.

- Los conocimientos en el campo de actuacion del Plan o Proyecto en cuestion.

- La situacién administrativa del candidato: Definitivo, provisional, interino.

- En el caso de la biblioteca escolar se designara como responsable a un maestro/a
formacion y experiencia acreditada en organizacion y funcionamiento de las bibliotecas
escolares (siempre que sea posible).

- En el caso del de igualdad, se designara como responsable, siempre que sea posible, a un
maestro/a funcionario con experiencia en coeducacion.
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DEDICACION HORARIA
COORDINACION DEDICACION BASE LEGAL
HORARIA
Coordinador/a de E. I horas lectiva |- Articulo 83 del DECRETO 328/2010 de 13 de julio.
Infantil. - Articulo 15 de la ORDEN de 20 de agosto de 2.010.
Coordinador/a de Primer |1 horas lectiva |- Articulo 83 del DECRETO 328/2010 de 13 de julio.
Ciclo - Articulo 15 de la ORDEN de 20 de agosto de 2.010.
Coordinador/a de Segundo |1 horas lectiva |- Articulo 83 del DECRETO 328/2010 de 13 de julio.
Ciclo - Articulo 15 de la ORDEN de 20 de agosto de 2.010.
Coordinador/a de Tercer 1 horas lectiva |- Articulo 83 del DECRETO 328/2010 de 13 de julio.
Ciclo - Articulo 15 de la ORDEN de 20 de agosto de 2.010.
Coordinador/a del Equipo |1 hora lectiva - Articulo 83 del DECRETO 328/2010 de 13 de julio.
de Orientacién - Articulo 15 de la ORDEN de 20 de agosto de 2.010.

Coordinador/a del Plan de |Losrecreos:2’5horas | OQrden DEL 15 DE MAYO DE 2006.

lectivas. (segiin

Igualdad y Coeducacion. necesidad del centro 2 INSTRUCCIONES del Servicio de Convivencia e

horas lectivas, no Igualdad de septiembre de 2.011.
recreos)
Coordinador/a de la 3 horas lectivas. |- INSTRUCCIONES de 30 de junio de 2.011.
Biblioteca Escolar. - Criterios Pedagogicos recogidos en el Proyecto
Educativo.
Coordinador/a Plan de 3 horas lectivas
Bilingiiismo
Coordinador del Plan de Los recreos: 2°5 |- ORDEN del 16 de abril de 2.008.
Salud Laboral y P.R.L. horas lectivas.
Coordinador T.D.E. 2 horas lectivas. |- ORDEN de 3 de septiembre de 2.010.
- Resolucion de 20 de septiembre de la Direccion General de
Tecnologias Avanzadas y Transformacion Educativa.
Coordinador de Escuela, |2horasnolectivasylas | proyecto Educativo del Centro.
. horas lectivas de
Espacw de Paz. reuniones intercentros
para preparacion de
actividades conjuntas.
Coordinador/a del Plan de |1 hora lectiva - Proyecto Educativo del Centro.
Convivencia.
Coordinador con Salud. 1’5 horas - Instrucciones de 7 de julio de 2022.
lectivas. - Proyecto Educativo del Centro.
Coordinador de bienestar y | 1 hora lectiva - Instrucciones 1 de julio de 2.022.
proteccion del alumnado.
Coordinacion ALDEA 1 hora lectiva - Proyecto Educativo del Centro.
Coordinacion Habitos de 0,5 horas -
Vida Saludable lectivas
Coordinaciéon Huerto 1 hora lectiva - Proyecto Educativo del Centro.
Escolar
Coordinacion Plan de 3 horas lectivas
Apertura
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Los centros docentes autorizados a desarrollar los Planes y Proyectos educativos a que se refiere la Orden de 3 de
septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion del profesorado responsable de la coordinacion de
los planes y programas estratégicos que desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion podra establecer, de
acuerdo con sus disponibilidades de personal docente, podra autorizar que el profesorado responsable de la coordinacion
de dichos Planes y Proyectos disponga de una mayor dedicacion horaria semanal que la establecida en los articulos
anteriores.

FUNCIONES DE LOS COORDINADORES/AS DE PLANES Y PROYECTOS CREADOS EN
ESTE PROYECTO EDUCATIVO.

COORDINADOR/A FUNCIONES
Coordinador/a del Plan de - Coordinar todas las actuaciones encaminadas al fomento de
Convivencia. la convivencia.

- Coordinar las actuaciones de la Comision de Convivencia
del Consejo Escolar (proponer actividades para la mejora de
la convivencia, analisis de la situacion del estado de
convivencia, propuestas de mejora para el Plan de
Convivencia...)

Coordinador Escuela Espacio | - Coordinar y fomentar todas las actuaciones relacionadas
de Paz. con el programa intercentros.

Coordinador del Huerto - Coordinar todas las actuaciones relacionadas con el Huerto
Escolar y Creciendo en Salud. Escolar y el fomento de habitos de vida saludables.

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Segun consta en el articulo 78 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de Educacion
Primaria, de los colegios de Educacion Infantil y Primaria y de los centros ptblicos especificos de
educacion especial, en los colegios de Educacion Infantil y Primaria existiran los siguientes 6rganos
de coordinacion docente:

Equipos docentes.

Equipos de ciclo.

Equipo de orientacion.

Equipo técnico de coordinacion pedagogica.

Tutorias.

La jefatura de estudios elaborara el plan de reuniones a lo largo del curso académico de cada
uno de los 6rganos de coordinacién docente existentes en el centro:

ANANERNANEN

EQUIPOS DOCENTES, se reuniran al menos una vez durante el inicio del curso, para compartir
informacion sobre el alumnado, para asi realizar una valoracion de logros y necesidades individuales
y grupales, para realizar el seguimiento de las tareas planificadas, garantizando que se refuercen
desde las diferentes areas, materias y ambitos y para planificar el proceso de evaluacion.

- Ante cualquier problematica con un alumno/a o grupo.

EQUIPOS DE CICLO (convocados por la persona coordinadora de ciclo), se reuniran:
- Al menos mensualmente durante el curso
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- Una sesion anual interciclos entre infantil y ler ciclo E.P

EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO, se reuniré:
- Una hora semanal
- Con el orientador/a del EOE cuando se requiera

EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA, previa convocatoria de la Jefatura de
Estudios, se reunira al menos una vez al mes, con la finalidad de coordinar actuaciones para que las
programaciones didacticas proporcionen una vision integrada y multidisciplinar de sus contenidos.
Establecerd mecanismos para el uso y puesta en practica de metodologias activas que favorezcan el
aprendizaje autébnomo. Se recomiendan actividades abiertas, ludicas y creativas, adaptadas al
contexto actual en el que vivimos, y con un uso habitual de nueva tecnologias.

TUTORIAS, se reunira:
- Se realizara una tutoria general a comienzos del mes de octubre, una vez que dispongamos
de los datos de la evaluacion inicial.
- L@s tutor@s deben citar a todas las familias a lo largo del curso escolar para informar de
la evolucion de su hijo/a.

a) Los coordinadores y coordinadoras de ciclo de Infantil y Primaria dedicaran una hora a la semana
a tal funcion.

b) La persona coordinadora del Equipo de Orientacion dispondra de una hora semanal.

c) Las reuniones de coordinacion de los distintos 6rganos de coordinacion docente tendran lugar los
lunes de 17 a 18 horas y de 18 a 19 horas, de acuerdo con el calendario establecido para cada
curso.

d) El Equipo Directivo del centro dispondra de 23 horas en total (centros de 9 a 17 unidades) para
llevar a cabo sus funciones. El director realizara el reparto de horas, seglin su criterio.

La identidad de los coordinadores anuales de los distintos equipos, planes y proyectos,
figuraran en el PLAN ANUAL de cada curso escolar

5.— EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO

5.1. MARCO NORMATIVO

v Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
Etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autéonoma de Andalucia.

v" Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

v" Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo

5.2. CARACTER DE LA EVALUACION, PROCEDIMIENTOS, INSTRUMENTOS Y
EVIDENCIAS

Las caracteristicas principales del proceso de evaluacion son:
e Laevaluacion en E. Primaria serd global, continua, formativa y competencial.
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e Se valorard el rendimiento, dedicacion y esfuerzo. A tal efecto, se deberan establecer criterios
totalmente objetivos para la valoracion del esfuerzo y la dedicacion, asignandoles los
instrumentos y evidencias correspondientes.

e PROCEDIMIENTO DE EVALUACION: Se hara, preferentemente, a través de la
observacion continua de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacion con los criterios
de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

e Se estableceran, en las distintas Situaciones de Aprendizaje, INDICADORES DE LOGRO de
los criterios de evaluacidén, a las que se asociaran sus correspondientes instrumentos y
evidencias. Los referentes de la evaluacién son los CRITERIOS DE EVALUACION
establecidos en cada COMPETENCIA ESPECIFICA de cada érea, que seran los referentes
para establecer el grado de adquisicion de las diferentes COMPETENCIAS CLAVE.

e Se usaran INSTRUMENTOS variados: Escalas de observacion, listas de control, rabricas...
Estos instrumentos estaran asociados a EVIDENCIAS VARIADAS: cuestionarios y pruebas
escritas, orales, digitales..., presentaciones, exposiciones orales, portfolios...

e Se fomentara la coevaluacion, evaluacion entre iguales y autoevaluacion del alumnado.

e C(Cada tutor/a evaluard, no solo los aprendizajes de su alumnado, sino la adecuacion del
proceso de aprendizaje y su propia practica docente. Los criterios de evaluacion,
procedimientos de evaluacion, instrumentos de evaluacion y criterios de promocion se haran
publicos en la primera reunion de tutorias, después del proceso de evaluacion inicial, en el
mes de octubre.

EVALUACION INICIAL:

Sera una evaluacion competencial, tomando como referentes las competencias especificas y
sus criterios de evaluacion asociados correspondientes al punto de partida, es decir, los del curso
anterior.

Cada tutor/a realizara una evaluacion inicial, que se completara, mediante la
OBSERVACION DIRECTA vy otras herramientas. En ningin caso se basara exclusivamente en una
sola prueba objetiva. El tutor/a y el Equipo Docente analizard también la documentacion del curso
anterior: informes, calificaciones...

Antes del 15 de octubre tendra lugar la sesion de evaluacion inicial. Se realizara acta de
evaluacién inicial, donde se recogen todos los aspectos que hay que tener en cuenta: Recogida de
informacion del grupo e individuales, analisis de la informacion y toma de decisiones en funcion de
ella (medidas generales y especificas de atencion a la diversidad...). Todo ello dar4 la informacion
necesaria para la toma de decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones didacticas.

EVALUACION CONTINUA:

Se realizaran al terminar el primer y el segundo trimestre. Cada tutor/a trasladard informacion
a las familias sobre la evolucion del proceso educativa del alumnado, indicando las causas que
inciden en su proceso de aprendizaje, el progreso educativo del alumno/a y, en su caso,
recomendaciones para su mejora.

Los resultados se expresaran en términos cualitativos: IN, SU, BI, NT y SB. En el boletin de
notas que se entregaran a las familias también apareceran las calificaciones cuantitativas.

Se levantard acta de evaluacion continua, segun el modelo que seguimos en el centro.

EVALUACION ORDINARIA.

Al término de cada curso se procedera a la evaluacion final del alumnado a partir de los datos
obtenidos en el proceso de evaluacidon continua, teniendo como referencia el Perfil competencial
correspondiente, las competencias especificas y los criterios de evaluacion establecidos en este
Proyecto educativo.

En la sesion de evaluacion ordinaria se esta a lo dispuesto en el articulo 13 de la Orden del 30
de mayo de 2.023.

Se realizara acta de evaluacion ORDINARIA segun el modelo que seguimos en el centro.
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La persona que ejerza la tutoria elaboraréd el Informe anual de evaluacioén individualizado al
finalizar cada curso a partir de los datos obtenidos a través de la evaluacion continua.

EVALUACION DIAGNOSTICA:

Se realizard en 4° de E. Primaria, con el fin de establecer los niveles de adquisicion de las
Competencias Clave y Especificas en funcion de los Descriptores Operativos establecidos para el 2°
Ciclo de Primaria. No tendra efectos académicos para el alumnado, pero si informativo, formativo y
orientador para el centro y todos los sectores de la Comunidad Educativa que lo integran.

Los resultados de esta evaluacion, se tendran en cuenta para el disefio de los Planes de
Mejoras anuales y para la toma de decisiones en los ambitos de la didéactica, metodologia y
organizacion del centro en general y de las medidas de atencion a la diversidad en particular, asi
como para la eleccion de los Planes, Programas y Proyectos en los que solicitamos la participacion. A
tal fin, los resultados de esta evaluacion seran analizados por el E.T.C.P, y el Claustro, elevando sus
conclusiones al Consejo Escolar.

5.3. PROCEDIMIENTOS PARA FACILITAR LA PARTICIPACION, CONOCIMIENTO Y
COLABORA’CIO'N DE LOS PADRES/TUTORES LEGALES EN EL PROCESO DE
EVALUACION DE SUS HIJOS/AS.

A. PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS EN EL PROCESO EDUCATIVO

De conformidad con lo establecido en el articulo 21 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, los
padres, madres o tutores legales deberan participar y apoyar la evolucion del proceso educativo de
sus hijos, hijas o tutelados, colaborando en las medidas de atencion a la diversidad que se adopten en
el centro para facilitar el progreso de sus hijos/as. Tienen también derecho a conocer las decisiones
relativas a la evaluacion y promocion. Tendran acceso a los documentos oficiales de evaluacion y a
las pruebas y documentos de evaluacion que se realicen a sus hijos/as/tutelados, siempre bajo el
cumplimiento estricto de la legislacion vigente en lo referente a la proteccion de datos personales.

B. INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE EL PROCESO DE EVALUACION

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, los maestros/as tutores/as, asi como el resto del profesorado, informaréan a los padres,
madres o a quienes ejerzan la tutela legal sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas. Esta
informacion se referira a las Competencias Clave, Competencias Especificas, Criterios de Evaluacion
e Indicadores de Logro establecidos en el curriculo y en las Situaciones de Aprendizaje programadas,
y a los progresos y dificultades detectados en el grado de adquisicion de ellos. A tales efectos, los
maestros tutores y las maestras tutoras requeriran, en su caso, la colaboracion de los restantes
miembros del equipo docente.

Al comienzo de cada curso escolar:

Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y alumnas a una evaluacion
objetiva y al reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar, el
profesorado dara a conocer al alumnado y a sus familias:

Las Competencias Clave.
Las Competencias Especificas de cada area.
Los criterios de evaluacion de cada area.
Los criterios de calificacion de cada area.
Los criterios de promocion de cada curso.
o Los procedimientos de reclamacion incluidos en los proyectos educativos.

En su caso, las medidas de atencidon a la diversidad y las adaptaciones curriculares derivadas

de las necesidades que presente el alumnado.

0 O O O O

A lo largo del curso:
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Al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que ejerzan la tutoria informaran por
escrito a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela del alumnado sobre el aprovechamiento
académico de éste y la evolucidn de su proceso educativo. Esta informacion se referird a los criterios
de evaluacion de las diferentes areas y a los progresos y dificultades detectadas en el proceso de
aprendizaje.

Al final de curso:

Al finalizar el curso, se informard por escrito a los padres, madres o quién ejerza la tutela
legal del alumnado acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacion incluira, al
menos, las calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas y el nivel competencial alcanzado.
Asimismo, se informara sobre la decision acerca de su promocion al curso siguiente y las medidas
adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos en cada una de las
areas y desarrolle las competencias clave.

Como procedimiento genérico, la entrega de calificaciones y decisiones de promocion, asi
como de los documentos oficiales de evaluacion, serda a través del PUNTO DE RECOGIDA de
iPasen.

5.4. OBJETIVIDAD DE LA EVALUACION

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, asi como
a conocer los resultados de su aprendizaje para que la informacion que se obtenga a través de los
procedimientos de evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacion.
Para ello se procedera de la siguiente forma:

o Se informara al alumnado, usando el lenguaje adecuado a cada edad, de los distintos
criterios de evaluacion e indicadores de logro extraidos de ellos que se pretenden
conseguir.

o De igual forma se informara de los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

o Las familias tienen derecho a acceder a las evidencias de evaluacion (pruebas escritas,
cuadernos, trabajos...), asi como a recibir aclaraciones sobre los instrumentos y
procedimientos de evaluacion utilizados. Todo ello para que las familias puedan
comprobar donde estan las carencias y las fortalezas de sus hijos/as y poder actuar en
funcion de ellas.

o En los casos que el equipo docente considere necesario, se podran establecer
compromisos educativos con las familias para potenciar aspectos subsanar carencias
del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno/a en cuestion. Se hara siguiendo el
modelo establecido en nuestro Proyecto Educativo. Estos compromisos educativos,
que seran firmados por la familia, el tutor/a y el director del centro, y que seran
revisados con la periodicidad establecida en el mismo, se custodiaran en jefatura de
Estudio

5.5 SOLICITUD DE ACLARACIONES Y PROCEDIMIENTO DE RECLAMACIONES

Los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado, podran solicitar las
aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion ORDINARIA del aprendizaje de sus
hijos e hijas, asi como sobre la decision de PROMOCION, de acuerdo con los cauces y el
procedimiento establecidos en este Proyecto Educativo.

A. ACLARACIONES

Los padres/madres/tutores legales podran pedir aclaraciones sobre las -calificaciones
correspondientes a la evaluacion continua o final asi como a la decision sobre la promocion, en
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cualquier momento, solicitando una tutoria con el maestro/a correspondiente. De dicha reunion se
levantara acta segun el modelo oficial del centro.

B. RECLAMACIONES

B.1. PROCEDIMIENTO:

Los procedimientos aqui recogidos se ajustan a la legislacion vigente, concretamente a:

- Orden de 30 de mayo de 2.023.

- Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, colegios de
Educacién Primaria y Centros publicos especificos de Educacion Especial (BOJA
16/07/10 ). En sus articulos 3, 7, 10, 21 y 27.

- Orden de 10 de agosto de 2.007, de ordenacion de la evaluacion en Educacion
Primaria en Andalucia (BOJA 23/08/07), en sus articulos 2 y 9.

PROCEDIMENTOS Y NORMAS:

- Los padres, madres o representantes legales de los alumnos podran formular
reclamaciones SOLO SOBRE LAS EVALUACIONES ORDINARIAS Y SOBRE LA
DECISION DE PROMOCION. Es decir, solo se podran reclamar las calificaciones
globales y finales de las distintas materias de cada curso, asi como la decision,
positiva o negativa, sobre la promocion.

- Todos los instrumentos de evaluacion aplicados (pruebas escritas, orales, digitales,
trabajos, informes de especialistas, etc), que sirvan para otorgar una calificacion o la
toma de decision sobre la promocion o evaluacion de un alumno/a, tienen
consideracion de documento publico. Si son solicitados por los representantes legales
de los alumnos/as, hay que facilitarles una fotocopia.

- PLAZO PARA RECLAMAR: El plazo para la presentacion de todos los tipos de
reclamaciones sera de dos dias habiles (no se contaran los sabados) a contar a partir de
la entrega de las notas a las familias o de la comunicacién de la resolucion de la
reclamacion en primera instancia.

- A todas las reclamaciones recibidas y respuestas a ellas se les dara salida y entrada,
segun corresponda, en el registro del Centro.

RECLAMACION EN PRIMERA INSTANCIA:

Se haran segiin modelo oficial del centro dirigidas a la Jefa de Estudios.

La Jefa de Estudios, segin modelo, las remitird al tutor/a para que convoque al Equipo
Docente y resuelva la reclamacion.

De la reunion del Equipo Docente se levantara acta indicando de forma razonada la
justificacion de la decision tomada, tanto si es en el sentido de modificar la decision anterior,
como en el de mantenerla.

Ese mismo dia o al siguiente, el tutor/a entregara copia del acta a la Jefa de Estudios.

La Jefa de Estudios, segiin modelo, notificara a las familias la decision tomada. En caso de no
poder contactar con las familias se les remitird un buro-fax en el que se indique la decision
tomada. Este documento surtira los efectos de la comunicacion.

Acabada la reclamacion en primera instancia, se abre la posibilidad de recurso ante el director
del Centro.

RECLAMACION EN SEGUNDA INSTANCIA:

Se haran segin modelo oficial del centro dirigidas al Director.

El plazo es de dos dias desde la fecha de la notificacion en primera instancia, bien
personalmente, bien por recepcion del buro-fax.

Se dara entrada a la reclamacion en el libro correspondiente.
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e El director tendra dos dias habiles para resolverla, siempre en aplicacion de los criterios de
evaluacion y de promocion aprobados en el Proyecto Educativo del Centro.

e La resolucion del director se comunicara de inmediato a la familia reclamante, con indicacion
de que contra esa decision sélo cabe recurso por la via contencioso administrativa en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, que, al igual que en la
primera instancia, si no se puede hacer por incomparecencia de las familias, se les remitira el
buro-fax antes aludido.

e En ningln caso se deberd notificar decision alguna por medio de una carta ordinaria o
entregada en mano a los alumnos para ser llevada a sus padres o representantes legales. De no
poderse usar otro medio se certificara la carta indicando en el volante de Correos la naturaleza
del escrito que se remite.

e En Educaciéon Primaria, a diferencia de Secundaria, la segunda instancia se agota en el propio
Centro Educativo, por lo que NO ACTUARA LA COMISION PROVINCIAL DE
RECLAMACIONES. La resolucién del director pone fin a la via administrativa.

Modelos para las reclamaciones
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RECLAMACION EN 12 INSTANCIA ANTE EL JEFE DE ESTUDIOS DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)

D/D2 , como [ padre/madre, [ | tutor/a del

alumno/a , matriculadoen ___de , grupo __,

y con domicilio a efecto de notificaciones en C/ n?___ piso___,
EXPONE

Que habiendo recibido con fecha de de 20 comunicacién sobre las

calificaciones finales, o decision de no promocion, y estando en desacuerdo con:

Calificacién en el area/materia: (indicar materia y calificacion)

[

[]

"1 Decisién de no promocién

Por los siguientes motivos: ( Si es necesario seguir detras ).

SOLICITA

Se realicen por el Equipo Docente las revisiones que correspondan.

En ,a de de 20

Fdo.:

Sr/a JEFE/A DE ESTUDIOS DEL C.E.LP. PRINCIPE FELIPE (Chipiona )
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RECLAMACION EN 12 INSTANCIA ANTE EL JEFE DE ESTUDIOS DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)

DE JEFATURA DE ESTUDIOS AL TUTOR/A DEL CURSO

Habiéndose recibido en esta Jefatura de Estudios, con fecha ___ de de 20
reclamacion en 12 instancia, cuya copia se adjunta, de los representantes legales del alumno/a
del ___ ciclo de Primaria, grupo ___, sobre la calificacién final

obtenida en la/s materias (o sobre la decision de No promocidén) que se indican:

LE COMUNICO QUE:

Como Tutor/a de (1), el primer dia habil siguiente al de
finalizacién del plazo de reclamaciones deberd convocar reuniéon del Equipo docente que
preside para que se elabore un informe en el que se ratifique de forma argumentada la
calificacion, o decision de no promocién, otorgada al alumno/a antes indicado o se

proponga su modificacion.

De la reunidn se levantara acta, copia de la que se dara traslado a la mayor brevedad posible a
esta Jefatura de Estudios, al objeto de comunicar al reclamante la resoluciéon adoptada.

En ,a___de de 20___

EL/LA JEFE/A DE ESTUDIOS,

Fdo.:

¢ Nombre del alumno o alumna.

Sr/a Tutor/a de (1) , recibi este documentoel ___ de de 20

EL TUTOR/A

Fdo.:
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RECLAMACION EN 12 INSTANCIA ANTE EL JEFE DE ESTUDIOS DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)
MODELO PARA INFORMAR DE LA DECISION SOBRE LA PROMOCION.

ACTA DE EQUIPO DOCENTE DEL CURSO , GRUPO
ASISTENTES:
En Chipiona, siendo las horas del dia ___ de de 20__, se reunen los

componentes del Equipo docente del ___ curso, citados anteriormente, para tratar entre otros
asuntos la revision de la decision de NO PROMOCION adoptada para el/la alumno/a:
del citado curso y grupo.

Por parte de los miembros del Equipo docente, vistas las alegaciones presentadas, se hace
una revision del proceso de adopcién de la decision de NO PROMOCION adoptada en la sesién
de evaluacion final de fecha y que fue motivada por los hechos y actuaciones que se
describen:

Las deliberaciones del Equipo Docente versan fundamentalmente en las siguientes
consideraciones:

Todas las consideraciones y deliberaciones anteriores llevan al Equipo de Evaluacién a
acordar por:

1. Unanimidad.

2. Mayoriade____ votosafavory____ en contra.
El tomar la siguiente decision:

3. Ratificar la decisién anteriormente acordada.

4. Modificar la decisiéon acordada anteriormente por la de

EL/LA TUTOR/A

Fdo.:

Firmas, y pie de firmas, de los demas

componentes del Equipo docente.

58



Provecto Educativo % CEIP Principe Felipe

=/ Ensenanza de Calidad

RECLAMACION EN 12 INSTANCIA ANTE EL JEFE DE ESTUDIOS DEL
C.E.ILP. LAPACHAR DE CHIPIONA

MODELO PARA INFORMAR DE LA DECISION SOBRE EVALUACION ORDINARIA DE UN
AREA DETERMINADA (un modelo por drea).

ASISTENTES:

En Chipiona, siendo las __ horas del dia de de 20___, se reunen el Equipo
Docente de curso para tratar, entre otros asuntos, la revision de la calificacion final
otorgada al alumno/a en el area de

INFORME DEL EQUIPO DOCENTE DEL CURSO , GRUPO .

Recibida de la Jefatura de Estudios del Centro, con fecha , reclamacion en
primera instancia sobre la calificacion recibida por el alumno/a arriba referenciado, este
Equipo docente informa lo siguiente:

Una vez constatadas las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacién del alumno/a,
segin la programacion del Ciclo que forma parte del Proyecto Educativo, especialmente
referidas a los siguientes puntos:

1.- Vista la adecuacion de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién sobre los que se ha
llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumno/a reclamante, con los
recogidos en la programacién didactica, se constata que:

2.- Vista la adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados al
alumno/a reclamante con lo sefialado en el Proyecto Educativo, se constata que:

3.- Vista la correcta aplicacion de los criterios de calificacion y evaluacidn establecidos en la
programacion didactica para la superacion del drea o materia, se constata que:

Realizado el analisis de los documentos antes indicados y recibidos los informes pertinentes
los componentes del Equipo docente acuerdan por:

1. Unanimidad.
2. Mayoriade ___votos afavory ___ en contra.
LO SIGUIENTE:
Ratificar la calificacion anteriormente otorgada en el area de

Modificar la calificacién otorgada de en la sesion de evaluacién ordinaria
por la calificacién de ,en el area de:

EL TUTOR/A Firma y pie de firma de los restantes miembros del Equipo Docente,
Fdo.:

Nota. La decisién debe estar argumentada, no siendo suficiente marcar los cuadros que correspondan.
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RECLAMACION EN 12 INSTANCIA ANTE EL JEFE DE ESTUDIOS DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)
MODELO DE NOTIFICACION A LAS FAMILIAS (AREAS).
Sr/a.D/D2
c/ n?
C.E.LP. PRINCIPE FELIPE, CHIPIONA

Recibido en esta Jefatura de Estudios informe del Equipo Docente del curso grupo

referido a la reclamacion que usted realizé en nombre de su hijo/a

confecha___de de 20 __ he de comunicarle que:

Reunido el Equipo Docente con fecha __ de de 20__, y analizada la reclamacion
presentada a la luz de lo previsto en la Orden de 10 de agosto de 2007, por la que entre otros
aspectos se regulan las garantias procedimentales sobre la evaluacién de los alumnos, tras
constatar que se han cumplido tanto el procedimiento previsto para la toma de decisién como
la adecuacién de lo decidido con lo previsto en el Proyecto Educativo del centro, ha resuelto:

"1 Ratificarse en la calificacién de anteriormente otorgada en la sesién

de evaluacion ordinaria del curso.

1 Modificar la calificacién de anteriormente otorgada por la de

que ha procedido a incluirse en el acta correspondiente.
Contra la presente decisién podra presentar reclamacién en 22 instancia por escrito ante el

Director/a del Centro, en el plazo de dos dias habiles contados a partir de la recepcion de esta

comunicacién, para que resuelva en derecho lo que corresponda.

En Chipiona,a___de de 20

EL/LA JEFE/A DE ESTUDIOS,

Fdo.:

Recibi con fecha __ de de 20

Fdo.:
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RECLAMACION EN 12 INSTANCIA ANTE EL JEFE DE ESTUDIOS DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)
NOTIFICACION A LAS FAMILIAS (PROMOCION)

Sr/a.D/D2
Cc/ n?
C.E.LP. PRINCIPE FELIPE, CHIPIONA

Recibido en esta Jefatura de Estudios acta del Equipo Docente del curso __, referida a la
reclamacion que usted realizé en nombre de su hijo/a con fecha ___de de 20___con
respecto a la solicitud de revision de la decision de no promocionar a su hijo/a he de

comunicarle que:

Reunido el Equipo Docente con fecha __ de de 20 , y analizada la

reclamacion presentada a la luz de lo previsto en la Orden de 10 de agosto de 2007, de
evaluacion en Educacion Primaria, , ha resuelto:

] Ratificarse en la decision de anteriormente otorgada en la sesion de

evaluacion final del curso.

1 Modificar la decisi6n anteriormente otorgada por la de _, que

ha procedido a incluirse en el acta correspondiente.
Contra la presente decision podra presentar reclamaciéon por escrito al Director/a del
Centro, en el plazo de dos dias habiles contados a partir de la recepcién de esta comunicacion,

que resolvera en derecho lo que corresponda.

En ,a___de de 20___

EL/LA JEFE/A DE ESTUDIOS,

Fdo.:

Recibi con fecha __ de de 20

Fdo.:
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RECLAMACION EN 12 INSTANCIA ANTE EL JEFE DE ESTUDIOS DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)
MODELO DE NO ADMISION DE RECLAMACIONES POR EXTEMPORANEAS

Sr. D.

En relaciéon con la reclamacién presentada por Ud. el pasado dia.... , referente a la decisién
(0 LT (No promocion, calificaciones finales) adoptada por el Equipo
Docente de SU hijo/a... s sssssssesesseens , del ............ curso de la Educacion
Primaria le comunico que la misma ha sido presentada fuera del plazo previsto en la norma, de
dos dias habiles a partir de la comunicacion de éstas, segun recoge nuestro Plan de Centro.
Habiendo sido presentada su reclamacion en este centro (o en Correos u otro buzén

administrativo) el dia........coouueuneee , 1o hizo habiendo transcurrido dicho plazo.

En consecuencia con lo anterior procede, como asi se hace, no admitir su reclamacién por

haber sido presentada fuera de plazo.

Contra la presente resolucién podra reclamar ante el Director del centro en el plazo de dos dias

a contar desde el dia siguiente al de la recepcion del presente escrito.

En Chipiona a...... de....ccouvnuee. de 2.0............

El/La Jefe de Estudios
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RECLAMACION EN 22 INSTANCIA ANTE EL DIRECTOR/A DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)
MODELO DE NO ADMISION DE RECLAMACIONES POR EXTEMPORANEAS

Sr. D.

Docente de SU hijo/a... s , del ........... curso de la Educacion
Primaria le comunico que la misma ha sido presentada fuera del plazo previsto en la norma, de
dos dias habiles a partir de la comunicacién de éstas, segiin recoge nuestro Plan de Centro.
Habiendo sido presentada su reclamacion en este centro (o en Correos u otro buzén

administrativo) el dia......ccuuerienes , esta claro que lo hizo habiendo transcurrido dicho plazo.

En consecuencia con lo anterior procede, como asi se hace, no admitir su reclamacién por

haber sido presentada fuera de plazo.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su notificacién, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo competente, conforme a lo
establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la

Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

En Chipiona a ..... de....ceeeneee. de 2.0............

EL DIRECTOR/A
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RECLAMACION EN 22 INSTANCIA ANTE EL DIRECTOR/A DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)

D/D2 , como [] padre/madre, [ tutor/a, del
alumno/a , con domicilio a efectos de notificacion en ,C/
,n? piso
EXPONE
Que habiendo recibido respuesta con fecha de de 20___de la reclamacion

que en primera instancia presenté en el C.E.IP. PRINCIPE FELIPE sobre la revisién de:

e Las calificaciones de las siguientes materias:

e LaPromocion

otorgada al citado alumno/a, y entendiendo que: -

, es por lo que

SOLICITA
Que como Director/a del Centro conozca y resuelva la presente reclamaciéon por estar

disconforme con la decision adoptada por los siguientes motivos:

En ,a de de 20___

EL PADRE/MADRE, TUTOR/A DEL ALUMNO/a

Fdo:

Nota: La reclamacion debe estar motivada. Sr. DIRECTOR/A del C.E.LP. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)
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RECLAMACION EN 22 INSTANCIA ANTE EL DIRECTOR/A DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)

RESOLUCION DEL DIRECTOR/A (1)
Sr./Sra. D.D2

Con fecha se recibe en esta Direccidn la reclamacioén que en 22 instancia presenta usted

como padre/madre o representante legal del alumno/a de este centro

, matriculado en el curso , por disconformidad con las

calificaciones finales otorgadas (o con la decisién de No promocién).

Analizadas las razones expuestas, asi como la documentacion recibida del tutor, se

comprueba:

12 Que se ha respetado escrupulosamente el procedimiento previsto en el Proyecto Educativo

del centro para la resolucién de las reclamaciones.

22 Que la decision adoptada por el Equipo Docente estd suficientemente motivada y es

conforme con las exigencias previstas en el Plan de Centro del centro.

32 Que se ha adoptado siguiendo las prevenciones contenidas en la Orden de 10 de agosto de

2007, de evaluacion en la educaciéon primaria.

42 Que segln el informe (o los informes) emitidos por el Equipo Docente, el alumno/a no

alcanza los siguientes niveles minimos exigidos:

(Indicar las carencias del alumno/a)

En consecuencia con lo anteriormente indicado, he resuelto ratificar la decision adoptada
por el Equipo Docente por ser conforme con el Proyecto Educativo del centro y no

vulnerar derecho alguno del alumno/a.

65



Provecto Educativo i) CEIP Principe Felipe

Ensenianza de Calidad"

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su notificacién, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo competente, conforme a lo
establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la

Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

En_  Ja de_ de2.0___
EL DIRECTOR/A
Fdo.:
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RECLAMACION EN 22 INSTANCIA ANTE EL DIRECTOR/A DEL
C.E.L.P. PRINCIPE FELIPE (CHIPIONA)

RESOLUCION DEL DIRECTOR/A (2)
Sr./Sra. D./D2

Con fecha se recibe en esta Direccion la reclamacion que en 22 instancia presenta
usted como padre/madre o representante legal del alumno/a de este centro

, matriculado en el curso, por disconformidad con las

calificaciones finales otorgadas (o con la decisién de No promocién).

Analizadas las razones expuestas, asi como la documentacion recibida del tutor/a, tomo la
decision de NO RATIFICAR lo acordado por el Equipo Docente de su tutorado/a en lo

referente a la reclamacion interpuesta, modificandola en el siguiente sentido:

Las razones para modificar la decisién del Equipo Docente son:

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su notificacion, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo competente, conforme a lo
establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la

Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

En ,a___de de2.0___

EL DIRECTOR/A

Fdo.:
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5.6. DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
A. SESIONES DE EVALUACION

Las sesiones de evaluacion son reuniones del equipo docente responsable de la evaluacion de
cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por el maestro tutor o la maestra tutora con la
finalidad de intercambiar informacion sobre el rendimiento del alumnado y adoptar decisiones de
manera colegiada, orientadas a la mejora sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje y sobre la
propia practica docente.

La adopcion de estas decisiones se hard de forma consensuada, tomando especialmente en
consideracion la informacion y el criterio del tutor o tutora. En caso de que no exista consenso, las
decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del Equipo Docente.

A lo largo del curso, dentro del calendario lectivo y para cada grupo de alumnos y alumnas,
se realizaran, al menos, tres sesiones de evaluacion. Estas sesiones seran coordinadas por el tutor/a y,
en ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro.

El tutor o tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones. Dichas actas
seran firmadas por todos los asistentes a través de Séneca. Una vez firmadas se alojaran en dicho
sistema informatico de gestion.

Fechas de las Sesiones de Evaluacion:
e Sesion de Evaluacion Inicial: Antes del 15 de octubre.

e Sesion de Evaluacion del Primer y Segundo Trimestre: Antes del término de los
respectivos periodos lectivos.

e Sesion de Evaluacién Ordinaria: En el mes de junio, una vez haya terminado el
periodo lectivo.

En las sesiones de evaluacion se acordard la informacion que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitird a cada alumno o alumna y a su familia. Esta informacion debera
indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el rendimiento del
alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

B.PROCESO DE TRANSITO ENTRE ETAPAS

Todo lo relacionado con el transito entre Etapas educativas, tanto de E. Infantil a E. Primaria,
como de E. Primaria a E. Secundaria, esta detallado en el PLAN DE ORIENTACION Y ACCION
TUTORIAL (P.O.A.T.), concretamente en el Programa de Transito, que forma parte de este
Proyecto Educativo.

C.NOTA MEDIA DE LAS AREAS DE LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA Y
MENCION HONORIFICA POR AREA

Al finalizar la etapa se calculara la nota media para cada una de las areas con las
calificaciones reflejadas en el historial académico. Esta nota serd la media aritmética de las
calificaciones obtenidas en cada curso, redondeada a la centésima mas proxima y, en caso de
equidistancia, a la superior. Esta nota media se reflejard en el expediente del alumnado, en el
historial académico y en el documento de evaluacion final de etapa.

Cuando un alumno o alumna recupere un area correspondiente a un curso anterior, la
calificacién que se tendrad en cuenta para la obtencion de la nota media serd la que corresponda a la
calificacion extraordinaria. En el caso del alumnado que haya permanecido mas de una vez en un
mismo curso a lo largo de la etapa, para el célculo de la nota media se tomardn como referencia las
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ultimas calificaciones obtenidas. De acuerdo con el apartado 2 de la disposicidon adicional cuarta del
Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, se otorgarda Mencién Honorifica en una determinada area
en la evaluacion final de etapa al alumnado, seglin los siguientes criterios y condiciones establecidas
en este proyecto educativo:

v Que obtenga un Sobresaliente al finaliza Educacion Primaria en el area para la que se
otorgue.

v" Que, a juicio unanime del Equipo Docente del tercer ciclo de Primaria, destaque por
su interés y capacidad de esfuerzo.

v" Que, a juicio del Equipo Docente del tercer ciclo, su conducta se pueda calificar de
buena.

La obtencion de la Mencién Honorifica quedara reflejada en el expediente e historial
académico y en el documento de evaluacion final de etapa del alumnado.

D.ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO:
EVALUACION Y SEGUIMIENTO

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se regira por el
principio de normalizacion e inclusion y asegurard su no discriminacion y la igualdad efectiva en el
acceso y la permanencia en el sistema educativo.

El equipo docente debera adaptar los instrumentos para la evaluacion del alumnado teniendo
en cuenta las necesidades especificas de apoyo educativo que presente. Entre estas medidas se
pueden incluir la adaptacion del formato de las pruebas de evaluacion, la ampliacion del tiempo para
la ejecucion de las mismas o la utilizacion de diferentes procedimientos de evaluacion. Estas
adaptaciones, en ningln caso, se tendran en cuenta para aminorar las calificaciones obtenidas.

La evaluacion y promocion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
con adaptaciones curriculares, serd competencia del equipo docente, con el asesoramiento del equipo
de orientacion del centro y bajo la coordinacion de la persona que ejerza la tutoria. Los documentos
oficiales de evaluacion, asi como las comunicaciones que se realicen con las familias del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo con adaptacion curricular, recogeran informacion
sobre las areas adaptadas.

Se establecen los siguientes PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS
DIFERENCIAS INDIVIDUALES:

PROGRAMAS DE REFUERZO DEL APRENDIZAJE:

A. Estan dirigidos a alumnos que:

B. No ha promocionado de curso. Alumnado repetidor.
C. Tengan areas pendientes del curso anterior.
D

. A juicio del Equipo Docente, presenta dificultades en el aprendizaje de un érea
determinada.

E. Alumnado que presenta NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO. Este alumnado cuenta con su Evaluacion Psicopedagdgica, en el que
se recoge la necesidad de un PROGRAMA INDIVIDUALIZADO DE REFUERZO
DEL APRENDIZAIJE.

Los miembros del Equipo Docente que intervienen en las areas afectadas por esos Programas
de Refuerzo del Aprendizaje, deberan realizar dichos programas y llevar un seguimiento trimestral
de los mismos, con la colaboracion de todos los recursos humanos que intervengan en el desarrollo
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de dicho programa. Los programas deberan ser entregados en Jefatura de Estudios antes de terminar
el mes de noviembre o, en su caso, tenerlos actualizados en el sistema informatico Séneca.

PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION:

Estos programas estan destinados a atender a las necesidades del alumnado que presenta una
motivacion alta hacia el aprendizaje o al que tiene altas capacidades intelectuales. Al igual que en el
caso anterior, los miembros del Equipo Docente que intervienen en las areas afectadas por esos
Programas de Profundizacion, deberdn realizar dichos programas y llevar un seguimiento trimestral
de los mismos, con la colaboracion de todos los recursos humanos que intervengan en el desarrollo
de dicho programa. Los programas deberan ser entregados en Jefatura de Estudios antes de terminar
el mes de noviembre o, en su caso, tenerlos actualizados en el sistema informatico Séneca.

En todo caso, la aplicacion de cualquiera de los programas anteriores, requiere la
comunicacion previa a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal.

ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS:

Suponen la modificacion de los elementos del curriculo, incluidos las Competencias
Especificas, los Criterios de Evaluacion e incluso los Objetivos de Etapa. Se pretende el desarrollo
integral del alumno, buscando el maximo desarrollo posible de las Competencia Clave.

Esta medida podra aplicarse cuando el alumno/a presente un desfase curricular de, al menos,
dos cursos en el area objeto de adaptacion. Esta adaptacion requerird que el informe de evaluacion
psicopedagogico del alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacion de esta medida.

Su elaboracion corresponde al profesorado de Pedagogia Terapéutica, con la colaboracion del
maestro/a que imparte el area y el asesoramiento del Equipo de Orientacion Educativa. Su aplicacion
y seguimiento corresponden al profesorado de P.T. y al que imparte el area.

ADAPTACIONES CURRICULARES PARA ALUMNADO DE ALTAS CAPACIDADES:

Estan destinadas a promover el desarrollo pleno del alumnado al que va dirigido e incluye, en
su caso, la medida de flexibilizacion del periodo de escolarizacion. Supone la modificacion de la
Programacion Didéctica, con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos superiores.
La elaboracion, aplicacidon, seguimiento y evaluacién de estas adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesorado del area correspondiente, con el asesoramiento del equipo de
Orientacion y la coordinacion del tutor/a.

ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA:

En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo y que, por
presentar graves carencias en la lengua espafiola, reciba una atencion especifica en este ambito, se
tendran en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha
atencion.

La escolarizacion del alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo, se realizara
atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico, de modo que se pueda
incorporar al curso més adecuado a sus caracteristicas y conocimientos previos, con sus apoyos
oportunos. Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de un ciclo o mas, su
curso de competencia curricular, podrad escolarizarse en el curso inmediatamente inferior al que le
corresponde por edad, adoptando las medidas de refuerzo necesarias que faciliten su integracion
escolar y la superacion de su desfase. Una vez superado el desfase, se incorporard al grupo que le
corresponde por edad
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5.7. PROMOCION DEL ALUMNADO DE EDUCACION PRIMARIA

Al finalizar cada uno de los ciclos, el equipo docente adoptara las decisiones relativas a la
promocion del alumnado de manera colegiada, tomando como referencia, ademas del grado de
consecucion de las competencias especificas de cada una de las areas, el grado de desarrollo de los
descriptores operativos del Perfil competencial del ciclo para cada uno de los alumnos y alumnas.

La permanencia de un afio mas en el ciclo tendrd caracter excepcional, y SOLO se hara
efectiva tras haber aplicado todas las medidas de atenciéon a la diversidad y a las diferencias
individuales suficientes, adecuadas y personalizadas para atender al desfase curricular o las
dificultades de aprendizaje del alumno/a. En el caso de que el equipo docente considere que la
permanencia de un afio mas en el mismo curso es la medida més adecuada para favorecer su
desarrollo, se organizara un programa de refuerzo del aprendizaje para que, durante ese curso, pueda
alcanzar el grado esperado de las competencias correspondientes. Esta decision solo se podra adoptar
una vez durante la etapa

A.PROCEDIMIENTO PARA QUE LOS PADRES, MADRES O QUIENES EJERZAN LA
TUTELA LEGAL DEL ALUMNADO PUEDAN SER OIDOS PARA LA ADOPCION DE LA
DECISION DE PROMOCION.

1°. El Equipo Docente, a iniciativa del tutor/a, informa y argumenta la decision de NO
PROMOCION del alumno en cuestion, quedando constancia escrita en las correspondientes actas de
evaluacion, basandose en:

- La NO consecuciéon del desarrollo adecuado de las competencias especificas, los
criterios de evaluacion y los descriptores operativos del ciclo correspondientes.

2°. El tutor/a citara a la familia o representantes legales para plantearles la decision del Equipo
Docente y recabar su opinion. De esta sesion de tutoria se levantard la correspondiente acta.

3° En el caso de que haya acuerdo entre la decision del Equipo Docente y el planteamiento de la
familia o tutores legales, la decision de NO PROMOCION se elevara a definitiva.

4°. En el caso en el que haya desacuerdo, se volvera a reunir el Equipo Docente para valorar los
argumentos de la familia o tutores legales. En esa misma sesion se tomara la decision definitiva, que
el tutor/a comunicara a los padres o tutores legales lo antes posible.

B.CRITERIOS DE PROMOCION

Normativa de aplicacion:
- Real Decreto 157/2.022, de 1 de marzo.
- Real Decreto 984/2022, de 16 de noviembre.
- Decreto 101/2023 de 9 de mayo.

Orden de 30 de mayo de 2023.

El Equipo docente adoptara la decision sobre la promocion del alumnado de forma
COLEGIADA, tomando en especial consideracion la informacion y el criterio del tutor/a, y
asesorado por el Equipo de Orientacion del centro.

Las decisiones sobre la promocion se adoptaran en los cursos pares, al finalizar cada ciclo.
En los cursos impares la promocion es automatica.

Los alumnos/as promocionaran de curso cuando el EQUIPO DOCENTE considere:
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A) Que el grado de consecucion de las Competencias Especificas, sus criterios de evaluacion
y los Descriptores Operativos del correspondiente ciclo, NO LES IMPIDA SE  GUIR CON EXITO
EL CURSO SIGUIENTE.

B) Se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocion
beneficiara su evolucion académica.

En todo caso promocionaran quienes hayan superado todas las areas cursadas.

e FEl alumnado que promocione sin haber superado todas las areas, debera seguir los
correspondientes PROGRAMAS DE REFUERZOS.

e El alumnado que NO PROMOCIONE, tendra su correspondiente PROGRAMA DE
REFUERZO.

e Solo se podra repetir una vez en toda la Etapa. La repeticion se considera una medida
excepcional y se tomara tras haber agotado EL RESTO DE MEDIDAS DE
ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Para objetivar los criterios de promocion establecidos, y teniendo en cuenta que el peso de
todas las areas, Competencias Especificas y Criterios de Evaluacion son iguales, se concretan de la
siguiente forma:

2°.4° v 6° DE EDUCACION PRIMARIA:

Para NO promocionar DE CICLO/ETAPA, el alumno/a deberd adquirir un nivel de
INICIADO en, al menos, el 50% de las 8 Competencias Clave (al menos 4 competencias clave), lo
que evidencia un INSUFICIENTE GRADO DE DESARROLLO DE LOS DES CRIPTORES
OPERATIVOS DEL PERFIL COMPETENCIAL DEL CICLO CORRESPONDIENTE.

Ademés, el Equipo Docente, de forma colegiada y por consenso o en su defecto, por mayoria
de dos tercios y tomando en especial consideracion y el criterio del tutor/a, debera considerar que:

“Los alumnos y alumnas NO PROMOCIONARAN de curso cuando el equipo docente
considere que las areas o ambitos que, en su caso, pudieran no haber superado, LES IMPIDAN
SEGUIR CON EXITO EL CURSO SIGUIENTE Y SE ESTIME QUE NO TIENE
EXPECTATIVAS FAVORABLES de recuperacion y que dicha REPETICION beneficiara su
evolucion académica”.

En caso de propuesta de un alumno/a para REPETICION DE CURSO, se seguira el
procedimiento establecido en el punto A del apartado 5.7. de este Proyecto Educativo.

5.8. DOCUMENTOS OFICIALES DE EVALUACION, TRASLADO Y FIN DE ETAPA

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, los
documentos oficiales de evaluacion son las actas de evaluacion, el expediente académico, el
historial académico, el informe final de etapa 'y, en su caso, el informe personal por traslado.

Los documentos bdsicos a fin de garantizar la movilidad del alumnado son el historial académico
de Educacion Primaria y el informe personal por traslado.

De acuerdo con la legislacion vigente, en la tramitacion de los documentos oficiales de
evaluacion se garantizara la proteccion de los datos de caracter personal, en particular de aquellos
necesarios para el desarrollo de la funcion docente y orientadora, que afecten al honor e intimidad
del alumnado y de sus familias.
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A. Expediente Académico del alumnado

El expediente académico del alumnado incluira los datos de identificacion del centro docente
y del alumno o la alumna, los resultados de la evaluacion de las areas, las decisiones adoptadas sobre
la promocidn, las medidas de atencion a la diversidad y las fechas en las que se han producido los
diferentes hitos.
B. Actas de Evaluacion

Las actas de evaluacion se ajustaran a los modelos establecidos en la Orden de 30 de mayo de
2023, se extenderan para cada uno de los cursos y se cerrara al término del periodo lectivo ordinario.

Las actas de evaluacion recogeran la relacion nominal del alumnado que compone cada grupo
junto a los resultados de la evaluacion de las distintas areas y las decisiones sobre la promocion. Los
resultados de la evaluacion de cada area se expresaran como INSUFICIENTE (IN) para las
calificaciones negativas, y SUFICIENTE (SU), BIEN (BI), NOTABLE /NT) o SOBRESALIENTE
(SB), para las calificaciones positivas.

Cuando un alumno o alumna recupere un area no superada de los cursos anteriores, la
calificacion obtenida se hara constar en el acta de evaluacion del curso en que supere dicha area.

Las actas de evaluacion serdn firmadas por la persona que ejerza la tutoria del grupo, con el
visto bueno del director o la directora, y seran archivadas y custodiadas en la secretaria del centro.

C. Informe final de etapa

Sera cumplimentado por el tutor/a de cada grupo, segiin el modelo recogido en la Orden de 30
de mayo de 2.023, e incluird los datos de identificacion del centro docente y del alumnado, las
calificaciones obtenidas en cada una de las 4reas a lo largo de la Etapa, el grado de desarrollo de las
competencias tomando como referente el Perfil Competencial al finalizar el tercer ciclo de E.
Primaria, la aplicacion y valoracion de las medidas de atencion a la diversidad que se estimen
necesarias en cada area, asi como la informacion relevante para la transicion a la Etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria.

D. Historial académico del alumnado

El historial académico de Educacion Primaria es el documento oficial que refleja los
resultados de la evaluacion y las decisiones relativas al progreso académico del alumnado a lo largo
de la etapa y tiene valor acreditativo de los estudios realizados. Se ajustard al modelo recogido en la
Orden de 30 de mayo de 2.023

En el historial académico de Educacion Primaria se recogeran los datos identificativos del
alumno o alumna, las areas cursadas en cada uno de los afos de escolarizacion, las medidas de
atencion a la diversidad, los resultados de la evaluacion de las areas en cada curso, las decisiones
sobre la promocion y permanencia, la informacién relativa a los cambios de centro y las fechas en las
que se han producido los diferentes hitos.

El historial académico de Educacion Primaria se firmara por el secretario o secretaria del
centro, llevara el visto bueno del director o la directora del centro. La custodia del historial
académico corresponde al centro docente en el que el alumnado se encuentre escolarizado.

Al finalizar la Etapa, el historial académico se entregara a los padres, madres o tutores
legales. De forma genérica, se hara a través del PUNTO DE RECOGIDA de Séneca

73



Provecto Educativo % CEIP Principe Felipe

=/ Ensenanza de Calidad

E. Informe personal por traslado

Para garantizar la continuidad del proceso de aprendizaje y el intercambio de informacion
sobre el alumnado que se traslade de centro docente sin finalizar la etapa de Educacion Primaria, el
centro docente de origen emitira un informe personal por traslado, siguiendo el modelo recogido en
la Orden de 30 de mayo de 2.023, en el que se recogeran los resultados de las evaluaciones que se
hubieran realizado, la aplicacion y valoracion, en su caso, de medidas de atencion a la diversidad y
las observaciones que se consideren oportunas acerca del progreso general del alumno o la alumna.

El informe personal por traslado del alumno o la alumna serd cumplimentado por la persona
que ejerza la tutoria en el centro de origen, llevara el visto bueno del director o la directora del
mismo.

El centro docente de origen remitird al de destino, a peticion de este Gltimo y en el plazo de
diez dias habiles, copia del historial académico y del informe personal por traslado, acreditando que
los datos que contiene concuerdan con el expediente que custodia el centro.

Una vez recibidos debidamente cumplimentados los documentos relacionados en el apartado
anterior, la matriculacion del alumno o la alumna en el centro docente de destino adquirira caracter
definitivo y se procedera a abrir el correspondiente expediente académico.

5.9. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

La Evaluacion Interna serd continua y constituye la columna vertebral sobre la que se asienta el
proceso de mejora del centro. La Jefatura de Estudios y el E.T.C.P. son los responsables de
organizarla, recogiendo la informacion, presentando los resultados, dando informes y liderando el
proceso de analisis y recogida de propuestas de mejora en funcion de las fortalezas y oportunidades
de mejora detectadas. Los documentos sobre los que se apoyan, principalmente el proceso de
evaluacion interna, son el PLAN DE MEJORA y LA MEMORIA DE AUTOEVALUACION. Estos
documentos estan complementados por el informe de indicadores homologados, pruebas externas
(pruebas de diagnoéstico), informes de inspeccion, el Plan de Actuacion Digital (P.A.D.) y la rabrica
digital anual.

5.9.1- Procedimientos de evaluacion de los resultados escolares

- El Jefe/a de Estudios presenta los resultados de las evaluaciones trimestrales y Ordinarias al
E.T.C.P., quien los valora, analiza y presenta propuestas de mejora, en su caso.

- Los coordinadores de Ciclo o Equipos, en una reunion del Equipo de Ciclo, valoran los resultados
de su ciclo, los analizan y presentan propuestas de mejora en su caso. El coordinador/a recogera lo
acordado en la correspondiente acta.

- Presentacion al Claustro de los resultados de las evaluaciones trimestrales u ordinarias, segiin el
caso, y las aportaciones del E.T.C.P. y los Equipos de ciclo y orientacion. Aportaciones del Claustro.
Presentacion de resultados al Consejo Escolar. Aportaciones del Consejo Escolar.

- A PRINCIPIO DE CADA CURSO: Valoracion de los Indicadores Homologados de Calidad del
AGAEVE, que junto a la valoracion de los resultados de la Prueba Escala del curso anterior, asi como
los resultados del proceso de evaluacion del curso anterior, constituiran el punto de partida para la
elaboracion del Plan de Mejora para cada curso.

-ALO LARGO DEL CURSO: Ademas de lo expresado anteriormente, el Equipo de Autoevaluacion,
formado por el Equipo Directivo, un representante del sector padres/madrees del consejo Escolar, un
representante del sector maestros/as en el Consejo Escolar y un representante del PAS del consejo
Escolar, tendrd reuniones, para el analisis, valoracion y seguimiento del Plan de Mejora, y sus
posibles propuestas de mejora. Estas valoraciones trimestrales seran presentadas también al E.T.C.P.
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y al Claustro.

- A FINAL DE CADA CURSO: Como fruto de todo este proceso de e valuacion continua, se llegara
a unas conclusiones, que servirdn para realizar la Memoria de Autoevaluacion y constituiran el punto
de partida para la realizacion del Plan de Mejora del curso siguiente. En este proceso intervendra la
totalidad de los sectores de la comunidad Escolar a través de sus drganos colegiados: Claustro,
Consejo Escolar, E.T.C.P., Equipos de Ciclo y Equipo de Autoevaluacion.

5.9.2- Funciones del ETCP en relacion a los procesos de autoevaluacion del centro

El articulo 88 del Decreto 328/2010 recoge las competencias asignadas al ETCP. Concretamente, las
relacionadas con la autoevaluacion del centro son:

1) Realizar el diagndstico de las necesidades formativas del profesorado como consecuencia de los
resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

o) Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las actividades desarrolladas
por el centro y realizar su seguimiento.

p) Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro,
la evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefanza.

q) Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa en la aplicacion y el seguimiento de
las pruebas de evaluacion de diagnodstico y con aquellas otras actuaciones relacionadas con la
evaluacion que se lleven a cabo en el centro.

r) Proponer, al equipo directivo y al Claustro de Profesorado, planes de mejora como resultado de las
evaluaciones llevadas a cabo en el centro.

5.9.3- Indicadores de calidad para la autoevaluacion del centro

Una de las competencias del ETCP es establecer indicadores de calidad para evaluar diferentes
aspectos del centro.

Los indicadores establecidos para el CEIP Principe Felipe se adjuntan a este documento, como anexo
I11.

5.9.4- Procedimiento de evaluacion de la convivencia v relaciones sociales

Informe del Coordinador de Convivencia sobre el estado trimestral de convivencia.
Presentacion al Claustro, el Consejo Escolar y su Comisién de convivencia. Aportaciones de los
distintos sectores que serviran para el proceso de inclusion de propuestas de mejora, en su caso, en el
Plan de Mejora del curso siguiente.

5.9.5.- Procedimiento de evaluacion de planes vy proyectos.

Cada coordinador/a o responsable de cada Plan o Proyecto que se desarrolla en el Centro, sera
el responsable, junto a su equipo de colaboradores, de presentar anualmente un plan de actuacion, de
llevar el seguimiento trimestralmente que sera llevado al Claustro y el Consejo Escolar y se hara una
propuesta de mejora al final de cada curso.
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5.9.6.- Objetividad de la evaluacion

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, asi como
a conocer los resultados de su aprendizaje para que la informacion que se obtenga a través de los
procedimientos de evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacion.

Para ello se procedera de la siguiente forma:

- Se informara al alumnado, usando el lenguaje adecuado a cada edad, de los distintos criterios de
evaluacion que se pretenden conseguir.

- De igual forma se informara de los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

- Se informara del resultado de las pruebas que se puedan hacer como instrumento de evaluacion, a
las familias, para que éstas, junto a sus hijos/as puedan comprobar donde estan las carencias y las
fortalezas y poder actuar en funcion de ellas.

- En los casos que el equipo docente considere necesario, se podran establecer compromisos
educativos con las familias para potenciar aspectos o subsanar carencias del proceso de ensefanza-
aprendizaje del alumno/a en cuestion. Se haré siguiendo el modelo establecido en nuestro Proyecto
Educativo. Estos compromisos educativos, que seran firmados por la familia, el tutor/a y el director
del centro, y que seran revisados con la periodicidad establecida en el mismo, se custodiardn en
jefatura de Estudio.

6.— PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO

Por razones muy diversas existen alumnos y alumnas diferentes que esperan una atencion
especifica que dé respuesta a sus caracteristicas individuales.
La diversidad se sustenta en el respeto a dichas diferencias individuales y las tiene en cuenta a la hora
de aprender. Por tanto, en el proceso educativo encontraremos que los alumnos pueden presentar
diversidad de ideas, experiencias y actitudes previas, debido a que cada persona ante un nuevo
contenido tiene diversidad de estilos de aprendizaje, ocasionada por las diferentes maneras de
aprender, ya se refiera a los estilos de pensamiento (induccidn, deduccion, pensamiento critico), a las
estrategias de aprendizaje, a las relaciones de comunicacion establecidas (trabajo cooperativo,
individual) y a los procedimientos lingiiisticos que mejor dominen; diversidad de ritmos, cada
persona necesita un tiempo para asimilar el conocimiento; diversidad de intereses, motivaciones y
expectativas, en cuanto a los contenidos y a los métodos; y diversidad de capacidades y de ritmos de
desarrollo. Educar para este pluralismo conlleva educar desde la igualdad, en el respeto del otro, del
diferente, del que procede de otra cultura, hable otra lengua, padezca una discapacidad fisica o
psiquica, etc.

Este apartado se desarrolla en un documento adjunto al Proyecto Educativo. No obstante,
incluimos aqui las consideraciones genéricas y criterios basicos a tener en cuenta.

6.1 .- Organizacion de los recursos humanos para la atencion a la diversidad.

El objetivo es detectar y atender lo antes posible, con los especialistas adecuados, las
deficiencias en nuestros alumn(@s, para que puedan superarlas en los primeros estadios de su vida
escolar y poder desarrollar al méximo las capacidades y posibilidades de cada uno de ellos.

La atencion del alumnado por los distintos especialistas estard justificada por los resultados de
las pruebas iniciales o el informe del orientador del Equipo de Orientacion del Centro o de la
logopeda, segun el caso.

De forma genérica, la atencion sera siempre dentro del aula, favoreciendo la inclusion total y
aplicando los principios del disefio Universal de Aprendizaje. En el caso de que un alumno tenga que
salir del aula, excepcionalmente, deberda quedar justificado en la correspondiente acta del Equipo
Docente correspondiente
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Las familias de los alumnos que reciben algun tipo de refuerzo educativo deberan firmar un

COMPROMISO EDUCATIVA.
Recursos Destinatarios Forma de Actuacion Cuestiones Basicas
Humanos
Tutores Dentro del aula, con atencion
individualizada.
Profesorado |- Alumnos/as con - Dentro o fuera del aula, seglin las |- Coordinacion con el

con problemas en técnicas necesidades. Los alumnos de refuerzo|tutor.
sesiones de |instrumentales bésicas, de [podréan ser atendidos tanto por su - Se potenciara el
refuerzo aprendizaje, con desfases |tutor como por el profesor de apoyo. [refuerzo en el
educativo | leves respecto a su nivel, |- Actuacion en las areas primer ciclo.
ritmos lentos de instrumentales y competencias - Evaluacion conjunta
aprendizaje... basicas. con el tutor.
- Grupos completos para |- Si es fuera del aula puede ser:
el apoyo de aprendizajes | a)Un maximo de 5 alumnos por
instrumentales. sesion.
b) Agrupamiento flexible en funcion
de los niveles y compatibilidades del
alumnado.
AL -Alumnado con retrasoy |- Un maximo de 2 alumnos por - Coordinacion con el
trastornos en el lenguaje  |sesion. Excepto para sesiones de tutor.
diagnosticados por la Conciencia fonoldgica. - Seguimiento con la
logopeda del E.O.E. - Atencion en el aula de logopedia.  [familia.
ATA.L. |-Alumnado inmigrante |- Maximo de 5 alumnos por sesién. |- Coordinacion con el
con escaso o nulo dominio tutor.
de espafol, oral y escrito.
A partir de 3° de Primaria.
PROA - Alumnos con problemas |- Entre 7 y 10 alumnos por grupo. |- Coordinacion con el

de habitos de trabajo,
necesidad de apoyo en
técnicas instrumentales y
competencias basicas y
situaciones familiares que
dificulten el seguimiento
de las tareas escolares.

tutor.

Los protocolos seran cumplimentados por los tutores cuando se hayan agotado las medidas
de apoyo y refuerzo sin €xito, a no ser que se trate de alumnos de nueva incorporacion al centro.

7.— LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE REFUERZO Y

RECUPERACION

Muy unido al punto anterior, y como consecuencia del mismo, cada curso escolar
concretaremos las actividades de refuerzo y de recuperacion. Igualmente, este apartado se desarrolla
en un documento adjunto al P.O.A.T (Anexo Programa de Refuerzo)

No obstante incluimos aqui las consideraciones genéricas y criterios basicos a tener en cuenta.
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7.1. Procedimiento

L

II.

III.

IV.

Para la organizacion de las actividades de refuerzo y de recuperacion partiremos de los
resultados escolares del curso anterior asi como de los resultados de la evaluacion inicial. No
obstante y para poder atender las dificultades tan pronto como sean detectadas, se tendran en
cuenta en cualquier otro momento del curso escolar.

Los tutores y las tutoras, en la sesion de final de curso con el equipo docente y tras el andlisis
y evolucion del alumnado, trasladaran a los coordinadores y coordinadoras del ciclo el
alumnado que se considera que debe ser atendido con este tipo de actividades, las dificultades
que presenta y las medidas que se proponen para que las supere. No obstante, tras la
evaluacion inicial del siguiente curso sera el momento de revisar dicha decision si fuera
preciso. Si hay variaciones con respecto a la propuesta de final de curso se comunicara antes
de finalizar el mes de septiembre.

El ETCP realizara un estudio de todas las propuestas presentadas y a partir de otras variables
como las dificultades que pueden ser atendidas por el propio profesorado que le imparte las
areas, la disponibilidad de profesorado especifico para estas actividades, especialistas, etc.,
realizard una propuesta sobre la organizacion de estas actividades que posteriormente sera
ratificada por el equipo directivo del centro.

Los tutores o las tutoras del alumnado que serd atendido mediante este tipo de actividades
tendra una reunion informativa con la familia en la que informara sobre las medidas acordadas
y en la que, si fuera necesario o conveniente, les propondrd la firma del correspondiente
compromiso educativo para colaborar en la mejora del rendimiento escolar de sus hijos o
hijas.

Para su organizacion, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

7.2 Perfil del alumnado que precisa refuerzo y recuperacion.

Las actividades de refuerzo y de recuperacion se dirigirdn fundamentalmente al:

o Alumnado que no promociona de curso.

o Alumnado que, aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o
materias instrumentales del curso anterior.

o Alumnado en quienes se detecte, en cualquier momento del curso, dificultades en las
areas o materias instrumentales de Lengua Castellana, Matematicas e Inglés.

o Alumnado que sin estar diagnosticado de n.e.e. presenta un retraso madurativo
significativo, pero inferior a dos afios cronoldgicos.

7.3. Disponibilidad de profesorado para estas actividades.

El profesorado responsable de la aplicacion de las diferentes medidas de atencion a la

diversidad sera designado por la direccion del centro a comienzos de cada curso, de acuerdo a la
disponibilidad horaria y al nimero de unidades del centro.
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LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE
REFUERZO Y RECUPERACION

Planificaciony
materizles
especificos

—

No obstante, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Quien prioritariamente atendera las actividades de apoyo y recuperacion sera el profesorado
designado como tal por la direccion del centro al inicio del curso escolar.

e La atencion a la diversidad del alumnado es responsabilidad de todo el profesorado del
Centro.

e En el caso de que el area que precise de actividades de refuerzo o recuperacion fuese de una
especialidad como Lengua Extranjera, Musica o Educacion Fisica, esta se llevaria a cabo,
siempre que fuese posible, por profesorado especialista.

7.4. Coordinacion entre el profesorado responsable del aula ordinaria y el que desarrolla las
actividades de refuerzo y recuperacion.

Teniendo en cuenta que el alumnado que recibe este tipo de actividades pertenece a un grupo
ordinario en el que la responsabilidad es del tutor o tutora del mismo, la coordinacion entre este y el
profesorado que desarrolla las actividades de refuerzo y de recuperacion debe ser continua y
sistematica, manteniendo, al menos una reunidon quincenal para el seguimiento de las actividades que
se van desarrollando y los avances o las dificultades que va superando el alumnado. Para ello, es
conveniente que establezcan un mecanismo facil de comunicacion que se incorporara al plan que se
desarrollard anualmente.

7.5. Planificacion y materiales especificos.

Las actividades de refuerzo educativo deberan estar programadas, y se incluird en el plan que
se desarrolle anualmente, de acuerdo con las dificultades y/o caracteristicas que presente el
alumnado. Esta planificacion contemplara:

e La finalidad que pretendemos con este tipo de atencidon para cada alumno o alumna.
El plan de actividades disefiado.
Metodologia més adecuada.
Temporalizacion.
Materiales especificos que se precisan.
Seguimiento y evaluacion de lo conseguido.
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7.6. Aspectos organizativos: donde, cuando...

Como ya vimos en el apartado anterior, la atencion al alumnado que presente necesidades
especificas de apoyo educativo se realizara, por norma general, ordinariamente, dentro de su propio
grupo. Cuando dicha atencidon requiera un tiempo o espacio diferente, se hard sin que suponga
discriminacion o exclusion de dicho alumnado.

Cuando las actividades de apoyo o recuperacion se realicen dentro del grupo ordinario el
maestro o maestra que imparta la materia y el de apoyo se habran coordinado para que no existan
interferencias entre ellos y el alumnado dentro de sus posibilidades siga la clase con su grupo
ordinario y se le apoye en los tiempos de realizacion de actividades, que si seran diferenciadas.
Cuando la realizacion de dichas actividades requiera un tiempo o espacio diferente, se procurara que
lo haga de tal modo que el alumnado no quede desconectado de los aprendizajes que se han
desarrollado en su grupo ordinario.

7.7. Areas fundamentales para refuerzo y recuperacion

Se prestard especial atencion durante toda la ensefianza basica a las estrategias de apoyo y
refuerzo de las dreas instrumentales de Lengua Castellana y Literatura, Lengua Extranjera y
Matematicas. No obstante, si algiin alumno o alumna precisara de apoyo en actividades de
recuperacion sobre cualquier otra drea y, fundamentalmente si hubiese obtenido una calificacion
negativa de ella en el curso anterior, podra ser atendida en la misma.

7.8. Evaluacion, seguimiento, avances.

Los equipos docentes realizardn trimestralmente el seguimiento del desarrollo de los
programas de refuerzo que se estén llevando a cabo en cada grupo y se tomaran las decisiones
correspondientes a su continuidad, modificacion, si procede, o de la finalizacion del mismo. De estas
decisiones, el tutor o la tutora mantendra informada a la Jefatura de Estudios, la cual, si asi lo
considera necesario, y en coordinacion con el equipo de Orientacion, podra instar al equipo docente a
revisar su decision. Del mismo modo, los equipos de ciclo celebrardn, con caracter mensual,
reuniones en las que se hard una puesta en comun sobre las actuaciones desarrolladas, se realizara un
seguimiento de la evolucion del alumnado y se tomardn medidas para garantizar la coordinacion
entre el profesorado que atiende a este alumnado.

Para todo ello, el profesorado que imparta los programas de refuerzo de areas o materias
instrumentales basicas realizard a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion del
alumnado que atiende e informaré periddicamente, junto con el tutor o tutora, de dicha evolucién a
las familias. Igualmente se hara por escrito, y de ello también se informard a la familia, en las
sesiones de evaluacion que realice el equipo docente. Este informe escrito se adjuntard a las
calificaciones del alumnado.

8.— PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Este apartado se desarrolla en un documento adjunto al Proyecto Educativo.
Se incluye también las lineas generales para la acogida y el transito entre etapas educativas.
En este apartado se incluyen los siguientes ANEXOS:

ANEXO I: Orientaciones sobre habitos y técnicas de trabajo y estudio
ANEXO II: Modelo de registro de tutorias con las familias
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ANEXO II: Modelo de Compromiso de Convivencia
ANEXO IV: Modelo de Compromiso Educativo

ANEXO V: Programas de transito (Periodo flexible, Infantil-Primaria, Primaria-Secundaria)
ANEXO VI: Programa de Atencion a la Diversidad

Los compromisos, tanto de Convivencia como Educativos, con las familias, se estableceran a
iniciativa del profesor tutor o de la propia familia. Incluyen compromisos por parte de la familia y
por parte del Centro. Tendran un seguimiento periddico conjunto por parte de familia y tutor y sera
firmado por ambas partes y el director del Centro.

Los compromisos, tanto de Convivencia como Educativos se anadiran al expediente del alumno una
vez finalizado el curso escolar, llevandose un registro de ellos en la Jefatura de Estudios.

A las familias de los alumnos atendidos por Refuerzo Educativo se les propondra la suscripcion de un
Compromiso Educativo tendente a implicar a las familias en la correccion de las carencias
encontradas en los alumnos.

9. — PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA

APARICION DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA Y FACILITAR UN ADECUADO CLIMA ESCOLAR.

Este apartado se desarrolla en un documento adjunto al Proyecto Educativo
“ANEXO V: PLAN DE CONVIVENCIA”

10. EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

En una sociedad como la actual donde los cambios se producen de manera continua y
sistematica, el profesorado debe contar con una actualizacidbn permanente que le permita ir
adaptandose e incorporar las novedades que se produzcan o repercutan en el mundo de la educacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 17/2007 de Educacioén de Andalucia,
la formacion permanente del profesorado que se encuentra incorporado a los centros educativos
constituye un derecho y una obligacion para el mismo.

Este Plan ha de emanar de las propuestas de mejora de la memoria de autoevaluacion, y ha de
configurarse como parte del Plan de Mejora para el siguiente curso escolar. Al igual que la memoria
de autoevaluacion, el Plan de formacion del profesorado ha de fundamentarse en evidencias tales
como:

e Identidad del centro evidenciada en sus finalidades educativas y en su historial de formacion.

e Informe de resultados sobre Indicadores homologados disponibles en Séneca y aportados por la
AGAEVE.

e Posibles informes de otras pruebas evaluaciones externas en las que el centro haya participado.

e Resultados de la evaluacion interna de cada evaluacion, referida a los rendimientos escolares del
alumnado, asi como la que realiza el centro.

e Estudio comparativo entre las evaluaciones internas y externas.
e Posibles planes y programas que se estén implementando en el centro educativo
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Pero ademds de estas necesidades que surgen de la practica educativa, también podemos
considerar otros aspectos relevantes como:

e Las investigaciones que en educacion aporte la comunidad cientifica.

¢ Las innovaciones tecnologicas o psicopedagdgicas que se van produciendo.

e Las novedades legislativas y curriculares.

e Las necesidades derivadas del contexto o de las caracteristicas propias del centro.
e El propio perfil o desarrollo profesional del profesorado.

La formacion del profesorado del centro tendra los siguientes objetivos generales: -
Perfeccionar la practica educativa, de forma que incida en la mejora de los rendimientos del
alumnado y en el desarrollo personal y social del alumnado, a través de la atencién a sus
peculiaridades y a su diversidad.

- Potenciar la innovacion educativa.

- Construir una comunidad de aprendizaje y educacion.

- Fomentar la Competencia Digital Docente.

- Profundizar en las estrategias metodoldgicas y disefios curriculares introducidos en la
normativa vigente

Teniendo en cuenta las caracteristicas de nuestro centro, las actividades de formacion
que se programen en el centro, atendiendo a las lineas y ejes de formacion arriba mencionada,
asi como a los planes y programas que se desarrollan en nuestro centro, podran versar sobre
algunos de los siguientes temas:

- Actualizacion legislativa

- Innovacion Educativa

- Uso del cuaderno de Séneca

- Animacion lectora: expresion y comprension.

- Expresion escrita.

Habilidades sociales, lingliisticas y comunicativas.
Uso de las TIC.
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Bilingiiismo.

Habitos de vida saludable (deporte y alimentacion)
Educacion Emocional

Accion tutorial.

Cada curso escolar se elaborara un Plan de Formacion especifico que se incluird en el Plan
Anual y formara parte de este Proyecto Educativo

10.1- Objetivos del plan y evaluacion.

El Plan de Formacion del Profesorado ha de recoger unas intenciones expresadas en unos
objetivos que permitan iniciar o continuar, segun los casos, la puesta en marcha de un plan de mejora
desde la formacion en sus diversas modalidades.

Estos objetivos deberan ser observables y evaluables a través de unos indicadores de logro, y
siempre orientados a la mejora de los rendimientos escolares del alumnado a través de practicas de
éxito educativo.

Los referentes para analizar el impacto de la formacion seran las mismas evidencias de las
que se ha partido para la confeccion del Plan, sin menoscabo de que se utilicen otros.

10.2.- Canalizacion de la formacion.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 93/2013 en su articulo 58, cada centro tendra un
asesor o asesora de referencia que entre sus funciones tiene las de:

e Asesorar a los equipos directivos y a los 6rganos de coordinacion docente competentes en
materia de formacién del profesorado de los centros educativos y colaborar con ellos en la
realizacion del diagnostico de necesidades formativas del profesorado del centro, a partir
de los procesos de evaluacion que se realicen.

e Asesorar y participar en la elaboracion del Plan de Formacion del Profesorado del centro
docente ¢ impulsar y apoyar su desarrollo, teniendo en cuenta la autoevaluacion de la
competencia profesional docente y las autoevaluaciones del centro.

Para ello:

e FEl asesor o la asesora de referencia participara en las reuniones que se convoquen en los
centros docentes para la elaboracion del Plan de Formacion del Profesorado y, asimismo,
participara en el seguimiento de dicho plan, pudiendo plantear posibles modificaciones y la
introduccion de estrategias y procedimientos que contribuyan a la mejora de los planteamientos
iniciales y a la consecucion de los objetivos previstos.

e El asesor o asesora de referencia asistird, previa convocatoria de la direccion del centro
docente, a las reuniones de los 6rganos colegiados o de coordinacion docente del mismo, con
voz pero sin voto, cuando esté previsto tratar asuntos relacionados con la formacion del
profesorado.
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11. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO/ESPACIO

ESCOLAR, ASi COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE
INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

Tal y como se recoge en el Proyecto de Gestion del Centro, la Jefatura de Estudios elaboraré a
principios de cada curso escolar un horario de uso de las diferentes instalaciones del Centro.

PROCESO DE ELABORACION, COMUNICACION Y APLICACION DE LOS HORARIOS

e La jefatura de estudios elaborard, en colaboraciéon con los restantes miembros del equipo
directivo, el horario general del centro, asi como el horario lectivo del alumnado y el individual
de cada maestro/a, de acuerdo a los criterios incluidos en el proyecto educativo, y velard por su
estricto cumplimiento.

e Una vez elaborado el horario por jefatura, se enviara en formato digital a los tutores/as, los
cuales completaran con las 4reas que impartan, las franjas horarias disponibles. Cuando finalicen
deben volver a enviar el cuadrante horario a jefatura, que sera la encargada de introducirla en
Séneca.

e Una vez elaborados los horarios generales del profesorado, el equipo de orientacion del centro
presentara a la jefatura de estudios una propuesta de horarios para PT y AL. Una vez aprobados,
dichos horarios seran introducidos en Séneca por la jefatura de estudios.

e La secretaria del centro elaborard en colaboracion con los restantes miembros del equipo
directivo, el horario del personal de administracion y servicios y de atencidon educativa
complementaria, asi como velar por su estricto cumplimiento.

e El director del centro aprobara los horarios, una vez comprobado que se han respetado los
criterios incluidos en el proyecto educativo.

e Cuando sea aprobado por el director, se enviard a la bandeja de firmas de cada maestro/a por
jefatura de estudios.

La organizacién del tiempo escolar y extraescolar se basara en los siguientes principios:
Resultados del proceso de autoevaluacién. Memoria de autoevaluacion

e Recursos del centro

e Resultados del proceso de aprendizaje

e Proyecto educativo

HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El horario general del centro se configura con los siguientes tramos de intervenciones educativas:
e 9:00 a 14:00 h: Desarrollo curricular

e 16:00 a 19:00 h (lunes): Desarrollo del horario no lectivo

HORARIO EXTRAESCOLAR

El centro dispone de aula matinal, en horario de 7:30h a 9:00h. Ademas oferta comedor escolar

de 14:00h a 16:00h
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HORARIO DEL PROFESORADO

Todo el profesorado tiene en su horario las perceptivas 23,5 horas lectivas, a excepcion de los
maestro/as de religion y una maestra especialista de PT, compartida con el CEIP Cristo de las
Misericordias

Las cuatro horas y media no lectivas semanales, constan en el horario semanal de cada maestro/a,
dedicandose a:

e Tutoria de atencion a padre y madre: Lunes de 16:00 h a 17:00 h
Reuniones de ETCP y equipos docentes: Lunes de 17:00 h a 18:00 h (una vez al mes)
Reuniones de equipo de ciclo: Lunes de 18:00 h a 19:00 h (una vez al mes)

Cumplimentar documentos académicos del alumnado: Lunes de 17:00 h a 18:00 h
Elaboracion de materiales curriculares: Lunes de 18:00 h a 19:00 h
Programacion de actividades educativas

La parte del horario regular no lectivo del profesorado funcionario se llevara a cabo, con caracter
general, de forma telematica, con la excepcion de la atencion a las familias que lo soliciten y el
servicio de guardia. Las sesiones de evaluacion oficiales que contempla la norma también seran
presenciales.”

En los horarios se contemplan sesiones horarias para desempefio de las funciones de coordinacion
docente.

HORARIO DEL EQUIPO DIRECTIVO

Las horas de dedicacioén del equipo directivo son 23 horas a dividir entre los 3 miembros del
mismo. Generalmente se divide de forma equitativa, aunque serd decision del director/a cada curso
escolar, llevar a cabo la distribucion en la forma que crea mas conveniente para el buen
funcionamiento del centro. Actualmente se distribuye asi: Direccion 8 horas, Jefatura de estudios 7,5
horas y secretaria 7,5 horas. Ademas, el equipo directivo tendrd en cuenta las siguientes premisas en
su horario:

e El equipo directivo coincidird en al menos una hora semanal y la dedicara a la coordinacion y el
seguimiento de la marcha general del centro (viernes de 13h a 14h)

e La jefatura de estudios dedicara una sesion semanal (si fuera necesario) a coordinacion con el
profesorado de apoyo y la orientadora del centro para la supervision del trabajo de las
dificultades de aprendizaje.

e Se procurard que siempre haya un miembro del equipo directivo disponible para las labores de
Administracion y direccion.

e Se reservan espacios temporales para la coordinacion del equipo directivo con los equipos de la
zona y servicio de inspeccion educativa (miércoles de 12:00 h a 14:00 h)

CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA ELABORAR HORARIOS

HORARIO EDUCACION INFANTIL

Normativa de aplicacién en Educacién Infantil:

e Decreto 301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar
en los centros docentes, a excepcidn de los universitarios.

e Real Decreto 95/2.022 de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y
enseflanzas minimas de E. Infantil.

e Orden de 30 de mayo de 2.023.
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El horario de infantil tendré las siguientes caracteristicas:

v' El tratamiento del horario se confecciona teniendo en cuenta la globalizacion de los
contenidos y sus ritmos de aprendizaje y rincones educativos.
v Se procurara (en la medida de lo posible) que la sesién de la mafana antes del recreo no
coincida ninguna especialidad (psicomotricidad, inglés religion) para afianzar rutinas de aseo,

desayuno y recreo.

AN

El recreo se desarrollard de 12:00 h a 12:30 h.
Se impartiran 1 sesidon de una hora y media de inglés en cada aula.
Cada nivel de infantil recibird una hora de religion o valores.

Teniendo en cuenta la flexibilidad horaria establecida en funcion de caracter globalizado de la Etapa,

la distribucion horaria por areas es la siguiente:

AREA INF 3 ANOS INF 4 ANOS INF 5 ANOS
Descubrimiento y exploracion del 6 horas 6 horas 6 horas
entorno
Creciendo en armonia 6 horas 6 horas 6 horas
Comunicacion y representacion de 9 horas 9 horas 9 horas
la realidad
(este dmbito incluird 1,5 h inglés en cada nivel)

Religién/atencion educativa 1,5 horas 1,5 horas 1,5 horas
Recreo 2,5 horas 2,5 horas 2,5 horas

HORARIO DE EDUCACION PRIMARIA

Normativa de aplicacion:

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencidn a la diversidad y a las
diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso
de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las

diferentes etapas educativas.

En funcién de todo ello, se establece la distribucién horaria semanal recogida en el
siguiente cuadro, teniendo en cuenta, a la hora de la distribucion de las horas asignadas a la
autonomia de los Centros, los siguientes criterios pedagoégicos:

La jornada escolar se distribuira en 4 sesiones de 1 hora y una sesion de 30 minutos.
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e Cuando se considere pedagdégicamente oportuno se uniran una sesion de una hora con la de 30
minutos, para un mejor desarrollo de algin area y organizacién del horario de este curso.

e En funcion de las necesidades detectadas, la carga horaria en las areas instrumentales podria
adaptarse, siempre cumpliendo con los minimos establecidos por la ley.

e Se dauna sesion reglada de lectura cada dia en todos los cursos.

e Se prima que en la organizacion haya mas horas lectivas antes del recreo que después del mismo.
El horario de recreo sera de 12:00h a 12:30h.

e Siempre que sea posible, el tutor/a impartira las areas de lengua y matematicas a su curso.

e El profesor/a tutor/a iniciara la jornada, en lo posible, con su grupo de alumnos/as de referencia,
siempre que el horario de dedicacion al area por parte los distintos maestros/as especialistas asi
lo permita. De no ser posible, se respetara este criterio en los cursos correspondientes a niveles
mas bajos en orden ascendente.

e Las areas de Lengua castellana y literatura y matematicas se pondran en las horas mas tempranas
de la manana si fuera posible. De no ser posible, se respetara este criterio desde los cursos mas
bajos hasta los mas altos.

e Se procurara, en la medida de lo posible, que en un grupo incidan el menor niimero posible de
maestros.

e Las asignaturas especificas se distribuirdan durante la semana en funcion de las posibilidades
horarias de los especialistas.

e En el caso de maestros/as especialista que sean tutores se procurard que, ademas del area de su
especialidad, imparta al menos una de las siguientes areas: Lengua castellana 0 Matematicas.

e El tiempo de atencion a las tareas de apoyo de cada profesor se dedicaran preferentemente al
ciclo al que pertenece. Si no fuera posible atender las necesidades de apoyo de un ciclo con el
profesorado perteneciente a €l se rentabilizard los recursos personales y se equilibrarian los
esfuerzos con profesorado de otro/s ciclo/s.

e Las reducciones horarias establecidas en la normativa vigente (equipo directivo,
coordinadores/as de ciclo, de planes y proyectos, mayores de 55 afios...) se distribuiran de tal
forma que optimicen su atencion y faciliten el buen funcionamiento del centro.
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DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL POR AREAS EN EDUCACION PRIMARIA CURSO 25/26
NORMATIVA DE APLICACION:

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacidén de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas

educativas.
AREA 1° 2° 3¢ 40 59 6°

LENGUA 5,5 horas 6 horas 5,5 horas 5,5 horas 4.5 horas 4 horas
MATEMATICAS 5,5 horas 5,5 horas 5 horas 5,5 horas 4,5 horas 4 horas
INGLES 2,5 horas 2,5 horas 3 horas 3 horas 3 horas 3 horas
CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, 2,5 horas 2,5 horas 2,5 horas 2,5 horas 3 horas 3 horas
SOCIAL' Y CULTURAL
EDUCACION ARTISTICA 2 horas 1,5 horas 2 horas 1,5 horas 2 horas 1,5 horas
EDUCACION FiSICA 3 horas 3 horas 3 horas 3 horas 3 horas 3 horas
FRANCES 1 hora 1 hora
EDUCACION EN VALORES CIVICOS Y 1,5 horas
ETICOS
RELIGION/VALORES /ATENCION 1,5 horas 1,5 horas 1,5 horas 1,5 horas 1,5 horas 1,5 horas
EDUCATIVA
RECREO 2,5 horas 2,5 horas 2,5 horas 2,5 horas 2,5 horas 2,5 horas
TOTAL 25 horas 25 horas 25 horas 25 horas 25 horas 25 horas
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Ademas de este horario, que denominaremos lectivo, el alumnado dispondra de otro horario no

lectivo, cuya participacion es voluntaria, entre el que nos podemos encontrar:

e Aula matinal. Duraciéon de 7:30 a 9:00 horas. El Decreto 301/2009, en su articulo 13,
establece que El tiempo comprendido entre las 7,30 y la hora de comienzo del horario lectivo
sera considerado como «aula matinaly, sin actividad reglada, debiendo el centro establecer
las medidas de vigilancia y atencion educativa que necesiten los menores en funcion de su
edad. La organizacion y funcionamiento de este servicio podemos verlas en el apartado 16 de
este Proyecto Educativo.

e Programa de Acompafiamiento escolar. Regulado por las Instrucciones de 19-03-2007 de la
Direccioén General de Participacion y Solidaridad en la Educacion. Se imparte los martes y los
jueves 16 a 18 horas, de octubre a mayo. Va destinado a alumnado de 2° y 3% ciclo que retinan
una o varias de las siguientes caracteristicas:

e Presentar dificultades y problemas de aprendizaje en las areas instrumentales basicas.

e (arecer de actitudes y habitos fundamentales para el progreso escolar.

e Padecer retrasos en el proceso de maduracion personal o social.

e Presentar dificultades para su integracion en el grupo y en el centro.

e Pertenecer a familias que no pueden proporcionar un adecuado seguimiento y apoyo al
proceso educativo de sus hijos e hijas.

e Presentar dificultades escolares asociadas a la pertenencia a minorias étnicas,
condicidon de inmigrante, o cualquier otro colectivo que pueda encontrarse en situacion
de desventaja desde el punto de vista socioeducativo.

El alumnado es seleccionado por una Comision de Seleccion formada por la Jefatura de
Estudios, que coordina el programa de acompafiamiento, los equipos educativos de 2° y 3er
ciclo y el orientador u orientadora de referencia del equipo de Orientaciéon Educativa

Puede ser impartido por profesorado del centro o mentores acompafiantes, con una ratio
maxima de 10 alumnos y alumnas.

e Actividades extraescolares. Se desarrollan durante la semana de lunes a jueves de 16 a 18
horas. Y se concretardn anualmente. Estdn abiertas a todo el alumnado del centro y las
organiza una empresa con la supervision del centro.

11.1 Actividades complementarias y extraescolares
Las actividades complementarias y algunas extraescolares relacionadas con el curriculo se
planifican y organizan teniendo en cuenta el desarrollo del curriculo de las areas por lo que deben estar
incluidas en las programaciones didécticas y relacionadas con los objetivos, contenidos, criterios de
evaluacion e indicadores que se pretenden alcanzar. Sus objetivos fundamentales seran:
e Favorecer la apertura del centro a su entorno.
e  Ampliar las posibilidades formativas del alumnado.
e Procurarle criterios para el uso y disfrute del ocio y tiempo libre, su insercion progresiva en la
sociedad, la relacion con los demas en contextos diferentes, etc.
e Promover la educacion artistica y medioambiental.
e Ayudar en la consecucion de las competencias clave.

Para la planificacion de las actividades extraescolares y complementarias, se tendra en cuenta
las programaciones didacticas de las distintas areas y la Situaciones de Aprendizaje desarrolladas,
intentando relacionarlas con los objetivos para la mejora del rendimiento escolar y las lineas
generales de actuacion pedagogicas establecidas en este Proyecto Educativo.

Se exigira, segln la legislacion vigente, autorizacion, preferiblemente a través de iPasen, de los
padres, madres o tutores legales de los alumnos/as, para todas las actividades complementarias y
extraescolares que impliquen una salida del Centro.

De forma genérica, con este tipo de actividades se intentard promover:

v La Educacion Medio-Ambiental, relacionada con el entorno cercano.
v" La Educacion Vial.
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v" La Educacion en Valores.

v" Los habitos de Vida Saludable.

v" Desarrollo de Competencias Clave.

v" Todo lo relacionado con los Objetivos de Desarrollo Sostenibles de la agenda 2.030.

Soélo podran participar en las actividades extraescolares los alumnos/as de los niveles para los
que se ha programado la actividad. Queda prohibida la participacion en estas actividades de otros
alumnos del Centro y de cualquier nifio/a, aunque sea de fuera del Centro, en edad de escolaridad
obligatoria

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES O COMPLEMENTARIAS QUE
REQUIERAN FINANCIACION O SALIDA DEL CENTRO.

CURSO, NIVEL o CICLO
QUE PARTICIPA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

¢ ES UNA ACTIVIDADE DEL PLAN ESTRATEGICO ?

FECHA DE LA ACTIVIDAD

HORARIO APROXIMADO

LUGAR

PROFESORADO O PERSONAL QUE
LA DIRIGE.

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD.

COMPETENCIAS CLAVE
TRABAJADAS (¥)

COSTE Y FINANCIACION

VALORACION — EVALUACION DE
LA ACTIVIDAD /

PROPUESTAS DE MEJORA.

(*) 1. Comunicacion lingiiistica. 2. Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y
tecnologia. 3. Competencia digital. 4. Aprender a aprender. 5. Competencias sociales y
civicas. 6. Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor. 7. Conciencia y expresiones
culturales.
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CONMEMORACIONES Y ACTIVIDADES REGULADAS POR NORMATIVA COMUNES
PARA TODO EL CENTRO.

Las actividades reguladas por normativa y comunes a todo el Centro (Dia de la Constitucion,
Dia de Andalucia...) tendrdn una programacion especial coordinada por todo el profesorado sin
menoscabo de las especificas que puedan realizar las distintas tutorias y/o ciclos.

Para la organizacion de estas celebraciones se organizardn comisiones que propondran
actividades, éstas se canalizaran a través de los Ciclos y el E.T.C.P., 6rganos a los que se trasladaran
las propuestas procedentes del A.M.P.A. “El Pupitre”.

11.2 Los espacios del Centro estan distribuidos de la siguiente forma:

Cada tutor/a organizard el espacio en su aula como crea conveniente para el desarrollo de la
actividad lectiva; es conveniente tener en cuenta variables como edad y agrupamiento de alumnos,
mobiliario, iluminacion, temperatura, materiales existentes en el aula, etc. Si en un aula imparten
actividades lectivas otros maestros ademas del tutor, se preocuparan, al concluir la clase, de que
material y espacios se hallen en la distribucion planificada.

11.2.1. -Espacios compartidos por los alumnos.

Los alumnos de Primaria comparten espacios con alumnos de otras etapas educativas dentro
del centro y, asimismo, utilizan habitualmente otros espacios, tanto interiores del centro educativo
como exteriores. Algunos de estos espacios son los siguientes:

- Biblioteca.

- Pabellon

- Aula de Inglés.

- Aula de apoyo/musica.

- Aula de Audicion y lenguaje.
- Sala de informatica.

- Hall del centro.

12. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL
ALUMNADO Y LA ASIGNACION DE TUTORIAS, DE ACUERDO CON LAS

LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO Y
ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO.
CRITERIOS PARA DESDOBLES DE GRUPOS.

Teniendo en cuenta el articulo 89 del Decreto 328/2010 (Cada grupo de alumnos/as tendra un
tutor/a que serda nombrado por la direccion del centro a propuesta de la Jefatura de Estudios) y el
articulo 20 de la Orden de 20 de agosto de 2010 (La asignacion de los diferentes cursos, grupos y
areas la realizara la Direccidn, atendiendo a los criterios establecidos en el Proyecto Educativo...)
Estos criterios seran los siguientes:

1. Continuidad en ciclo: Los maestros-as que inicien un ciclo, permaneceran en con el
mismo grupo de alumnos/as hasta la finalizacion del mismo. En casos muy excepcionales, el
director podra modificar la situacion justificando tal decision.
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2.

Concentracion y estabilidad: Como norma general se procurarda que en cada tutoria
incida el menor nimero de maestros/as posible, siendo este criterio de especial aplicacion en
el primer ciclo de Ed. Primaria. Igualmente, cualquier tutor/a debera impartir al menos 2 areas
instrumentales o una especialidad y un area instrumental en su curso. Se debe intentar que el
profesorado especialista asuma una tutoria, asignandole el mayor numero posible de horas
especialmente en los ciclos segundo y tercero de la Ed. Primaria.

Especialidad: La asignacion de las ensefianzas a los/as maestros/as para completar su
horario de tutores, se hara de acuerdo con la especialidad y en casos de necesidad, con la
habilitacion y/o con la experiencia contrastada, a juicio del equipo directivo. El profesorado
habilitado como Ed. Primaria-Bilingiie se repartira de la forma mas equilibrada posible entre
los ciclos atendiendo a la ratio de un profesor/a por cada tres/cuatro grupos.

Voluntariedad: Antes de la asignacion se tendra en cuenta por parte de la jefatura de
estudios, en la medida de lo posible, las opiniones de los interesados/as.

Idoneidad: La asignacion de ensefianzas se atenderd en primer lugar al puesto de trabajo
que ocupa cada maestro/a en el Centro de acuerdo con la adjudicacién de destinos realizada
por la CEJA. La adjudicaciéon de un determinado puesto de trabajo no exime al profesorado
de impartir otras ensefianzas o actividades que pudieran corresponderle, de acuerdo con la
organizacion pedagdgica del Centro. Para impartir docencia en el tercer ciclo, serd tenida en
cuenta la competencia digital del profesorado

Eficacia Organizativa: Se procurard que los miembros del equipo directivo no sean
tutores/as de ninguin grupo de alumnos/as. En caso de que esto no fuera posible, se procurara
que dos miembros de dicho equipo compartan tutoria o bien que las horas de dedicacion a las
tareas directivas sean cubiertas por un solo profesor/a y con un horario regular y completo por
sesiones.

Antigiiedad: La antigiiedad en el centro no sera motivo de asignacion inicial de un
determinado grupo, exceptuando si existe igualdad total en los anteriores criterios entre
profesores/as que aspira a un mismo puesto.

Otras ensefianzas: La adjudicacion de un determinado puesto de trabajo no exime al
profesorado de impartir otras ensefianzas o actividades que pudieran corresponderle, de
acuerdo con la organizacion pedagdgica del centro y con la normativa que resulte de
aplicacion.

Igualmente, este proyecto educativo contempla los criterios para realizar una segunda unidad de
un curso:

o Se distribuira el alumnado de forma que los grupos tengan el mismo niimero
de nifios y nifias.

o Distribucién equitativa alumnado NEEA entre los distintos grupos.

o Alumnado de religion y valores: todos los alumnos/as que reciban valores, en
vez de religion, estaran en la misma clase
Distribucion equitativa alumnado repetidor.
Distribucion equitativa alumnado con problemas de conducta.

o Distribucién equitativa en funcion del rendimiento académico (expediente)
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PLANES ESTRATEGICOS DE ESPECIAL VALOR EDUCATIVO.

Los coordinadores/as de los distintos planes y proyectos figuraran en los distintos Planes Anuales
que complementan a este Proyecto Educativo. Se trata de Planes y Proyectos de especial relevancia

para el desarrollo de nuestro Proyecto Educativo.

PLANES ESTRATEGICOS

COORDINADOR/A

1. PROYECTO BILINGUE

Maria José Romero

2. PROYECTO CENTRO TDE

Francisco Fernandez Cafiero

3. PLAN DE COEDUCACION

Laura Expésito Fernandez

4. ALDEA

M? José Pastorino

5. PLAN APERTURA CENTROS
DOCENTES

Francisco Fernandez Cafiero

6. PRACTICUM MAESTRO

Maria José Romero

7. PROA

Maria José Romero

8. AUTOPROTECCION

M? Carmen Gil Valdés

9. HUERTO ESCOLAR

Sheila Pérez (Infantil)

10.PROA+

Francisco Fernandez Cafiero

11. HABITOS DE VIDA SALUDABLE

M? José Pastorino

10. ESPACIO DE PAZ

Laura Expésito Fernandez

10. LECTURAY BIBLIOTECA

Jeshica Cabo Galan

PLAN ANUAL

Como complemento del Proyecto Educativo, cada curso escolar se presentara un Plan Anual del
Centro, donde se recogera las peculiaridades de correspondientes a cada curso: coordinadores,

proyectos y programas que se desarrollan ese curso, actividades extraescolares, etc.

93




